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कार्यकारी साराांश 
  

नेपालका हिहभन्न क्षेत्रमा रिकेा 

महिला उद्यमी र 

सरोकारिालािरूसुँग उद्यमहशलता 

प्रिर्द्यन र हिकासका हिहभन्न 

हिर्र्मा छलफल गनय माघको 

पहिलो साता भैरििाको 

हसर्द्ाथयनगरमा दईु ददने ‘राहिर् 

महिला उद्यमी सम्मेलन–२०८०’ 

आर्ोजना गररएको हथर्ो । ‘महिला 

लगानी, घर-घरमा उद्यमी’ भने्न 

नारासहित नेपाल उद्योग िाहिज्र् 

मिासांघको महिला उद्यमी हिकास 

सहमहतको अघुिाइमा नपेाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ लुहम्बनी प्रदशे एिां हसर्द्ाथय उद्योग 

िाहिज्र् सांघको समन्िर्मा पहिलोपटक र्स दकहसमको सम्मेलन आर्ोजना भएको िो । 

 

सम्मेलनमा सातै प्रदशेका ७७ िटै 

हजल्लाको प्रहतहनहधत्ि गद ै हिहभन्न 

क्षेत्रका झन्ड ै २५० दहेख ३०० 

महिला उद्यमीिरू सिभागी हथए । 

उनीिरूमध्र्े कहतपर्ले आ-आफ्ना 

प्रदशेको हिशेर्ता झहल्कने िस्तु 

तथा सेिा प्रदशयनीमा राखकेा हथए । 

सम्मेलनमा प्रदशे तथा स्थानीर् 

सरकारका प्रहतहनहध, नेपाल 

सरकारको महिला उद्यमशीलता 

क्षेत्रसुँग सम्बहन्धत रिरे काम गने 

हिहभन्न हनकार्का अहधकारी, नेपाल 

उद्योग िाहिज्र् मिासांघ र महिला उद्यम हिकास सहमहतको नेतृत्ि, चर्चयत महिला उद्यमी र 

अन्र् सरोकारिालािरूको अथयपूिय सिभागीता हथर्ो ।  

 

सम्मेलनको उद्घाटन सत्रलाई सम्बोधन गद ैलुहम्बनी प्रदशेका मुख्र्मन्त्री हडल्लीबिादरु चौधरील े

महिला उद्यमलाई लागत, खचय र आर्सुँग जोड्न ेबेला भएको धारिा राखेका हथए । उनल े

गाउुँका उद्यमलाई पहन शिरसुँग जोड्नुपने बताए । सम्मेलनमा मिासांघका िररष्ठ उपाध्र्क्ष अञ्जन 

शे्रष्ठले साना उद्योगीको प्रिर्द्यन, महिला उद्यमीको सशक्त्त्तीकरि र आर्थयक समृहर्द्को प्रिर्द्यनसुँग ै

ददगो व्यिसार्का लाहग सरकारले िातािरि तर्ार गनुयपने धारिा राख े । लुहम्बनी प्रदशे 

सरकारकी प्रमुख सहचि राहधका अर्ायलले महिलािरूका लाहग उपलब्ध गराइएका छुट, सहहलर्त 

र सुहिधािरू पर्ायप्त नभएको बताइन् । उत्पादनकताय र उपभोक्ताबीचको दरूी घटाउन ठाउुँ -

ठाउुँमा साना बजार, मेला िा हिक्री केन्र खोल्न पिल थालेको उनले दाबी गररन् ।  
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बुटिल उपमिानगका नगरप्रमुख खेलराज 

पाण्डलेे एक घर एक सीप 

अहभर्ानमाफय त प्रत्र्ेक महिलालाई 

आर्थयक दक्रर्ाकलापमा आबर्द् गराउन 

खोहजरिकेो बताए । नेपाल उद्योग 

िाहिज्र् मिासांघ, लुहम्बनी प्रदशेका 

अध्र्क्ष कृष्ि प्रसाद शमायले दशेको 

अथयतन्त्रमा महिलाको र्ोगदान अदषृ्र् 

रिन ु द:ुखद भएको आशर् व्यक्त्त्त गरे 

भने महिला उद्यमी हिकास सहमहतकी 

सभापती कमला शे्रष्ठले कहतपर् 

महिलािरू अझ ै पहन आफ्ना व्यािसार्दक कार्यभन्दा घरार्सी हजम्मेिारी र िरेचािमा लाग्न ु

महिला उद्यमहशलताको चुनौती भएको अहभव्यक्त्त्ती ददएकी हथइन् । मिासांघका उपाध्र्क्ष िमेराज 

ढकालले महिलाले सञ्चालन गरेका घरेल ु मौहलक उत्पादनलाई बजारीकरि गनय सके समृहर्द् 

िाहसल गनय सिज हने बताए ।   

 

हबिान ९ दहेख साुँझ ५ बजेसम्म 

सञ्चालन भएको दईु ददने सम्मेलनलाई 

उद्घाटन सत्र समेत गरेर जम्माजम्मी ७ 

िटा सेशनमा बाुँहडएको हथर्ो । 

सामूहिक छलफल सत्रिरुमा महिला 

उद्यमीलाई व्यिसार् सञ्चालनका लाहग 

आिश्र्क नीहतगत व्यिस्थासुँग ै

प्रदक्रर्ागत सिजता, ताहलम, पूुँजी, प्रहिहध, 

दक्ष जनशहक्तका सम्बन्धमा हिद्यमान 

चुनौतीिरूबारे चचाय गररएको हथर्ो । 

उत्पादनिरूको बजारीकरिमा प्रहिहधको 

प्रर्ोगबारे जानकारी गराउनुका साथ ै र्ुिा महिला एिां स्टाटयअपिरूलाई स्िदशेमा नै 

आत्मसम्मानका साथ उद्यम व्यिसार् सांचालन गरेर दशे हिकासमा लगानी गनय प्रोत्सािन गररन ु

पने बताइर्ो । उद्यमीिरूलाई सामाहजक सञ्जाल र हडहजटल माकेरटङमाफय त राहिर् तथा 

अन्तरायहिर् बजारसम्म पुग्न सदकने तररकाबारे पहन जानकारी ददइएको हथर्ो । 

 

महिला उद्यमहशलता प्रिर्द्यनका लाहग हिहभन्न प्रर्ासिरू अिलम्बन गररनु सकारात्मक भए पहन 

नेपालमा महिला उद्यमहशलता अपेहक्षत रूपमा सबल नहनुमा हिहभन्न नीहतगत र व्याििाररक 

अड्चनिरू बाुँकी नै रिकेो पहिलो सत्रको हनचोड हथर्ो । सहहलर्त कजाय रोदकएको हिर्र्मा 

हित्तीर् पहुँचसम्बन्धी सम्मेलनको दोस्रो सत्रमा धेरैले चासो राखे । पराम्परागत रूपमा 

हपतृसत्तात्मक मान्र्ता राख्ने नेपाली समाजमा महिलाले सम्पत्तीमा पहुँच राख्ने हिर्र्लाई लामो 

समर्सम्म गौड मित्ि ददइएकोमा पहछल्लो समर् महिलािरू ‘आमा समूि’, ‘महिला समूि’ जस्ता 

सांस्थािरूमाफय त समाजमा आर्थयक दक्रर्ाकलाप सञ्चालन गनय र उत्पादनमुखी कार्यमा लाग्नु आर्थयक 

हिकासका हिसाबल ेप्रशांसनीर् कार्य भएको र्स सत्रमा उल्लेख गररएको हथर्ो ।  

 

स्िरोजगार र उद्यमहशलताको क्षेत्रमा महिलािरूको लगाि बढेसुँगै हिहभन्न दकसमका पसल खोल्ने, 

स्टाटयअप कार्यक्रम सुरु गनेदहेख नहिनतमा पिलमाफय त व्यिसार् सञ्चालन गनय अग्रसर दहेखन्छन् । 
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तथापी, आफ्ना िस्तु तथा सेिाको आिश्र्क प्रिर्द्यन र बजार हिस्तार, हनर्ायतका सन्दभयमा महिला 

उद्यमीिरूले नीहतगत र व्याििाररक अड्चन खेप्द ैआएकोबारे सम्मेलनको तेस्रो सत्रमा हिमशय 

गररएको हथर्ो । बजारीकरि र ब्राहन्डङसम्बन्धी ताहलमसुँग ै महिला उद्यमीिरूको हडहजटल 

साक्षरता र प्रहिहधमा पहुँच बढाउन हिहभन्न सचतेनामूलक र सीप हिकास ताहलम आिश्र्क 

रिकेो औंल्र्ाइर्ो ।  नेपालमा िोटेल, ररसोटय, ट्राभल एजेन्सी, टे्रदकङ एजेन्सी, पियतारोिि एजेन्सी, 

पाराग्लाइहडङ लगार्त सिेा ददनेदहेख ग्रामीि पर्यटनमा िोमस्टे सञ्चालन र व्यिस्थापनसम्मका 

काम गरररिकेा महिलािरू व्यिसार्ीिरूको कामको कदर हनुपने सम्मेलनको चौथो सत्रमा सुझाि 

ददइर्ो । 

 

सम्मेलनको पाुँचौं तथा अहन्तम सत्र ‘र्ुिा महिला स्टाटयअपका लाहग गररएका प्रर्ास साथै भएका 

व्यिस्थािरू’ मा हिशेर्त: सरकारल े र्स िर्यका लाहग हिहनर्ोजन गरेको २५ करोड रुपैर्ाुँको 

स्टाटयअप कजायसुँगै, उद्यमहशल सोचलाई व्यिसार्मा रुपान्तरि गनय काठमाडौंमा खोहलने 

इन्क्त्र्ुबेसन सेन्टर, भेन्चर क्त्र्ाहपटल र प्राइभेट इदिटी फण्डजस्ता कार्यक्रमबारे जानकारी 

आदनप्रदान गररएको हथर्ो । स्टाटयअप उद्यममा पुरुर्िरू बढी सदक्रर् दहेखएकाले महिलालाई थप 

प्रोत्सािन गनुय आिश्र्क रिकेो सिभागीिरूको भनाइ हथर्ो । र्सका लाहग स्टाटयअप कार्यहिहध 

र नीहतमा हिशेर् व्यिस्था भइददए सिज हन े उनीिरूले सुझाि ददए । महिला उद्यमी 

व्यिसार्ीका प्रमुख समस्र्ािरूका साथै समस्र्ा समाधानका लाहग हनुपन ेव्यिस्था; औद्योहगक 

व्यिसार् ऐन, औद्योहगक नीहत, बजेट, महिला उद्यमीलाई प्रदान गररएको सहहलर्त लगार्त 

सम्बहन्धत नीहत, ऐनिरूमा भएका व्यिस्था र कार्ायन्िर्नको हस्थहत, कर तथा राजश्व सम्बहन्ध 

नीहत तथा ऐनमा भएका व्यिस्था, बैंक तथा हिहत्तर् सांस्थािरुले उपलब्ध गराएका सेिा सुहिधा 

समेतका हिर्र्मा छलफल र अन्तरदक्रर्ा भएका हथए ।  

 

छलफल, प्रस्तुतीकरि र अन्तरदक्रर्ाका क्रममा महिलािरुबाट सांचाहलत उद्योग व्यिसार्सुँग 

सम्बहन्धत नीहतगत एिां प्रदक्रर्ागत व्यिस्थािरुबारे जानकारी गराइएको हथर्ो । त्र्स्तै, सफल 

महिला उद्यमीिरूका पे्ररिादार्ी भनाइ र सफलताका कथाले आफ्नो उद्यम अझै बढाउने िौसला 

हमलेको कहतपर् सिभागीिरूको भनाइ हथर्ो । आफूिरूलाई बजारीकरिमा प्रहिहधको प्रर्ोगबारे 

धेरै जानकारी भएको, एक-आपसको उत्पादन र व्यिसार्सम्बन्धी धेरै कुरा थािा भएको, व्यिसार् 

प्रिर्द्यन गनय अझ ैनर्ाुँ उपार्िरू हसकेको, आफ्ना उत्पाददत िस्तुको उत्पादकत्िका साथ ैगुिस्तर 

बृहर्द् गनुयका साथै राहिर् तथा अन्तरायहिर् स्तरमा बजार हिस्तार गनेबारे थािा पाएको समेत 

उनीिरूले बताए । सम्मेलनको समापन सत्रमा दस बुुँद ेहनष्कर्य पत्र पाररत गररएको हथर्ो ।  

 

भाग १ 

नपेालमा महिला उद्यमहशलता 
 

नेपालको सांहिधान २०७२ ले राजनीहतक, साांस्कृहतक, सामाहजक र आर्थयक सब ै हनकार् र 

कृर्ाकलापिरूमा महिलालाई समानुपाहतक समािेशी हसर्द्ान्तको आधारमा सिभाहगता र समान 

अिसरको प्रत्र्ाभूती गरेको छ । महिलालाई हशक्षा, स्िास््र्, रोजगारी र सामाहजक सरुक्षा 

लगार्त क्षेत्रमा सकारात्मक हिभेदका आधारमा हिशेर् अिसरको िकसुँग ैसम्पत्ती र आर्आजयनमा 

पहन प्रोत्सािनको नीहत हलएको छ । २०७२ सालमा सांहिधान लाग ूहनुभन्दा अहघ र त्र्सर्ता 

बन्द ैआएका हिहभन्न नीहत, ऐन, हनदहेशका, कार्यहिहध र पररर्ोजनािरूले पहन महिला सिभाहगता 

िृहर्द् गनय सघाउने दकहसमका व्यिस्थािरू अहघ साद ैआएको दहेखन्छ ।  
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हर्नै कुरालाई मध्र्नजर गद ै नेपाल सरकार, गैरसरकारी सांस्था, नागररक समाज, व्यािसाहर्क 

सांस्था र समुदार्िरूको बीचमा हिहभन्न समन्िर् र साझेदारीका प्रर्ासमाफय त हित्तीर् कृर्ाकलाप 

र उद्यमहशलता क्षेत्रमा महिला स्िाहमत्ि र सकृर्ता बढाउन नीहतगत र कार्यगत सुधारका प्रर्ास 

भएका छन् । औद्योहगक नीहत, २०६७, आर्थयक ऐन, औद्योहगक व्यिसार् ऐन, २०७६, औद्योहगक 

व्यिसार् हनर्मािली, २०७८, स्टाटयअप उद्यम कजाय सञ्चालन कार्यहिहध, २०८० सुँग ैआर्कर ऐन 

लगार्तका हिहभन्न कानूनी दस्तािेजिरूमा महिला उद्यमहशलता बढाउने प्रािधानिरू थप गररांद ै

लहगएको छ । साथ,ै राहिर् स्टाटयअप उद्यम नीहत, २०८० को मस्र्ौदा, उद्यम सम्बर्द्यन केन्र 

सञ्चालन तथा व्यिस्थापन कार्यहिहध, २०८० को मस्र्ौदा, लघु, घरेलु तथा साना उद्योग प्रबर्द्यन 

नीहत २०८० को मस्र्ौदा, लैंहगक समानता कार्यहिधी, २०८० समेत नर्ाुँ तजुयमा हने क्रममा 

रिकेा हिहभन्न नीहतिरूमा पहन उद्यम क्षेत्रमा महिला सदक्रर्ता प्रिर्द्यन गन ेदकहसमका व्यिस्था 

छन् । नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघजस्तो उद्यमी व्यिसार्ीिरूको साझा सांगठनले र्स्ता नीहत 

तथा कार्यक्रमको तजुयमा र कार्ायन्िर्नमा अग्रिी भूहमका हनभाउुँद ैआएको छ ।  

 

दशेभरका उद्योगी व्यिसार्ीिरूको छाता सांस्था उद्योग िाहिज्र् मिासांघमा १२१ हजल्ला तथा 

नगर उद्योग िाहिज्र् सांघ, १२३ िस्तुगत सांघ, २० िटा हिराहिर् उद्योग िाहिज्र् सांघ र 

१७६२  औद्योहगक एिां व्यापाररक प्रहतष्ठानिरू सदस्र् रिकेा छन् । मिासांघल ेउद्योग व्यिसार्को 

हिकास, हिस्तार एिां प्रिर्द्यनका लाहग आर्थयक नीहतिरूमा सरकारसुँग बिस गने, हनजी क्षेत्रको 

िकहित सांरक्षि गनुयका साथै अन्तरायहिर् स्तरमा व्यिसार् हिस्तार गरी लगानी हभत्र्र्ाउन 

सिजीकरि गने र उद्यम क्षेत्रलाई उत्पादनमुखी र समािेसी बनाउने कार्यको नेतृत्ि गद ैआएको 

छ । मिासांघको हिधानमा सब ैप्रदशेमा प्रदशे उद्योग िाहिज्र् मिासांघ र १७ सहमहत एिां पाुँच 

फोरमको व्यिस्था गररएको छ । र्ीमध्र् े महिला उद्यमी हिकास सहमहत एक िो जसल े

मिासांघको उद्दशे्र्अनुरुप महिला उद्यमशीलता हिकासमा अग्रिी रिरे सदक्रर्ता दखेाउुँद ैआएको 

छ ।   

 

महिला उद्यमशीलताको हिकासले समाजमा व्याप्त लैंहगक हिभेद न्र्ूहनकरि गनय, महिला हिांसालाई 

हनरूत्साहित गनय, थप र समािेसी रोजगारीको हसजयना गनय, स्थानीर् तथा मोफसलका समुदार्को 

आर्थयक अिस्था मजबुत बनाई समग्र दशेको आर्थयक हिकासमा टेिा पुर्ायउनमा ठूलो सिर्ोग 

पुर्ायउुँछ । क्रमश: बढ्दो र हडहजटल हुँद ै गएको आर्थयक क्षेत्रको बृहर्द्का कारि महिलािरू 

आर्थयक उपाजयनका दक्रर्ाकलापमा समािेश नभई सबल र आत्महनभयर हन सक्त्दनैन् । महिला 

उद्यमहशलताको हिर्र् रोजगारी, आर्थयक िृद्िृहध िा हजहिकोपाजयनसुँग मात्र ैनजोहड समानता र 

समन्र्ाहर्क समाज हनमायिका लाहग पहन आिश्र्क छ ।  

 

राहिर् त्र्ाङ्क कार्ायलर्ले २०७५ सालमा गरेको राहिर् आर्थयक गिना अनुसार दशेभर 

२,४७,८८० जना महिलािरुले आफ्नो स्िाहमत्िमा उद्यम व्यिसार् सांचालन गरेका छन,् र्ो 

२९.८ प्रहतशत िो, जसमा कररि ५ लाखलाई रोजगारी प्रदान गरेका छन् । र्सैगरी 

२,७३,४३६ जना महिलािरूले व्यिस्थापदकर् भूहमका हनिायि गरेका छन,् र्ो २९.६१ प्रहतशत 

िो । औद्योहगक उत्पानदन क्षेत्रमा आबर्द् महिला जनशक्तीको सांख्र्ा १,३२,८४५ अथायत ४.११ 

प्रहतशत छ । त्र्स्तै, राहिर् जनगिना २०७८ अनुसार नेपालमा कररि ६१.३ प्रहतशत 

महिलािरु आर्थयक दक्रर्ाकलापमा सांलग्न छन् । महिलािरुको र्ो हित्तीर् सदक्रर्ता र उद्यम अझ ै

बढाउन सके नेपालको अथयतन्त्र आत्महनभयर बने्न ददशामा अगाहड बढ्ने कुरालाई नकानय सककुँ दनै ।  

 

सरकारले राहिर् महिला आर्ोग, उद्योग िाहिज्र् मिासांघसुँग ै हिहभन्न प्रदशे सरकारसुँग हमलेर 

नीहतगत सुधार, काननू सांशोधन, आरक्षिको व्यिस्था लगार्त उद्यमशील महिलािरूको लाहग ऋि 
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र अनुदान समेतका सुहिधा प्रदानको पिल गने गरेको छ । उद्योगी व्यिसार्ीको सांस्थाका 

रूपमा मिासांघले नीहतगत सुधार, पररर्ोजना हनमायि, सिजीकरि, कार्ायन्िर्नसुँगै महिला उद्यमील े

भोग्नुपरेका चनुौतीको सांबोधन र समस्र्ाका समाधानको पिल गने गरेको छ । अन्तराहिर् हिकास 

साझेदारिरूल े पहन हिहभन्न िीदहेशर् समेतका पररर्ोजना माफय त महिला उद्यमशीलताको 

प्रिर्द्यनमा जोड ददांद ैआएका छन ् । नेपाल सरकारले आुँफै पहन सांर्ुक्त रािसांघसुँगको साझेदारीमा 

महिला उद्यमशीलता बढाउन मद्घत गने पररर्ोजना र हिहभन्न आर्थयक तथा व्यिसाहर्क कार्यक्रम 

र पररर्ोजनािरूमा पहन महिला उद्यमशीलता बढाउने कृर्ाकलापिरू समािशे गद ैआएको छ । 

पहछल्ला जनगिना र आर्थयक सिेक्षििरूले आर्थयक्र व्यिसाहर्क गहतहिहधसुँग ै सम्पत्ती र 

उद्यमशीलताको स्िाहमत्िमा महिलाको सांख्र्ा बढेको दखेाउनुका कारिमध्र्े एक सरकारी र 

गैह्रसरकारी सांस्थािरूको प्रर्त्नलाई मान्न सदकन्छ । 
 

र्हत हुँदाहुँद ै पहन हिहिध आर्थयक, सामाहजक र राजनीहतक कारििरूल े नेपालमा महिला 

उद्यमशीलता आशातीत रूपमा पररिाम ल्र्ाउन नसकेको हिहभन्न प्रहतिेदन र खोजिरूल ेदखेाउन े

गरेका छन् । भौगोहलक र सामाहजक परम्पराका कारि हनहम्तने अिरोध र सीहमतता, आर्थयक 

स्रोतको हितरिमा व्याप्त जरटलताजस्ता कारििरूल ेउद्यमशील महिलािरूको चुनौती पहन बढ्द ै

गएको प्रहतिेदनिरूले दखेाएका छन् । सन् २०२० मा हिश्व बैंकले प्रकाहसत गरेको महिला, 

व्यिसार् र कानून शीर्यकको प्रहतिेदनमा नेपाली महिलािरूले सम्पहत्तको अहधकार र अहस्थरता 

समेतका कानूनी र अन्र् अिरोधिरूको सामना गद ैआएका छन् ।  

र्स्तै, सन् २०१८ मा अन्तरायहिर् श्रम सांगठनले प्रकाहसत गरेको दहक्षि एहसर्ामा महिला 

उद्यमशीलता शीर्यकको प्रहतिेदनमा नेपालका महिला उद्यमीिरूले सीपको अन्तर र सम्पहत्तको 

अहधकारमा असमान पहुँच लगार्त चुनौतीिरूका कारि नेपाली महिला उद्यमीिरू कम आम्दानी 

र आर्थयक प्रगहतको सीहमतता भएका अनौपचाररक क्षेत्रमा बढी सकृर् रिकेो उल्लेख गरेको 

हथर्ो । र्स्तै, र्ुएन िुमनले सन् २०२१ मा साियजहनक गरेको नेपाल प्रहतिेदनमा लैंहगक 

भेदभाि कम गनय अत्र्न्तै मित्िपूिय रिकेो महिला उद्यमशीलता क्षेत्रमा कोहभड-१९ 

मिामारीजस्ता पहछल्ला घटनाक्रमले व्यापक समस्र्ा ल्र्ाएको जनाएको छ ।  
 

उहल्लहखत सब ैप्रहतिेदन र ददनहुँ पढ्न सदकन ेसमाचार, अन्तिायताय र लेखिरूले के सांकेत गछयन ्

भने नेपालमा महिला उद्यमशीलताको केिी िदसम्म प्रिर्द्यन र उत्थान दहेखएको भए पहन 

चुनौती र समस्र्ा बढ्दो क्रममा छन् । सरकार र सरोकारिालािरूका पिलले केिी सकारात्मक 

पररिाम दहेखएका भए पहन कमयचारीतन्त्र र झन्झरटलो हनर्मन प्रकृर्ाले ददलाउने असिजता, 

समाज र नीती-हनर्ममा व्याप्त लैहङ्गक रूदढिाद, भौहतक र हडहजटल पूिायधारको अभाि, आर्थयक 

श्रोतमा हनियर् हलने अहधकार, बजार र आर्थयक-सामाहजक सांरचनामा सीहमत पहुँचले 

महिलािरूलाई ितोत्सािी बनाउने गरेको दहेखएको छ । सरोकारिालािरूका पिल र 

पररर्ोजनािरूबीच रिने गरेको समन्िर्को कमी, नीहतगत सुधारका बिसमा महिला सिभाहगताको 

कमजोर हस्थती र त्र्ाांकमा आधाररत कार्यक्रमिरूको अभािल ेपहन नेपाली महिला उद्यमीिरू 

पलार्न हने र उद्यमबाट पलार्न हने अिस्था दहेखएको उनीिरूले बताउुँद ैआएका छन् । र्ो 

हस्थतीलाई कम गनय सरकार, उद्योग िाहिज्र् मिासांघ समेत सरोकारिाला र सम्बर्द् सब ैक्षेत्रल े

महिला उद्यम सम्बन्धी काम गने सांस्थािरूको सांस्थागत सबलीकरि, नीहतगत र व्यििाररक 

सुधारको प्रर्त्न, महिला उद्यमशीलता बढाउन लगानी र लहक्षत कार्यक्रमिरूसुँगै महिला उद्यमलाई 

प्रोत्साहित गने र लगानी बढाउने गरी सामाहजक सांरचनामा सुधार आिश्र्क रिकेो 

जानकारिरूको रार् छ ।       
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राहिर् महिला उद्यमी सम्मेलन, २०८०: 

मिासांघले आफू अन्तगयतको महिला उद्यमी हिकास सहमहतको अगुिाइमा िर्य २०७९ दहेख 

िार्र्यक रूपमा राहिर् महिला उद्यमी सम्मेलनको आर्ोजना गनय शुरू गरेको िो । र्सपाली 

पहिलोपटक सांघीर् राजधानीबाहिर प्रदशे तिमा सम्मलेन आर्ोजना गररएकोमा महिला 

उद्यमीिरूको सदक्रर्तापूिय सिभागीता रिकेो दहेखर्ो । सम्मेलनमा उद्यम व्यिसार् सञ्चालनका 

लाहग आिश्र्क नीहतगत व्यिस्थासुँगै प्रदक्रर्ागत सिजता, ताहलम, पूुँजी, प्रहिहध, दक्ष जनशहक्त र 

बजारीकरिका हिद्यमान अिस्था, चुनौती र सम्भािनािरू चचाय भएको हथर्ो ।  

साथ,ै थोरै पूुँजी लगानीबाटै स्थानीर् स्रोत-साधनको 

पररचालन गरी व्यिसार् सञ्चालन गनय सदकन े

भएकोले महिला उद्यमी एिां लघु, घरेलु तथा साना 

उद्योगबाट ठूलो आर्थयक उन्नहतको सम्भािना रिकेो 

सिभागी िक्त्त्तािरूल े औंल्र्ाएका हथए । 

महिलािरूिारा सांचाहलत उद्योग व्यिसार्सुँग 

सम्बहन्धत नीहतगत एिां प्रदक्रर्ागत व्यिस्थािरूका 

साथै र्ी व्यिस्थािरुको कार्ायन्िर्न हस्थहतबारे 

जानकारी गराउन,े महिला उद्यमीिरूले सामना गनुय 

परेका समसामहर्क समस्र्ािरुको पहिचान गनुयका 

साथै ती समस्र्ािरूको समाधानका लाहग हनुपने व्यिस्थािरुबारे छलफल गनय सम्मेलन आर्ोजना 

गररएको हथर्ो । 

पर्ायप्त हिकासका सम्भािना हुँदाहुँद ै पहन महिलािरूबाट सांचाहलत उद्योग व्यिसार्िरूल ेसमर् 

सापेक्ष गहत हलन नसदकरिकेो पररपे्रक्ष्र्मा सरकारले र्स्ता उद्योग व्यिसार्का लाहग आिश्र्क 

नीहतगत एिां प्रदक्रर्ागत व्यिस्था, र्सको कार्ायन्िर्न पक्षका साथै सरकारल ेउपलब्ध गराएका 

सेिा सुहिधाबारे जानकारी गराउन सकेमा महिला उद्यमीको आत्महिश्वास बढ्ने हिश्वाससहित 

सम्मेनल आर्ोजना गररएको हथर्ो । साथ ैबढ्दो क्रममा हिदशे पलार्न भइरिकेा र्ुिा महिला 

एिां स्टाटयअपिरुलाई स्िदशेमा नै आत्मसम्मानका साथ उद्यम व्यिसार् सांचालन गरी दशे 

हिकासमा लगानी गनय प्रोत्साहित गराउनुसमेत सम्मेलनको उदशे्र् रिकेो हथर्ो । 

सम्मेलनमा महिला उद्यमी व्यिसार्ीिरूका प्रमुख 

समस्र्ा पहिचान गनुयका साथै समस्र्ा समाधानका 

लाहग हनुपने व्यिस्थािरुबारे हनजी क्षेत्रका 

प्रहतहनहधले प्रस्तुहतकरि गरेका हथए । औद्योहगक 

व्यिसार् ऐन, औद्योहगक नीहत, बजेट, महिला 

उद्यमीलाई प्रदान गररएको सहहलर्त लगार्त 

सम्बहन्धत नीहत, ऐनिरुमा भएका व्यिस्था र 

कार्ायन्िर्नको हस्थहतकाबारे सरकारका तफय बाट 

पहन प्रस्तुहतकरि गररर्ो । कर तथा राजश्वसम्बहन्ध नीहत तथा ऐनमा भएका व्यिस्थासुँगै बैंक 

तथा हिहत्तर् सांस्थािरुल े उपलब्ध गराएका सेिा सुहिधािरुबारे पहन जानकारी गराइर्ो । 

बजारीकरिमा प्रहिहधको प्रर्ोगबारे उल्लेख गररर्ो । उद्यमशीलता क्षेत्रमा प्राप्त अनुभि, मेिनेत, 

लगनशीलता एिां सांघर्यका बाबजुद प्राप्त गरेको सफलताका कथा सम्मेलनको रोचक पाटो रह्यो । 

र्ुिा महिला एिां स्टाटयअपिरूलाई प्रोत्साहित गने हिर्र्मा हिज्ञिरूले धारिा राखे ।  
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भरैििामा आर्ोहजत दईु ददने महिला उद्यमी 

सम्मलेनमा दशेभरीबाट आउनभुएका उद्यमी महिला, 

हिज्ञ, सरकारी अहधकारी, राजनीहतक नतेतृ्ि र 

मिासांघ नतेतृ्िल े राख्नभुएका हिचारका आधारमा 

अहिले महिला उद्यमीले भोग्नपुरेका मखु्र् 

समस्र्ालाई हनम्न बुुँदािरूमा प्रस्ततु गनय सदकन्छ: 

 

१) सामाहजक रूदढिादी सोच र समाजमा व्याप्त 

लहैङ्गक भहूमकाको असमान व्याख्र्ा: पाररिाररक र सामाहजक मान्र्ताका हिसाबले घरधन्दा, 

खेतीपाती र बालबच्चा हकायउने भने्न परम्परागत हिसाबले अ्र्ायइने महिलाको भूहमका पहछल्ला 

ददनमा फेररन थालेको भए पहन उद्यममा लाग्न खोज्ने महिलाका लाहग लैहङ्गक भूहमकाको र्ो 

रूढेिादी व्याख्र्ा अझ ै अिरोध बने्न गरेको छ । घरबाट बाहिर हनस्केर उद्यम गनय खोज्ने 

कहतपर् महिलाल ेअझ ै पहन प्रश्न र आलोचनाको हशकार बनु्नपने हस्थती छ भन े कुन ै उद्यम 

व्यिसार्को नेततृ्िमा महिला पुग्दा खसाल्ने, िोच्र्ाउने र पखाल्ने चलन पूियरूपमा गएको छैन । 

धेरै महिलािरूलाई आफ्नै उद्यममा अहघ बढ्न र्स्ता सामाहजक िपेाइ बाधक बने्नगरेको 

सिभागीिरूको तकय हथर्ो । 

२) झन्झरटलो र हनरूत्साहित गन े दकहसमको दताय र व्यिसार् सांचालन प्रकृर्ा, ससु्त 

कमयचारीतन्त्र, उद्यममतै्री नीहतको अभाि: नेपालमा अहिले उपलब्ध रिकेा व्यिसार् सांचालन, 

निीकरि, दताय तथा उद्यमसम्बन्धी पूिायधार स्थापनाका लाहग आिश्र्क प्रकृर्ा अस्पष्ट, झकोलाग्दो, 

लामो र झन्झरटलो भएको उद्यमीिरूको गुनासो हथर्ो । कमयचारी तन्त्रको सुस्तता, उद्यम गनय 

खोज्नेलाई प्रोत्सािन गनुयको साटो अल्झाउने दकहसमका नीहतिरूले पहन उद्यमीिरूको मनोबल 

खस्केका उदािरििरू कार्यक्रममा पेश भएका हथए । दशेमा आफ्नै उद्यम चलाउुँ छु र केिीलाई 

रोजगारी समेत ददएर अथयतन्त्रमा सघाउुँ छु भने्न महिलािरूलाई सिजीकरि र सघाउने दकहसमका 

नीहत र कार्यक्रम आउनुको साटो प्रश्न र प्रकृर्ा थपे्न िातािरिले पहन उद्यमीिरू पलार्न िा 

उद्यम शुरू नै नगने दहेखएको सिभागीिरूको भनाइ हथर्ो । 

३) लगानी र आम्दानीका श्रोतमाहथको भदेभािमलूक पहुँच: महिला उद्यमीिरूका लाहग अको 

तगारो बन्द ैआएको पक्ष श्रोतमाहथको पहुँचमा असमानता पहन एक िो । बैंक तथा हित्तीर् 

सांस्था, लगानीकताय र उद्यम प्रिर्द्यन गने सरकारी कार्यक्रमिरूले पहन महिलािारा सांचाहलत 

आइहडर्ामा लगानी गनय नाक खुम्च्र्ाउने र आनाकानी गने अिस्था अझै हिद्यमान रिकेो 

अिस्था एकाहतर छ भने अकोहतर पैतृक र अन्र् आम्दानीका श्रोत पररचालन र व्यिस्थापनमा 

पहन महिलाले कम प्राथहमकता पाउने गरेको हनष्कर्य सिभागीिरूको हथर्ो । सांघीर्, प्रदशे र 

स्थानीर् तिमा सांचालन हने उद्यम सम्बन्धी कार्यक्रम र अहभर्ानिरूमा पहन मुख्र्तर्ा पुरूर् 

उद्यमीिरूले नै प्राथहमकता पाउने अिस्था रिकेो उद्यमीिरूको अनुभि हथर्ो ।  

४) हडहजटल र भौहतक पूिायधार व्यिस्थापनको चनुौती: पहछल्लो िर्यिरूमा स्थानीर् र राहिर् 

स्तरका महिला उद्यमीिरूको ठुलो चुनौती बनरे अगाहड आएको हबर्र् हडहजटल र भौहतक 

पूिायधारिरूको व्यिस्थापना पहन रिकेो छ । बढ्दो घरजग्गा र पूिायधार हनमायिको खचयसुँग ै

हडहजटल पूिायधार स्थापना र व्यिस्थापनको समस्र्ा पहन महिला उद्यमीिरूको टाउको दखुाइ 

बनेको उनीिरूको गुनासो छ । हिशेर्गरी काठमाडौं बाहिर उद्यम गने र िस्तु तथा सेिा हबक्री 

गने महिलािरूलाई िेबसाइट, एप, सामाहजक सांजालमा उपहस्थती दखेाउनु पनायले उनीिरूलाइ 

अहतररक्त काम हसजयना गरेको छ भने र्सले प्रहतहलपी अहधकारको उल्लांघन र माग बढ्नेहबहत्तकै 

नक्कली सामानको हबगहबगीले सताउने पहन उद्यमीिरूको हचन्ता छ । 
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५) बढ्दो जनशहक्त पलार्न र अिसरिरूको हसहमतता: महिला उद्यमीिरूको सबैभन्दा गहिरो 

हचन्ता तीव्र गहतमा भइरिकेो जनशहक्त पलार्न र अिसरिरूको सीहमतताबारे रिकेो हथर्ो । 

दशेमा केिी गरौं भनु्नपने र्ुिा जनशहक्त िाइस्कुलकै उमेरमा पलार्न हन ेर नफर्कयने परीपाटील े

एक त उद्यमीिरूकै सांख्र्ा घट्द ैगएको र िस्तु तथा सेिाको माग ओरालो लाग्नुका साथ ैकाम 

गने जनशहक्त पाउन गाह्रो रिकेो उनीिरूको अनुभि हथर्ो । दशेमा अत्र्न्तै सीहमत सांख्र्ामा 

रिकेा अिसरिरू र महिला उद्यमीका लाहग झनै कम हन े उद्यमका हिकल्पले पहन र्स्तो 

पलार्नमा थप बल पुगेको र साना तथा माझौला उद्यमीिरू मारमा पद ै गएको धारिा 

कार्यक्रममा व्यक्त भएको हथर्ो ।  

 ६) महिला उद्यम क्षते्रमा काम गन ेसांस्था र हनकार्िरूबीच समन्िर्को अभाि: मिासांघका 

प्रहतहनहध, सरकारी अहधकारी, उद्यम हिज्ञ र महिला उद्यमी सबैल ेसाझा रूपमा उठाएको हिर्र् 

उद्यमहशलता बढाउने कार्यक्रम, पररर्ोजना, हनकार् र सांस्थािरू बीचको समन्िर्को अभाि हथर्ो । 

आफ्ना-आफ्नै हिसाबले पररर्ोजना तथा कार्यक्रम हनमायि, एकअकायको कृर्ाकलापको नक्कल, उहचत 

अनुगमन, मूल्र्ाांकन र हसकाइ सत्रिरूको अभाि, आपसी छलफलको कमी लगार्त कारिले राम्र ै

हनर्तले अहघ साररएका कार्यक्रमिरू पहन आशातीत सफल नहने परीपाटी दहेखएको 

सिभागीिरूको हिचार हथर्ो । साथसाथै समन्िर्कै कमीले स्थानीर्को स्िाहमत्ि हने, महिला 

उद्यमीिरू माझ कम प्रभािकारी हन,े पररर्ोजना हनमायि र कार्यक्रम हनधायरिमा आपसी 

छलफलको कमीसुँग ै एकअकायको पिलमा सघाउ पुग्नेगरी कृर्ाकलाप र अहभर्ान नबनु्नल े

प्रभािकाररता कम हन गएको उनीिरूको तकय हथर्ो ।   

७) काननूी र नीहतगत अस्पष्टता, हनर्मन िा प्रिर्द्यनमखुी भन्दा पहन हनर्न्त्रिमखुी दषृ््‍रटकोि: 

उद्यमी सम्मेलनका सिभागीिरूले अत्र्न्तै प्राथहमकतापूियक उठाएको हिर्र् अस्पष्ट कानूनी र 

नीहतगत व्यिस्था रिकेो हथर्ो । उनीिरूल ेसैद्दाहन्तक रूपमा समािेसी भहनए पहन नेपालका 

कहतपर् काननूी र नीहतगत प्रािधानिरू महिला उद्यमीलाई सघाउन ेभन्दा पहन भ्रहमत पाने र 

अल्झाउने दकहसमको हन े भन्द ै आलोचना गरे । साथै उद्यमीिरूल े नेपाल सरकारको समग्र 

सोचाइ पहन हनर्मन र सिजीकरितफय सोच्ने भन्दा बरू हनर्न्त्रि गनय खोज्ने दकहसमको दहेखने 

र महिला उद्यमीिरूका सन्दभयमा त्र्ो झनै गहिरो रिकेो हजदकर पहन गरेका हथए । हिहभन्न 

सफल असफल उद्यमको उदािरि ददांद ैसिभागीले कुनै नर्ाुँ उद्यम आउनहेबहत्तकै त्र्सलाई कसरी 

कस्ने भने्न सरकारी र कमयचारीतन्त्रको सोचाइ छौन्जेल महिला मात्रा नभइ कुनैपहन उद्यम 

हिकास नहने रार् व्यक्त गरे ।  

  

८) काठमाडौं बाहिरका, हपछहडएका र हिपन्न िगयका महिला उद्यमीले भोग्नपुने थप हिभदे: 

दस्तािेजिरूमा समािेहसता, हपछहडएकालाई प्राथहमकता र हिपन्न िगयको उथानजस्ता हसद्दान्त 

भरपूर सुहनने भए पहन महिला उद्यमीिरूले भोग्नुपने हिहभन्न थरीका हिभेद अझ ै हिद्यमान 

रिकेो सिभागीिरूको अनुभि हथर्ो । अझ महिला उद्यमी काठमाडौं बाहिरको िा हपछहडएको 

हिपन्न क्षेत्रको हुँदा दोिोरो िा तेिरेो भेदभाि र हनरूत्सािनको सामना गनुयपने मात्र ैनभएर 

बजार र अिसरमा पहुँच समेत कम हने तकय गरेका सिभागीिरूले ग्रामीि क्षेत्रमा कृहर् िा 

उत्पादन क्षेत्रमा सांलग्न महिला उद्यमीलाई सिर्ोग र सद्भािको थप खाुँचो रिकेो बताए ।  

९) बजार, श्रोत, कच्चा पदाथयको पहुँचमा व्याप्त समस्र्ा: नेपालका महिला उद्यमीले हनरन्तर 

भोग्नुपने अको समस्र्ा उत्पादनमूलक उद्यमका लाहग आिश्र्क श्रोतको पहुँचमा रिकेा कठीनाइिरू 

हन् । सिभागीिरूका अनुसार कच्चा पदाथय र उत्पादनको बजार हबस्तार केिी िदसम्म सिज 

भएको भए पहन महिला उद्यमीका लाहग र्ी पक्षमा अझ ैअिरोधिरू रिकेा छन ् । उद्यमका 

लाहग श्रोत जुटाउने र कुनै उद्यम चहलसकेपहछ त्र्सलाई कार्म राख्ने चुनौतीका कारि पहन 

महिलािरू हनरूत्साहित हने गरेको दहेखन्छ ।  
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१०) परम्परागत र पाररिारीक उद्यम अहघ बढाउनका चनुौती: नेपालमा महिला उद्यमको अको 

प्रमुख पाटो पाररिाररक रूपमा िा परम्परागत पेशाकै रूपमा गररांद ैआएको व्यिसार्लाई जारी 

राख्नु र उद्यमका रूपमा अहघ बढाउनु पहन िो । पारम्पररक र आधुहनक उद्यमबीचको हमश्रिका 

रूपमा गररनुपने र्स्ता पेशालाई महिला उदमशीलताका रूपमा अहघ बढाउनु आर्थयक र 

सामाहजक दबु ै हिसाबल े चुनौतीपूिय रिकेो महिला उद्यमीिरू बताउुँछन ् । र्स्ता पेशालाई 

आधुहनकीकरि गनयमा सिजता र ग्लेमर दबु ै नभएको र परम्परागत रूपमै छोड्दा आर्थयक 

रूपमा प्रहतफल राम्रो नहने भएपहछ धेरैले पलार्नको बाटो रोजेको दहेखएको छ ।   

११) शीप हिकास, क्षमता सबलीकरिका अिसरको सीहमतता: धेरै महिला उद्यमीले हनरन्तर 

जोड ददने अको हिर्र् हब्रती हबकासका अिसरिरूको सीहमतता र ती सीहमत अिसर समेत 

काठमाडौंजस्ता शिरी ईलाकामा केन्रीत हनुरिकेो बताउने गरेका छन् । आफ्न ैहिसाबले साना र 

मझौला उद्यम गद ैआएका कहतपर् महिला उद्यमीमा आफ्नो कामको जानकारी भएपहन बजार 

व्यिस्थापन, ब्राहन्डङ, नेतृत्ि क्षमता समेत आफ्ना कामसुँग सम्बहन्धत हिहिध शीप तथा क्षमता 

सबलीकरिका अिसरको उपलब्धता नहुँदा सांभािना अनुरूप प्रगहत हन नसकेको अनुभि 

उनीिरूको हथर्ो । हब्रत्ती हबकासका अिसर काठमाडौं बाहिर पहन जानुपने र स्थानीर् तथा 

प्रदशे सरकारिरूले त्र्स्को अपनत्ि हलनुपने उनीिरूको सुझाि हथर्ो ।   

  

१२) साियजहनक बिसिरूमा महिला उद्यमशीलताले पाउन ेकमजोर मित्ि: कार्यक्रममा उठेको 

अको सैद्दहन्तक हबर्र् राजनीहतक समािेहसताका कहतपर् मुद्दाल े साियजहनक मांच र बिसमा 

स्थान पाउने गरेको तर महिला उद्यम र अथयतन्त्रमा त्र्सको र्ोगदानका बारेमा चचाय कम 

हनेगरेको महिला उद्यमीिरूले सुनाए । महिला उद्यमका अिस्था, अिसर, चुनौती, अिरोध र 

सम्बोधनका हिर्र्मा हिद्यालर् तिबाटै र स्थानीर्, प्रदशे, सांघ तीनै तिमा सकृर् बिस गनुयपन े

सुझाि ददएका उनीिरूल े दशेको अथयतन्त्रमा प्रत्र्क्ष र्ोगदान गने र्ो हिर्र्मा व्यापक र 

समािेसी छलफल हन नसकेको गुनासो गरे । 

१३) स्थानीर् र त्र्समा पहन महिला उद्यमीका उत्पादनिरूको प्रिर्द्यनको अभाि: महिला 

उद्यमीिरूले प्रत्र्क्ष झेल्ने अको समस्र्ा स्थानीर् रूपमै िस्तु तथा सेिाको व्यापार माफय त उद्यम 

हसजयना गरेका महिला उद्यमीका उत्पादनको प्रिर्द्यनको अभाि रिकेो बुहझर्ो । तीनै तिका 

सरकार र मिासांघ लगार्तका सरोकारिालािरूले महिला उद्यमीका उत्पादन र उद्यमको 

प्रिर्द्यनमा सकृर् रूपमा नसघाउन े हस्थती रिकेो पहन छलफलमा सिभागी उद्यमीको हनश्कर्य 

हथर्ो ।   

१४) महिला उद्यम लहक्षत कार्यक्रमिरूको कमजोर कार्ायन्िर्न: िर्ौं मेिनेत गरेर ल्र्ाइएका 

महिला उद्यम लहक्षत कार्यक्रम राम्रा बनेपहन कार्ायन्िर्न कमजोर हनेगरेकोल ेत्र्स्को प्रभाि गौि 

हनेगरेको एक सिभागील ेसुनाए । हिहभन्न शोध र प्रहतिेदनका आधारमा प्रस्तुत भएको उक्त 

तकयमा र्स्ता कार्यक्रमिरू लहक्षत िगय िा समुदार्सम्म नपुग्द ैकमजोर हनेगरेको र उद्यम प्रिर्द्यन 

प्रभाहित हनेगरेको उनको हिचार हथर्ो ।  

 

आगामी बाटो (सिभागीिरूका हिचारमा) 

१) महिला उद्यम लहक्षत कार्यक्रम र नीहतिरू: स्थानीर्, प्रदशे, सांघ तीनै तिका सरकारल े

महिला उद्यमको प्रिर्द्यन र सिजीकरि गने दकहसमका कार्यक्रमिरू तर्ार गने । बढी रोजगारी 

ददने, कर बुझाउने िा स्थानीर् समस्र्ा समाधान गनेगरी महिला उद्यमीिारा सांचाहलत व्यिसार् 

र उद्यमलाई सघाउने गरी नीती तर्ार गने । हिद्यालर् तिबाटै उद्यमशीलताको प्रिर्द्यन गन े
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दकहसमका जानकारीको प्रसार गने । उत्कृष्ट महिला उद्यमीलाई पुरस्कार र सांकटमा रिकेा राम्रा 

महिला उद्यमीलाई सिर्ोगको व्यिस्था गने ।   

२) महिला उद्यमीका झन्झट कम गने प्रकृर्ाको उपलब्धता: उद्यम शुरू गनय र सांचालन गनय 

आिश्र्क हनर्मन प्रकृर्ा कम झन्झरटलो र उत्पे्रररत गन े दकहसमको बनाउने । लेखापरीक्षि, 

निीकरि, कर प्रिाली र अन्र् हनर्मन स्थानीर् स्तरमै गनय सदकने व्यिस्था हमलाउने । महिला 

उद्यमीिरूका चुनौती र समस्र्ा सिजीकरिको व्यिस्था गने र त्र्सको नेततृ्ि मिासांघले हलने । 

३) महिला उद्यमीका लाहग शीप हिकास, क्षमता सबलीकरि सम्बन्धी व्यापक कार्यक्रम: महिला 

उद्यमीला लाहग आिश्र्क शीप र क्षमता हिकासका अिसरिरू बढाउन,े महिला उद्यमीिरूलाई 

व्यिसाहर्क सुँग ैआफ्नो व्यहक्तगत बृदद्दमा पहन ध्र्ान ददन प्रोत्साहित गने । स्थानीर् भार्ा र 

उदािरि सहित महिला उद्यमीिरूका लाहग प्रोत्सािनमूलक हमहडर्ा सिभाहगता सामाग्री र 

ताहलमिरूको व्यिस्था गन े।    

४) महिला उद्यमीिारा तर्ार र स्थानीर् रूपमा भएका उत्पादनलाई प्रिधयन र प्राथहमकता 

ददने ।   

५) महिला उद्यमसम्बन्धी काम गनेसांस्था र हनकार्बीच बहलर्ो समन्िर्को व्यिस्था गने र 

त्र्सको नतेृत्ि मिासांघले गने । 

६) महिला उद्यमीबारे व्याप्त पुरातन सोच र भेदभाि िटाउने दकहसमका बिस र छलफलको 

आर्ोजना गने । 
 

भाग २ 

उद्घाटन सत्र र मन्तव्य 
 

उद्योग िाहिज्र् मिासांघका िररष्ठ उपाध्र्क्ष अन्जन 

शे्रष्ठको सभापहतत्िमा सञ्चालन भएको सम्मेलनको 

उद्घाटन सत्रलाई सम्बोधन गद ै लुहम्बनी प्रदशेका 

मुख्र्मन्त्री हडल्लीबिादरु चौधरी, गृिमन्त्री सन्तोर् 

पाण्डे, सामाहजक हिकासमन्त्री सीके गुप्ता,  प्रमुख 

सहचि राहधका अर्ायल, मिाांसघका उपाध्र्क्ष 

िमेराज ढकाल, मिासांघको महिला उद्यमी हिकास 

सहमकी सभापती कमला शे्रष्ठ, उद्योग िाहिज्र् 

मिासांघ लुहम्बनी प्रदशेका अध्र्क्ष कृष्ि प्रसाद शमायसुँग ै बुटिल उपमिानगरपाहलकाका प्रमुख 

खेलराज पाण्डरे्, उपप्रमुख साहित्रा अर्ायल लगार्तले सम्बोधन गरेका हथए ।   

 

हडल्लीप्रसाद चौधरी, मखु्र्मन्त्री, लहुम्बनी प्रदशे 

 अहिले िामी लुहम्बनी प्रदशेका महिला 

दददी-बहिनीले माहसक कहम्तमा ३० िजार 

रुपैर्ाुँभन्दा माहथ कसरी आम्दानी गनय सक्त्छन् 

भनेर  महिलाका उद्यमहशलता कार्यक्रम बढाउने 

प्रर्ास गरररिकेा छौं । महिला उद्यमलाई लागत, 

खचय र आर्सुँग जोड्न ेबलेा भएको छ । गाउुँका 

उद्यमलाई पहन शिरसुँग जोड्नुपने बेला आएको 

छ ।   
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 अहिले र्ुिािरू हिदहेशन ेसमस्र्ा छ, र्स्तो अिस्थामा महिला उद्यमीिरू अग्रसर भई 

र्स्तो सम्मेलन आर्ोजना गनुयलाई िामील ेठूलो अिसरका रूपमा हलएका छौं । 

 महिला उद्यमहशला प्रिर्द्यनका लाहग आिश्र्क आर्थयक स्रोत जुटाउन लुहम्बनी प्रदशे तर्ार 

छ । महिला उद्यमी सफल नभएसम्म दशे सफल हुँदनै । 

 महिला सम्मेलनका हनष्कर्यबारे सात ैप्रदशेका मुख्र्मन्त्रीसम्म पुर्‍र्ाउन र अन्र् आिश्र्क 

पिल चाल्न म तर्ार छु । 

सन्तोर् पाण्डरे्, गिृ मन्त्री,  लहुम्बनी प्रदशे 

 महिला उद्यमीिरूलाई सिर्ोग गनुय प्रदशे 

सरकारले आफ्नो दाहर्त्ि ठानेको छ र त्र्सलाई 

पूरा गनय िामी गहम्भर छौं ।  

 स्थानीर् उत्पादनको बजार प्रिर्द्यन, 

ब्राहन्डङ, माकेरटङमा सिर्ोग गनुयका साथ ैमहिला 

उद्यमहशलतालाई अथयतन्त्रमा जोड्न लुम्बनी प्रदशे 

सरकारले पिल गद ैआएको छ । 

 िामील े२ लाख र्ुिालाई रोजगारी ददन े

लक्ष्र् हलएका छौं, र्ुिािरूलाई उद्यमी बनाउन ेिाम्रो प्रर्त्नमा हनजी क्षेत्रको सिकार्य पहन 

खोजेका छौं । 

  अबको नीहत तथा कार्यक्रम र बजेटमा महिला उद्यमीका लाहग प्रदशे सरकारले के के 

हिर्र् समािेश गनुय उहचत हन्छ, त्र्सबारे सुझाि उपलब्ध गराइददन पहन अनुरोध गछुय । 

सीके गपु्ता, सामाहजक हिकास मन्त्री, लहुम्बनी प्रदशे 

 महिला उद्यमीको सशक्तीकरिका लाहग 

प्रदशे सरकारले गनुयपने सिर्ोग गद ै आएको 

छ, नर्ाुँ र्ोजनािरूमा पहन िाम्रो पूिय समथयन 

रिनेछ । महिलाउद्यमीिरूले राम्रा व्यिसाहर्क 

र्ोजनािरू पेश गरेमा िामी िाम्रो बजेट 

अनुसार कसरी समन्िर्न गनय सदकन्छ, िामी 

साथ ददन तर्ार छौं ।  

 

 

राहधका अर्ायल, प्रमुख सहचि, लमु्बनी प्रदशे 

 स्थानीर् उत्पादनलाई प्रिर्द्यन गनय 

सरकारी हनकार्िरूले १५ प्रहतशतभन्दा बढी 

शुल्क हतरेर भए पहन स्थानीर् स्तरकै िस्त ु

तथा सेिा प्रर्ोग गद ै आएका छन् । 

प्लाहस्टक प्रहतबन्ध गने, खादाको सट्टा फुलकै 

माला लगाउनुपने जस्ता अहभर्ान सुरु भएका 

छन् । 

 महिलािरूले गद ै आएको कामलाई 
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आर्थयक मोल ददनुपने बेला आएको छ । 

 ठाउुँ -ठाउुँमा स-साना बजार, मेला र हिक्री केन्र खोल्न सदकर्ो भने उत्पादनकताय र 

उपभोक्ताबीचको दरूी घटाउन सदकन््र्ो । 

 महिला उद्यमीका लाहग हिहभन्न सेिा सुहिधा छुट्याइए पहन त्र्ो पर्ायप्त छैन । उद्यम 

हधतो राखेर बैंक तथा हित्तीर् सांस्थाले कजाय ददने सुहिधा पाउने सुहनहित गनैपछय । 

 

अञ्जन श्रषे्ठ, िररष्ठ उपाध्र्क्ष, नपेाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ  

 साना उद्योगीको प्रिर्द्यन, महिला उद्यमीको सशक्त्त्रीकरि र आर्थयक समृहर्द्को प्रिर्द्यनसुँगै 

ददगो व्यिसार्का लाहग सरकारले िातािरि तर्ार गनुयपछय ।  

 महिला उद्यमीलाई हित्तीर् पहुँच उपलब्ध 

गराउनु आिश्र्क छ र त्र्सका लाहग 

पररर्ोजना हधतोमा कजाय, सहहलर्तपूिय कजाय 

र पुन:कजायजस्ता सहुिधा सिज र 

प्रभािकारी बनाइनुपने हिर्र्मा मिासांघले 

सरोकारिालाई पटक-पटक ध्र्ानाकर्यि 

गराएको छ । 

 महिला उद्यमहशलताको बहआर्ाहमक फाइदा 

छन्, र्ो रोजगारी, आर्थयक िृहर्द् र 

उद्यहशलतासुँग मात्रै जोहडएको हिर्र् नभइ र्ो समानता र समन्र्ाहर्क समाज हनमायिको 

हिर्र् पहन िो ।  

 िाल नेपालमा २७ प्रहतशत व्यिसार् महिलाको नाममा छन् तर र्समा सदक्रर्तापूियक 

लागेका महिलाको सांख्र्ा कम छ । िाम्रो समाजको समुन्नत हिकास हन नसकु्नमा र्ो 

पहन एउटा कारि िो । 

 महिलाको नाममा घरजग्गा राख्दा छुट ददने र्ोजना सफल भए पहन उद्यमशीलतामा 

ददइएको छुटल े नहतजा ददन नसकेको  दहेखन्छ । दतायमा राजश्व केहि छुट भए पहन 

व्यिसार् हनरन्तरताका लाहग सहहलर्त ददन सदकएको छैन ।  

 सहहलर्त कजाय सुहिधा रोदकएको छ । व्यिसार् भनेको हनरन्तर चल्ने प्रदक्रर्ा िो । 

त्र्सैले नीहतगत स्थाहर्त्ि आिश्र्क छ । 

 नेपाल अहतकम हिकहसत मुलुकबाट स्तरोन्नहत हुँद ै गदाय हिशेर्गरर र्ुरोप र अन्र् 

हबकहसत दशेमा नेपालले पाइरिकेो भन्साररहित सुहिधा बन्द हने र त्र्सबाट साना र 

हिशेर्गरर महिला उद्यमीिरू बढी प्रभाहित हने हिर्र्मा ध्र्ान ददन आिश्र्क छ ।  

खलेराज पाण्ड,े प्रमखु,  बटुिल उपमिानगरपाहलका 

 सब ैमहिलालाई सीप र आर्थयक आर् आजयनसुँग जोड्न उद्यमी बन्न अहभपे्रररत गने गरी 

सम्मेलन आर्ोजना गनुय सकारात्मक हिर्र् िो । 

 आर्थयक क्षेत्र ददगो नहन्जले र महिलाले आफ्नो िक अहधकार सीपसुँग जोडरे भहिष्र् 

दखे्न नसकुन्जेल कुनै पहन समाज सफल हन सक्त्दनै ।  
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 बुटिल उपमिानगरपाहलकालेले ३०० 

िटै टोलमा २ िजार महिलाका लाहग 

महिला उद्यमीहशलता प्रिर्द्यनका कार्यक्रम 

सञ्चालन गने तर्ार गरेको छ । र्स क्रममा 

१५ ददनहभत्र ८०० जनालाई सीप 

हिकासको ताहलम ददने िाम्रो लक्ष्र् छ ।  

  आजको समर्मा हशक्षालाई सीपसुँग 

जोड्नुपछय । त्र्सैले िाम्रो उदशे्र् एक घर 

एक सीप अहभर्ानअन्तगयत िरेक आमा दददी बहिनीका िातमा कुनै न कुन ै सीप 

ददलाउने रिकेो छ ।  

 र्स पाहलकाहभत्र उत्पादन भएका िस्तु तथा सेिामा करको दर घटाउने िाम्रो र्ोजना छ 

। बुटिल उपमिानगरका प्रमुख प्राथहमकतामध्र्े महिला उद्यमहशलता हिकास गनुय 

पहन  एक िो ।  

 िाम्रो उद्यमी महिला बटुिल बनाउने लक्ष्र् छ । राजनीहतक र आर्थयक रूपमा 

महिलालाई सबल बनाउने गरी र्ो अहभर्ान चलाएका िौं । सांघीर् सरकारले पहन िाम्रो 

र्स्तो पिलमा साथ ददनुपछय ।   

 महिला उद्यमहशलता कार्यक्रमका लाहग बुटिल रोल मोडल बनोस् भनेर िामी काम 

गरररिकेा छौं ।  

िमेराज ढकाल, उपाध्र्क्ष, नउेिासांघ  

 महिलाले सञ्चालन गरेका घरेलु मौहलक 

उत्पादनलाई बजारीकरि गनय सके समृहर्द् 

िाहसल गनय सिज हन्छ ।   

 पहछल्लो समर् महिलािरू उद्यमहशलतामा 

जागरुक हुँद ै आएको दहेखन्छ र र्ो 

जागरुकता कम हन नददई अझ ै आुँट गन े

महिलालाई मिासांघ सिर्ोग गनय  तर्ार छ । 

कमला श्रषे्ठ, सभापती, महिला उद्यमी हिकास सहमहत, नउेिासांघ  

 तीनै तिका सरकार र हित्तीर् 

पदाहधकारीिरूलाई एकै थलोमा राखेर महिला 

उद्यमीका अिस्था, हिद्यमान नीहतगत व्यिस्था, 

व्यििाररक चनुौती र समाधानका उपार्बारे 

हिमशय गने उदशे्र्ले सम्मेलन आर्ोजना 

गररएको िो ।  

 पहछल्लो समर् उद्यमहशलतामा महिलाको 

सदक्रर्ा बढ्द ै गएको छ, श्रमशक्तीमा महिला 

सिभाहगता िृहर्द् हनु खुशीको कुरा िो ।  

 सन् १९७१ दहेख २०२१ सम्म आर्थयक रूपमा सदक्रर् दश िर्यभन्दा माहथका महिलाको 

जनसांख्र्ा प्रहतशत २९.२ बाट बढेर ६०.४ प्रहतशत पुगेको छ । श्रमशक्तीमा महिला 
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सिभाहगता १ प्रहतशतले मात्र ैबढ्यो भने पहन नेपालको कुल गाियस््र् उत्पादनमा ०.३ 

प्रतहशले िृहर्द् आउने कुरा छ । 

 कहतपर् महिलािरू अझ ै पहन आफ्ना व्यािसार्दक कार्यभन्दा घरार्सी हजम्मेिारी र 

िरेचािमा लाग्नु महिला उद्यमहशलताका चुनौती हन ्।   

कृष्ि प्रसाद शमाय, अध्र्क्ष, नपेाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ, लहुम्बनी प्रदशे  

 नेपालको अथयतन्त्रमा २८ दहेख ३० 

प्रहतशत र्ोगदान महिलािरूको छ । तर 

र्ो र्ोगदान मुख्र्र्ता अनौपररक तिरले 

भएको दखे्न सदकन्छ । दशेको अथयतन्त्रमा 

महिलाको र्ोगदान र्सरी अदषृ्र् रिनु 

सुखद कुरा िोइन ।   

 महिलािरू दकन पछाडी परररिकेा छन् र 

उद्यमहशलताको क्षेत्रमा दकन लैंहगक हिभेद व्याप्त छ भने्न हिर्र्मा सम्मेलनका छलफल 

सत्रमा हिमशय हनुपछय ।  

  महिलािरूले पहन िप्तैहपच्छे ताहलम हलने, हसप हसके्न तर त्र्सलाई उत्पादनमा पररित 

नगन े बानी छोड्न जरुरी छ ।  

 सरकारले महिला उद्यहशलताका लाहग हिहभन् सहहलर्त कार्यक्रमिरू ल्र्ाएको  छ तर ती 

प्रभािकारी हन सकेका छैनन् । हिहत्तर् सांस्थािरू समेत र्समा उदाहसन दहेखएका छन् । 

साहबत्रादिेी अर्ायल, उपप्रमखु, बटुिल उपमिानगरपाहलका 

 र्स उपमिानगरपाहलका क्षेत्रका ८ सर् 

महिलािरूलाई फागुन महिनासम्ममा 

ब्र्ुरट पालयर लगार्तका सीपसुँग जोड्ने 

िाम्रो अहभर्ान छ ।   

 आफ्ना क्षेत्रका महिला उद्यमीले गरेका 

उत्पादनको खपत र व्यिस्थापन गने 

हजम्मेिारी स्थानीर् सरकारको हनुपछय । 

र्िी धारिालाई सघाउन बुटिटको 

उद्योग िाहिज्र् सांघले कोशेली घर बनाउन,े नसयरी चलाउन,े अनलाइनबाट जुत्ता व्यापार 

गने लगार्तका महिलालाई पुरस्कृत गने र हन: शुल्क ताहलमिरू सञ्चालन गने काम गद ै

आएको छ ।  

भाग ३  

सामहूिक छलफल 

पहिलो सत्र: महिला उद्यमहशलता नीहत र नहतजा 
 

िक्ता 

साहित्रा दिेी अर्ायल, उपप्रमुख, बुटिल उपमिानगरपाहलका 

शाहन्तराम हनरौला, प्रमुख, आन्तररक राजश्व कार्ायलर्, भैरििा 

नेत्र भुर्ाल, उद्योग अहधकृत, घरेलु तथा साना उद्योग कार्ायलर्, रुपन्दिेी 

जमुना नेपाल, उपहनदशेक, सामाहजक सरुक्षा कोर्  
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सिजकताय 

कमला शे्रष्ठ, महिला उद्यमी हिकास सहमहत, नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ  

सम्मेलनको र्स पहिलो सत्रमा महिलाले सञ्चालन गरेका उद्योगलाई सांरक्षि, सांिधयन र प्रिधयन 

गनय के-कस्ता कानुनी व्यिस्था तजुयमा गररएका छन्, हतनको उपार्दता के छ, ती व्यिस्थाबाट 

महिला उद्यमीिरूले कहत्तको लाभ हलन सकेका छन् भने्नबारे मन्थन भएको हथर्ो । महिलािारा 

सञ्चाहलत उद्योग-व्यिसार्लाई सबल बनाउन अनेकौं दकहसमका पिल र व्यिस्था गररएको भए 

पहन कार्ायन्िर्न प्रभािकारी नहुँदा महिला उद्यमीिरू पर्ायप्त रूपमा लाभाहन्ित हन नसकेको 

सिभागीिरूले बताए ।  

सो क्रममा बुटिलकी उद्यमी धनकुमारी 

खनालले आफ्नो नाममा लालपूजाय नहुँदा 

कहतपर् महिला उद्यमीिरूले कृहर् व्यिसार् 

दताय गनय नपाएको र सहहलर्त सुहिधािरू 

उपभोग गनयबाट बहञ्चत हनुपरेको गुनासो 

पोखेकी हथइन् । महिलाको नाममा दताय 

भएको व्यिसार् पुरुर्ले सञ्चालन गदाय 

कारबािी हन्छ दक हुँदनै भने्न पहन उनको 

हजज्ञाशा हथर्ो । ‘कहतपर् दददी-बहिनीिरूल े

गाउुँपाहलकाको नाउुँमा दताय भएको जग्गामा 

कृहर् फमय खोलेका छन् तर आफूसुँग लालपुजाय नहुँदा व्यिसार् दताय गनय र अनुदान सुहिधा हलन 

पाएका छैनन,्’ खनालले भहनन,् ‘धेरैजसो त्र्स्ता जग्गा हबचौहलर्ाले िडपे्न गरेका छन् । लालपुजाय 

नहने महिला उद्यमीले कुनै पहन सहहलर्त सुहिधािरू पाउुँदनैन् । धरौटी राख्ने सम्पत्ती नहनेल े

पहन कजाय पाउने कुनै व्यिस्था िोला त ?’  

सत्रमा महिला उद्यमीिरू सामाहजक सरुक्षा कोर्मा जोडडुँदाका फाइदािरू पहन कहतपर् 

व्यिसार्ीिरूले हजज्ञाशा राखेका हथए ।  सिभागीका प्रश्नमा घरेलु तथा साना उद्योग कार्ायलर्, 

रुपन्दिेीका उद्योग अहधकृत भुर्ालले महिला उद्यमीलाई प्राप्त हने सहहलर्त तथा छुट सुहिधाबारे 

जानकारी ददएका हथए । औद्योहगक व्यिसार् ऐन २०७६ मा महिला उद्यमीको मात्र स्िाहमत्ि 

रिन ेगरी उद्योग िा फमय दताय गराउुँदा पैहतस प्रहतशत छुट हन ेजानकारी ददए । औद्योहगक 

व्यिसार् हनर्मािली २०७८ अनुसार हित्तीर् हस्थहतको आधारमा महिला उद्यमीलाई पाुँच लाख 

रुपैर्ाुँदहेख ५० लाख रुपैर्ाुँसम्म हनर्ायत कजाय उपलब्ध गराउने व्यिस्था रिकेो भुर्ालल े

बताए ।    

‘महिलाको नाममा प्राइभेट फमय दताय गदाय दताय दस्तुरमा ५० प्रहतशत छुट हने व्यिस्था छ,’ 

भुर्ालले थपे, ‘साझेदारी फमय दताय हनर्मािली २०७६ को हनर्म ४ मा साझेदारी फमय दताय 

गदाय कुनै साझेदार महिला भएमा दताय दस्तुरमा पचास प्रहतशत छुट हने भहनएको छ । दताय 

दस्तुर छुट, सहहलर्त कजाय जस्ता सुहिधा कारि  रुपन्दिेी हजल्लामा हिगत पाुँच आर्थयक िर्यमा 

दताय भएका उद्योगमा महिला उद्यमीको सांख्र्ा उल्लेख्र् िृहर्द् भएको छ । उद्यमहशलतामा 

महिलाको आकर्यि बदढरिकेो दहेखन्छ ।’ उनले प्रस्तुत गरेको हििरिअनुसार आि २०७४/०७५ 

मा कुल उद्योग सांख्र्ा १ िजार १२ रिकेोमा महिला उद्यमीको सांख्र्ा १७० अथायत १६.७९ 

प्रहतशत रिकेोमा आि २०७९/८० मा कुल उद्योग दताय सांख्र्ा १ िजार १ सर् ३० र महिला 

उद्यमीको सांख्र्ा ५ सर् ५५ अथायत ४९.११ प्रहतशत दहेखन्छ ।  
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आन्तररक राजश्व कार्ायलर्, भैरििाका प्रमुख हनरौलाले राजश्व सम्बन्धी नीहतमा महिलाका लाहग 

छुटै्ट व्यिस्था नभएको बताए । तथापी, आर्कर ऐन २०५८ अनुसार  महिला, दहलत िा 

अपाङ्गिरूमध्र्े कम्तीमा तेत्तीस प्रहतशतलाई समेत समािेश गरी सर् जनाभन्दा बढी नेपाली 

नागररकलाई िर्यभरर प्रत्र्क्ष रोजगारी ददएमा हतनुयपने कर रकममा १० प्रहतशत छुट हने उनले 

जानकारी ददए ।  त्र्स्तै, महिला उद्यमीिारा सञ्चाहलत लघु उद्योगलाई थप ३ िर्य गरी कुल १० 

िर्यसम्म पूिय रूपमा आर्कर छुट हने व्यिस्था रिकेो पहन बताए । पाररश्रम आर् मात्र हन े

महिलाले हतनुयपने कर १० प्रहतशत कम हने र घरजग्गा दताय दस्तुरमा लाग्ने करमा महिलालाई 

२५ प्रहतशत छुट ददइएको बताए । 

बुटिल उपमिानगरपाहलकाकी उपप्रमुख अर्ायलले उद्यमी महिलाका लाहग सरकारले सहहलर्त 

दरमा कजाय सुहिधा, कर छुट लगार्त व्यिस्था लाग ूगरे पहन त्र्सलाई कार्ायन्िर्नमा ल्र्ाउन 

हिहभन्न कठीनाइ दहेखएको भनाइ राहखन् । ‘कहतपर् अिस्थामा कजाय हलएर व्यिसार् शुरु गनय 

महिलालाई पररिारले नै प्रोत्सािन नगने प्रिृत्ती छ, ‘ उपप्रमुख अर्ायलले भहनन्, ‘कजाय हलएर काम 

गनय महिलालाई पररिारले नै कदुँदनै, प्रोत्सािन गदनै । महिलाको नाममा दताय भएका घर-जग्गा 

िा व्यिसार्मा उनीिरूको अहधकार कहत हन्छ भने्न पहन मित्िपूिय कुरा िो । श्रीमतीका नाममा 

घर पास गदाय २५ प्रहतशत राजश्व कम हन्छ भनरे पास गररददने तर त्र्ो घरमा महिलाको िकै 

भएन भने त्र्सको के अथय ?  महिलाले आफ्नो अहधकार हलनुपछय । त्र्सो गनय सके मात्र ैचािकेो 

काम िा उद्यम गनय सक्त्छन् ।’   

सत्रमा सामाहजक सुरक्षा कोर्की उपहनदशेक नेपालले कोर्ले महिलाको हजिनमा आइपने जोहखम 

न्र्ूहनकरिका लाहग गिन भूहमका हनिायि गरेको दाबी गररन् । महिलाले व्यिसार् हिस्तार गद ै

जाुँदा आफ्नो पहन सुरक्षा सुहनहित गनय कोर्मा आिर्द् हनुपने उनको भनाइ हथर्ो । कोर्मा 

जोडडुँदा िृर्द् अिस्थामा आर्को हनरन्तरा हने उनले बताइन् । अनलाइनमाफय त नै कोर्मा आिर्द् 

हन सदकने र कोर्बाट और्धी उपचार, स्िास््र् तथा मातृत्ि सुरक्षा र्ोजनाका सुहिधािरू प्राप्त 

हने जानकारी समेत ददइन ्।  

महिला उद्यमहशलता प्रिर्द्यन गनय आिश्र्क नीहतगत एिां कानुनी क्षेत्र पहिचान गरी कार्यर्ोजना 

तर्ार गनुयपन ेसिभागीिरूको सुझाि हथर्ो । आगामी नीहत तथा कार्यक्रम र बजेटमा महिला 

उद्यमशीलता िृहर्द्का क्षेत्रमा हिशेर् व्यिस्था लाग ूगनय पहन उनीिरूले आग्रि गरे । महिलािारा 

सञ्चाहलत उद्योगधन्दालाई हिशेर् प्राथहमकता ददने भनेर सरकाले घोर्िा गरे पहन त्र्सको 

कार्ायन्िर्नको पाटोमा आिश्र्क ध्र्ान नददएको उनीिरूको गुनासो हथर्ो । कानुन कार्ायन्िर्न 

गदाय आइपरेका व्यििाररक करठनाइबारे उद्यमी महिलािरूको प्रहतकृर्ा हलई सो अनुसार आिश्र्क 

सांशोधन गनय सुझाि ददइएको छ । 
 

मखु्र् हिर्र् 

 महिला उद्यमीका लाहग अनेकौं दकहसमका नीहतगत पिल र व्यिस्था गररएको भए पहन 

कार्ायन्िर्न प्रभािकारी नहुँदा उद्यमीिरू पर्ायप्त रूपमा लाभाहन्ित हन नसकेको 

 लालपूजाय नहुँदा कहतपर् महिला उद्यमीिरू कृहर् व्यिसार् दताय र सहहलर्त सुहिधािरू 

उपभोग गनय बहञ्चत हनुपरेको 

 उच्च प्रहतश्पधाय, पर्ायप्त छुट, सहहलर्तको कमीले महिला उद्यमीलाई माहथ उठ्न गाह्रो 

 महिलािारा सञ्चाहलत उद्योगधन्दालाई हिशेर् प्राथहमकता ददने सरकारको घोर्िा 

कार्ायन्िर्नमा नआएको 

 महिला उद्यमहशलता सम्बन्धी छररएर रिकेा काननुी र नीहतगत व्यिस्थाबारे एकिार 

प्रिालीमाफय त जानकारी ददने व्यिस्था बनाउन सुझाि  
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दोस्रो सत्र: हित्तीर् पहुँच 
िक्ता 

सत्र्ेन्र सुिेदी, कार्यकारी हनदशेक,  नेपाल राि बैंक, लुहम्बनी प्रदशे 

शान्ता हसिाकोटी, सिार्क मिाप्रबन्धक, ग्लोबल आईएमई बैंक 

शोभा गुरुङ, उपाध्र्क्ष, नेपाल घरेलु तथा साना उद्योग मिासांघ 

मीना पन्थी, अध्र्क्ष, ओम साई नर्सयङ क्त्र्ाम्पस, भैरििा 

 

सिजकताय 

रचना शे्रष्ठ, सदस्र्, महिला उद्यमी सहमहत, नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ  
 

उद्योग, व्यिसार् सञ्चालनका लाहग 

आिश्र्क पने लगानी िा हित्तीर् 

स्रोतमा महिलािरूको पहुँच के-

कस्तो छ, उद्यमीिरूल े सरकारले 

उपलब्ध गराएका हिहभन्न छुट तथा 

सहहलर्त सुहिधा एिां टेिा पूुँजी 

प्राप्त गनय सकेका छन ्दक छैनन,् बैंक 

तथा हित्तीर् सांस्था एिां अन्र् 

लगानीकतायिरूल े महिला 

उद्यमहशलता प्रिर्द्यनका लाहग पर्ायप्त 

सिहजकरि गरेका छन्/छैनन् भने्नबारे सम्मेलनको र्स दोस्रो  सत्रमा चचाय गररएको हथर्ो । 

सरकारले हिगत पाुँच िर्यदहेख सञ्चालन गद ैआएको सहहलर्तपूिय कजाय कार्यक्रम अचानक बन्द 

गररएको हिर्र्मा धेरैले चासो व्यक्त्त्त गरे ।  

उद्यमशीलता हिकासको लक्ष्र्सहित २०७५ सालमा सुरु सो कार्यक्रम पहछल्लो समर् रोदकएको 

छ । सहहलर्तपूिय कजायमा सरकारले महिला उद्यमीका लाहग ६ प्रहतशत ब्र्ाज अनुदान कदुँद ै

आएको हथर्ो । उद्यमीले १५ लाख रुपैर्ाुँसम्म कजाय पाउुँथे । नेपाल राि बैंकको त्र्ाांकअनसुार 

महिला उद्यमी शीर्यकमा २०७९ जेठसम्म ८३ िजार ४ सर् ५५ ऋिीले ६० अबय ४५ करोड 

६४ लाख रुपैर्ाुँ पाएका हथए। तथापी, र्ो शीर्यकमा िास्तहिक महिला उद्यमीभन्दा सस्तो 

ब्र्ाजको लोभमा महिलाको नाममा व्यिसार् दताय गने प्रचलन बढेको गनुासा आउने गरेका 

हथए । कहतपर्ले घरजग्गा, मोटरसाइकल लगार्त दकनेर सहहलर्तपूिय कजाय सुहिधाको दरुुपर्ोग 

गरेको भए पहन िास्तहिक उद्यमीका िकमा उनीिरूले पाइरिकेो सुहिधा रोक्का हुँदा व्यिसार् 

हिस्तारमा मकाय परेको सम्मेलनमा सिभागी हिहभन्न हजल्लाका महिला उद्यमीिरूको गनुासो 

हथर्ो । 

राि बैंक, लुहम्बनी प्रदशेका कार्यकारी हनदशेक सिुेदीले सहहलर्त कजाय सहुिधाबारे राि बैंकले 

सरकारसुँग कुरा गद ैआएको भए पहन ठोस प्रहतकृर्ा प्राप्त नभएको प्रहतकृर्ा ददए । ‘त्र्ो नेपाल 

सरकारल े कदुँद ैआएको सुहिधा िो,’ उनले भन,े ‘महिलालाई ६ प्रहतशसम्म ब्र्ाज अनुदान ददन े

कार्यक्रमम हिगत केिी समर्र्ता रोदकएको छ । १० दहेख १२ अबय रुपैर्ाुँ राज्र्कोर्बाट आउन 

बाुँकी छ, सरकारले ददन/ेनददने स्पष्ट भनेको छैन । त्र्सकारि र्स हिर्र्मा राि बैंकले 

सरकारसुँग कुरा गद ैआएको छ । सरकारले नै सहुिधा नददएको हनाले बैंकिरूले सहहलर्पूिय 

कजाय सेिा उपलब्ध गराउन सकेका छैनन् ।’ बैंक तथा हित्तीर् सांस्थाप्रहत सेिाग्रािीको 

हिश्वसहनर्ता बढाउुँद ैहित्तीर् पहुँच हिस्तार गने उदशे्र्ले पहन नेपाल राि ऐन, २०५८ तजुयमा 

गररएको सुिेदीले बताए । 
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उद्यमीिरूले प्राप्त गद ैआएको सुहिधा बन्द हुँदा महिलािरू मारमा परेको नेपाल घरेलु तथा 

साना उद्योग मिासांघकी उपाध्र्क्ष गुरुङको भनाइ हथर्ो । उनले  सहहलर्तपूिय कजाय कार्यक्रमलाई 

हनरन्तर रुपमा लाग ूगनुयपने माग राहखन् । ‘र्सलाई १५ लाखबाट २५ िा ५० लाख कजाय 

हलन हमल्ने बनाउनुपछय,’ गुरुङले भहनन्, ‘रािपहत महिला उत्थान कार्यक्रमबाट पाउने टेिा 

पूुँजीदहेख हनर्ायतमूलक उद्योग लगार्तमा सहहलर्त कजाय सुहिधािरू छन ् तर घरेलु उद्यममा 

सांलग्न ८२ िजार महिला उद्यमीले र्स्ता सुहिधा पाएका छैनन् ।’ हधतोको आधारमा नभइ 

पररर्ोजनाको आधारमा कजाय ददने व्यिस्था प्रभािकारी कार्ायन्िर्न गनय आिश्र्क रिकेो पहन 

उनले औंल्र्ाइन् । महिलाले पाउने कजाय सुहिधामा पुरुर्िरूले चलखेल गरेको र र्ो समस्र्ा 

न्र्ुहनकरि गनय छाता सांगठनमाफय त कजाय हितरि गनय सदकने गुरुङको सुझाि हथर्ो ।  

 

नेपालमा महिलािरू कजाय सुहिधा हलन त्र्हत उत्सुक नदहेखने गरेको ग्लोबल आईएमई बैंककी 

सिार्क मिाप्रबन्धक हसिाकोटीको अनुभि हथर्ो । महिला उद्यमीको हित्तीर् पहुँचबारे कुरा गदाय 

बैंकले नै सुहिधा ददन आनाकानी गरेको भने्न खालका गुनासा बढी आउने गरेको भए पहन 

िास्तिमा उद्यमीिरूबाट कजाय सुहिधाका लाहग पर्ायप्त माग नै नआउने हसिाकोटीको भनाइ 

हथर्ो । ‘पहिले-पहिले सेिाग्रािी बैंकमा जानुप्र्ो भने अहिले बैंक नै ग्रािककोमा जाने गरेको 

छ,’ उनले भहनन,् ‘साना तथा मझौला उद्यमलाई हित्तीर् पहुँच प्रदान गनुयका साथै बजारमा 

प्रहतस्पधी बनाउन सिर्ोग गने र हित्तीर् समािेशीकरिमा सुधार गन े हिर्र्मा बैंकिरूल े

हिहभन्न पिल गद ै आएका छन् । तर र्स्ता पिलमा महिला उद्यमीिरूको उत्सािजनक 

सिभाहगता छैन ।’   

ग्लोबल आइएमई बैंकले माघ दोस्रो साता मात्र ै हिश्व बैंक समूिको सदस्र् अन्तरायहिर् हित्त 

हनगम (आईएफसी) सुँग ५६ हमहलर्न अमेररकी डलर अथायत् कररब सात अबय ४१ करोड 

रुपैर्ाुँ लगानी गने सम्झौतापत्रमा िस्ताक्षर गरेको र त्र्स रकममध्र्े ५० प्रहतशत हिशेर्त: 

महिलाले सञ्चालन गद ैआएका साना तथा मझौला उद्यमिरूमा कजाय प्रिाि गनय प्रर्ोग गने सतय 

रिकेो अिगत गराइन् ।  ‘नेपालमा कुनै पहन हिकास हित्तीर् सांस्थाले कुनै पहन बैंकलाई लैंहगक 

हित्तीर् फाइनान्स उपलब्ध गराएको पहिलो पटक िो,’ उनले भहनन,् ‘तर समस्र्ा के छ भन े

िामीकिाुँ महिलािरूलाई उद्यमहशलतामा लाग्न प्रोत्सािन गने चलन छैन ।'  

ओम साई नर्सयङ क्त्र्ाम्पसकी अध्र्क्ष पन्थीले आफू व्यिसार्मा सफल हनकुो कारि हशक्षा र 

आत्महिश्वास भएको धारिा राहखन् । एकल महिलािरूलाई हित्तीर् सांस्थािरूसुँग समन्िर् गद ै

व्यिसार् सञ्चालन गरेर आत्महनभयर बन्न चनुौतीपूिय भए पहन अध्र्र्न र आत्महिश्वासले अहघ 

बढ्न सकेको उनको भनाइ हथर्ो । ‘मैले महिला उद्यमीका हिर्र्मा बनेका कानुन, छुट र 

सुिहलर्तको अिस्थाबारे अध्र्र्न गरेको हनाले मलाई के कसरी पिल गनुयपछय भने्न थािा भर्ो,’ 

मन्थीले भहनन,् ‘मलाई रार् सल्लाि ददने पुरुर् साथी छैनन,् म आफ्नो हनियर् आफैं हलन्छु । 

कजाय सुहिधािरूका हित्तीर् सांस्था एिां लगानीकतायिरूले मलाई हिश्वास गनुयको कारि म हशहक्षत 

र आत्महिश्वासी भएकाले िो ।’  

 

मखु्र् हिर्र् 

 सहहलर्त कजाय सहुिधा बन्द हुँदा महिलालाई उद्यमीलाई व्यिसार् सञ्चालनका लाहग 

आिश्र्क लगानी एिां स्रोतको अभाि 

 सम्पत्तीमा असमान पहुँच, कजाय हलएर व्यिसार् सञ्चालन गनय प्रोत्सािन नगने सामाहजक 

पररपाटी 

 हधतोबेगर कजाय नपाइनु, सहहलर्त कजायको ब्र्ाजदर हस्थर नहन ु
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 महिलाले पाउने कजाय सुहिधामा कहतपर् पुरुर्ले चलखेल गने, समस्र्ा न्र्ुहनकरिका 

लाहि छाता सांगठनमाफय त कजाय हितरिको माग 

 महिलािरूलाई उद्यमशीलतासुँग सम्बहन्धत हिहभन्न हिर्र्मा तालीम र ज्ञान ददई सिज 

रूपमा हित्तीर् पहुँच उपलब्ध गराउनुपने सुझाि 
 

तसे्रो सत्र:  बजारमा पहुँच 

िक्ता 

कृष्ि राज बजगाई, िररष्ठ अहधकृत, व्यापार तथा हनकासी प्रिर्द्यन केन्र 

प्राथना साख, अध्र्क्ष, काठमाडौं च्र्ाप्टर, नेपाली र्ुिा उद्यमी मञ्च 

सरु केसी, सभापती, महिला हिकास सहमहत, कोशी प्रदशे, नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ 

हिरा भट्टराई, प्रोप्राइटर, पद्मािली िस्तकला उद्योग, पोखरा 

सिजकताय 

सरस्िती राई, उपसभापती, महिला उद्यमी हिकास सहमहत, नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ 
 

पहछल्लो समर् स्िरोजगार र उद्यमहशलताको 

क्षेत्रमा महिलािरूको लगाि बढेको छ । 

हिहभन्न दकसमका पसल खोल्ने, स्टाटयअप 

कार्यक्रम सुरु गनेदहेख नहिनतमा पिलमाफय त 

व्यिसार् सञ्चालन गनय महिलािरू अग्रसर 

भएका दहेखन्छन् । तथापी, आफ्ना िस्तु तथा 

सेिाको आिश्र्क प्रिर्द्यनसुँगै बजार हिस्तार 

र हनर्ायतका सन्दभयमा महिला उद्यमीिरूलाई 

नीहतगत र व्याििाररक अड्चन दहेखने गरका 

छन् । महिला उद्यमहशलतासम्बन्धी छररएर रिकेा कानुनी व्यिस्था, जहमन र सम्पत्तीमा 

असमान पहुँचजस्ता चुनौतीिरूल े महिलालाई सिज रूपमा बजारको पहुँच प्राप्त गनय असमथय 

बनाउने गरेका छन् । बजारीकरि र ब्राहन्डङ सम्बन्धी आिश्र्क सीपको अभाि, हडहजटल 

साक्षरता र प्रहिहधमा पहुँच नहुँदा कहतपर् महिला उद्यमी अपेक्षाकृत रूपमा माहथ उठ्न सकेका 

छैनन् ।   

र्स सत्रमा पोखराकी उद्यमी भट्टराईल े महिलािारा सञ्चाहलत िस्तकला व्यिसार्मा दक्ष 

जनशक्तीको अभाि हन,ु बजारको पररिर्तयत मागलाई तुरुन्त सम्बोधन गनय नसकु्न, उहचत प्रहिहध 

अपनाउन नजानु्न र कच्चा पदाथय आपूर्तयमा करठनाई रिनु मूल समस्र्ा रिकेो जानकारी गराइन ्। 

र्सका साथै हछमेकी राि भारत, बांगलादशे र चीनसुँगको कडा प्रहतस्पधायका कारि नेपाली 

महिला उद्यमीका उत्पादनले पर्ायप्त बजार पाउन नसकेको उनको बुझाइ हथर्ो । िस्तकला 

सामग्रीको बजार हिस्तार गनय सातै प्रदशेमा कोशेली घरको अिधारिा ल्र्ाइए पहन कहतपर् 

प्रदशेमा कार्यन्िर्नमा नआएको उनले अिगत गराइन ्।  

‘िाम्रा उत्पादनमा मौहलकपन िराउुँद ै गएकाले अब परम्परागत सीपलाई सांरक्षि गनय अत्र्न्त ै

जरूरी भइसकेको छ,’ भट्टराईले भहनन,् ‘र्सलाई सांरक्षि गनय पकेट एररर्ा हिकास गद ैसीप 

िस्तान्त्रि र पुस्तान्तरि गनय जरुरी छ । लहलतपुरलाई िस्तकला नगरी घोर्िा गररए झैं अन्र् 

हजल्लालाई उत्पादन हने िस्तु तथा सेिाको हिसाबले प्रिर्द्यन गनुयपछय ।’ उनका अनुसार 

बागलुङमा बुटे्टनली लोप भइरिकेो छ भने भोजपुरको खुकुरी र काुँसका भाुँडािरूले बजार 
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पाएका छैनन् । र्स्त,ै अन्र् ठाउुँका मौहलक व्यिसाहर्क उत्पादनिरूको सांरक्षि र प्रिर्द्यन गनय 

मेला, प्रदशयनी, मिोत्सि आर्ोजना गदाय सरकारल ेअनुदान रकम प्रदान गराउनुपने उनको माग 

हथर्ो । 

त्र्स्तै, कोर्ी प्रदशेका महिला उद्यमीिरूको प्रहतहनहधत्ि गरेकी सरु केसील े िाहन्टरट (आपूर्तय 

मात्रा), िाहलरट (गुिस्तर) र कहन्सस्टेहन्स (हनरन्तरता) गरी तीनिटा ‘सी’ कार्म राख्न सके 

बजारमा उहचत स्थान पाउन सिज हने धारिा व्यक्त्त्त गररन् । ‘िाहलरट र िाहन्टरट दिुै छ तर 

कहन्टन्र्ुरट भएन भने पहन बजारीकरि सहजलो हुँदनै,’ उनले भहनन,् ‘सबैभन्दा पहिले िामी 

उद्यमीले गुिस्तरमा ध्र्ान ददनुपछय ।’ बजारीकरिका उपार्िरूबारे सूचनाको कमी, पूुँजी अभाि, 

ज्ञान र ताहलमको अिसर नहनु पहन बजारीकरिका चुनौती रिकेो केसील ेबताइन् । कोशेली 

घर अिरधारिालाई ददगो बनाइनुपने उनको सुझाि हथर्ो ।  

र्ुिा उद्यमी साख:ल ेबजारको मागअनुरुप उत्पादन भएको छ/छैन, भौहतक र अनलाइन दिुैथरी 

बजारमा उत्पाददत िस्तु तथा सेिा दहेखनेगरी उपलब्ध छन्/छैनन्, उद्यमीिरूको सम्बन्ध हिस्तार 

गने क्षमता कस्तो छ भने्न कुराले पहन बजारीकरिमा प्रभाि पाने भनाइ राहखन् ।  ‘आजको 

ददनमा िामील ेबजार र  हित्तीर् सुहिधा हडहजटल प्रिालीमाफय त पहन प्राप्त गनय सक्त्छौं,’ उनल े

भहनन,् ‘ईकमसय प्लाटफमयको सदपुर्ोग गनय सदकन्छ । सामाहजक सञ्जालबाट बजारमा पहुँच 

हिस्तार गनय सदकन्छ । महिला उद्यमीलाई नेपालमा मात्र ैिोइन, हिदशेमा पहन बजारको सुहिधा 

छ, र्सबारे जानकारी ददन िामीले पिल थालेका छौं ।’ 

 

व्यापार तथा हनकासी प्रिर्द्यन केन्रका िररष्ठ अहधकृत बजगाईल े हिश्व व्यापारमा महिलाको 

सिभाहगता बढाउनकुा साथै व्यापार र व्यापार हनर्मिरू लैहङ्गक तटस्थ बनाउन नेपालले हिश्व 

व्यापार सांगठन र लैंहगक सरोकारका हिर्र्मा िस्ताक्षर गरेको जानकारी ददए । सरकारले पहन 

महिला उद्यमहशलता प्रिर्द्यन गनय दजयनौं काननुी व्यिस्था गरेको र महिला उद्यमीका उत्पादनको 

हनर्ायतलाई हिशेर् प्राथहमकता ददन ेगररएको उनल ेअिगत गराए ।  छररएर रिकेा सुहिधा कसरी 

सदपुर्ोग गनय सदकन्छ भने्नबारे बेलाबखत जानकारीमूलक कार्यक्रम आर्ोजना हने गरेको उनको 

दाबी हथर्ो ।    

औद्योहगक नीहत, औद्योहगक व्यिसार् ऐन, आर्कर ऐन, आर्थयक ऐन, मित्िपूिय व्यिसाहर्क व्यक्ती 

सम्मान,  महिला उद्यमशीलता सिजीकरि केन्र सञ्चालन कार्यहिहध, २०७७, महिला उद्यमशीलता 

हिकास, हित्तीर् पुँहच, टेिा पूुँजी र प्रहिहध सिर्ोग कार्यक्रम सञ्चालन कार्यहिहध, २०७७, रािपहत 

महिला उत्थान कार्यक्रम सञ्चालन कार्यहिहध, २०७६, सांघ, प्रदशे र स्थानीर् तिमा महिलाका 

लाहग हिशेर् प्रदशयनी स्थल, महिलाकेहन्रत ताहलम, हिक्री कक्ष र हित्तीर् पहुँच व्यिस्था जस्ता 

दजयनौं नीहतगत व्यिस्था र सुहिधा उपलब्ध भए पहन र्ी सब ैछररएर रिकेाले उद्यमीिरूलाई 

अलमल हने गरेको बजगाईंको भनाइ हथर्ो । व्यापार तथा हनकासी प्रिर्द्यन केन्रले एकिारा 

प्रिालीमाफय त र्स हिर्र्मा जानकारी र सेिा प्रिाि गने र्ोजनाअनुरुप अग्रसरता हलइरिकेो 

उनले बताए ।                      

महिला उद्यमीिरूको उद्यम हिस्तार र बजारमा पहुँच बढाउन महिला उद्यमीिरूका लाहग बाह्र ै

महिना उपलब्ध हने गरी सांघ, प्रदशे र स्थानीर् तिमा प्रदशयनी/हबक्री स्थलको व्यिस्था हनुपन,े 

महिला उद्यमीिरूका लाहग स्टाटयअप अनुदानको व्यिस्था, छुटै्ट हबजनेस प्लान, कलेहक्त्टभ टे्रड माकय 

हनमायि, नहिनतम प्रहिहधमा अनुदान सिर्ोगजस्ता पिल हनुपने र्स सत्रको छलफलपहछ 

हनहष्कएको हनचोड हथर्ो । त्र्स्तै, कृहर् उद्यमीका लाहग प्राहिहधक सिर्ोग, िस्तु हनर्ायतमा 
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पररमािको आधारमा अनुदानको व्यिस्था र महिला उद्यमीका लाहग उपलब्ध सेिा सुहिधािरूको 

बारेमा एकैठाउुँबाट जानकारी ददने िले्प डसे्कको स्थापनाको माग गररएको छ ।  

 

मखु्र् हिर्र् 

 अपर्ायप्त सूचना प्रिाि, सूचनामा असिज पहुँच र छुट तथा सेिा सुहिधाको बहकेन्र, बहकाननु र 

बहप्रदक्रर्ा महिला उद्यमीका लाहग बजार प्रिेशका मूल चुनौती 

 बजारीकरि र ब्राहन्डङ सम्बन्धी आिश्र्क सीपको अभाि, हडहजटल साक्षरता र 

प्रहिहधमा महिला उद्यमीको पर्ायप्त पहुँच नहुँदा व्यिसार् हिस्तारमा अिरोध 

 सांघीर् सरकारल ेकोशेली घरको अिधारिा ल्र्ाए पहन कहतपर् प्रदशेमा कार्यन्िर्नमा 

नआउन ु

 महिला उद्यमीका लाहग स्टाटयअप अनुदानको व्यिस्था, छुटै्ट हबजनेस प्लान, कलेहक्त्टभ 

टे्रडमाकय हनमायि, नहिनतम प्रहिहधमा अनुदान सिर्ोगजस्ता पिल हनुपने माग 

 मौहलक व्यिसाहर्क उत्पादनिरूको सांरक्षि र प्रिर्द्यन गनय मेला, प्रदशयनी, मिोत्सि आर्ोजना गदाय 

सरकारले अनुदान रकम प्रदान गराउनुपने सुझाि 

 

प्रमुख सहचि श्री राहधका अर्ायलसुँग छलफल 

'महिलाको कामलाई आर्थयक मोल ददनपुन े
 

सम्मेलनको पहिलो ददनको अहन्तम छलफलमा लुहम्बनी प्रदशेकी प्रमुख सहचि राहधका अर्ायलल े

महिला उद्यमीका उत्पादन प्रिर्द्यनका लाहग आफूिरूले केिी पिल थालकेो जानकारी ददइन् । 

उनले महिलाको कामलाई आर्थयक मोल ददइनुपने अिस्था आएको समेत धारिा राहखन् । नेपाल 

उद्योग िाहिज्र् मिासांघका मिाहनदशेक गोकिय अिस्थीले सांर्ोजन गरेको सत्रमा प्रमुख सहचि 

अर्ायलले ठाउुँ-ठाउुँमा स-साना बजार, मेला र हिक्री केन्र खोल्न सदकर्ो भने उत्पादनकताय र 

उपभोक्ताबीचको दरूी घटाउन सदकने बताइन् ।     

'साियजहनक खररद ऐनल े स्थानीर् स्तरका 

िस्तु तथ सेिा १५ प्रहतशतभन्दा बढी 

मूल्र् हतरेर भए पहन प्रर्ोग गनय कानुनी 

व्यिस्था गरेको छ,' उनले भहनन,् 'िामील े

सो अनुसार गद ैआएका छौं । र्सका साथ ै

अन्र् केिी पिल पहन थाहलएका छन् । 

जस्त-ै भालुिाङमा प्लाहस्टक प्रर्ोग गनय 

नपाइने चलन छ । खादा लगाउन नपाउन,े 

फुलकै माला लगानुपने चलन सुरु गररको 

छ । महिलािरूले घरका काम गरेर पुरुर्लाई सिर्ोग गद ैआएको र अनौपचाररक अथयतन्त्रमा 

र्ोगदान पुर्‍र्ाएको हुँदा महिलाको कामलाई आर्थयक मोल ददनुपने प्रमुख सहचि अर्ायलको 

धारिा हथर्ो ।  

उद्योग बजारमा हबचौहलर्ताको िालीमुिाली रिकेो र त्र्सलाई िटाउन साह्र ैग्राह्रो हने गरेको 

पहन प्रमुख सहचि अर्ायलको अनुभि हथर्ो । 'हबचौहलर्ा िटाउन ेगाह्रो हिर्र् रिछे, बजारमा 

ति िटार्ो भने उत्पादनकताय र उपभोक्त्त्तालाई राित हन््र्ो,' उनले भहनन,् 'ठाउुँ -ठाउुँमा स-साना 

बजार, मेला, हिक्री केन्र खोल्न सदकर्ो भने उत्पादनकताय र उपभोक्ताबीचको दरूी घटाउन 

सदकन््र्ो दक ।'  उनल ेमहिला उद्यमीका लाहग नीहतगत रूपमै सेिा सहुिधा सुहनहित गररए 
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पहन ती पर्ायप्त नभएको बताइन् । पररर्ोजना हधतो राखेर बैंक था हित्तीर् सांस्थाले कजाय ददन े

व्यिस्था हनुपने प्रमुख सहचि अर्ायलको भनाइ हथर्ो । सम्मेलनमा हिहभन्न प्रकृहतका उद्योग, 

व्यिसार् सञ्चालन गद ैआएका महिलािरूल ेप्रमुख सहचि अर्ायलसुँग कजाय सुहिधा, उपभोक्ताको 

खररद व्यििार, महिला उद्यमीको बजारमा पहुँच लगार्त हिर्र्मा हजज्ञाशा राखेका हथए ।       

चौथो सत्र:  ‘पर्यटनका सम्भािना र चनुौती’ 

िक्ता 

सरोज कुमार पोखरेल, उपसहचि, सांस्कृहत, पर्यटन तथा नागररक उड्डर्न मन्त्रालर्  

हबक्रम पाुँड ेकाजी, सद्भािना राजदतू, लुहम्बनी हिकास कोर् 

कृष्ि प्रसाद शमाय, अध्र्क्ष, लुहम्बनी प्रदशे, नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ 
 

सिजकताय 

सजना शे्रष्ठ, सदस्र्, महिला उद्यमी हिकास सहमहत, नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ 
 

नेपालको पर्यटन क्षेत्र दशेको अथयतन्त्रको 

मित्िपूिय हिस्सा रिुँद ै आएको छ । र्ो 

क्षेत्रको हिकासमा महिलािरूले उल्लेख्र् 

भूहमका हनिायि गद ै आएका छन् । सन ्

२०१६ दहेख २०२० को अिहधमा महिलाको 

स्िाहमत्िमा रिकेा पर्यटन व्यिसार्िरूको 

सांख्र्ा २० प्रहतशतल े बढेको हिहभन्न 

अध्र्र्नले दखेाएका छन् । पर्यटन व्यिसार्ी 

महिला सांघ नेपाल (टेिान) जस्ता 

हनकार्िरूले र्ो क्षेत्रका उद्यमीिरूलाई 

आिश्र्क जानकारी प्रदान गनय कार्यक्रमिरू आर्ोजना गद ैआएका छन् ।  

महिलािरूले िोमस्टे व्यिस्थापनदहेख टे्रदकङ र गाइहडङ, िस्तकला सामग्री उत्पादन तथा हिक्री, 

ट्राभल एजेन्सी एिां टुर सञ्चालनका काममाफय त पर्यटन व्यिसार्लाई अहघ बढाइरिकेा छन् ।     

र्सो भन्द ै गदाय, नेपालको पर्यटन व्यिसार्मा महिलाको सिभाहगता, सदक्रर्ता र र्ोगदान 

बदढरिकेो भए पहन त्र्सको कदर हनेगरी कानुनी र सांस्थागत सुधारका पिल नहुँदा महिला 

पर्यटन व्यिसार्ीिरू ितोत्सािी हने अिस्था रिकेो सम्मेलनको र्स चौथो सत्रमा चचाय भएको 

हथर्ो । नेपालको पर्यटनमा महिलािरूको उपहस्थहतबारे आहधकाररक त्र्ाांकसमेत नहनुलाई 

हिडम्बनाको हिर्र् भएको हनजी क्षेत्रका प्रहतहनहधिरूले बताए ।  

नेपालको अथयतन्त्र चलार्मान बनाउन प्रमुख भूहमका खेल्ने पर्यटन क्षेत्रमा महिलािरूका लाहग 

अनेक अिसर रिकेो  उद्योग िाहिज्र् मिासांघ, लुहम्बनी प्रदशेका अध्र्क्ष शमायले बताए । ‘िोटल र 

आहत्र्ता मात्र ैपर्यटन िोइनन,् पर्यटनसुँग अन्र् धेरै क्षेत्रलाई जोड्न सदकन्छ, िामील ेिस्तकला, 

सोहभहनर्र, मूर्तयकला जस्ता क्षेत्रलाई पहन पर्यटनसुँग जोड्नुपछय,’ उनले भन,े ‘महिलाका लाहग धेरै 

पर्यटनमा अपार सम्भािना छन् । पर्यटन क्षेत्रमा महिला जहतसक्त्दो धेरै उद्यमीिरूलाई जोड्न 

सके िाम्रा अन्र् आर्थयक क्षेत्रिरू पहन उजागर र चलार्मान हनेछन् । िामीसुँग र्सका लाहग 

पर्ायप्त जनशक्ती पहन छन् ।’  

दईु दशकअहघसम्म नेपालमा पर्यटन क्षेत्रमा महिलािरू जानु हुँदनै, िोटल म्र्ानेजमेन्ट पढ्नु हुँदनै 

भने्न खालको सोच रिकेोमा अहिले त्र्ो पररितयन हुँद ैआएको शमायको बझुाइ हथर्ो । तथापी 

सन् १९२० भन्दाअहघदहेख नै नेपाली महिलािरू पियतीर् पर्यटनमा सांलग्न रिकेो उनले बताए । 
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त्र्हतबेला हिमाली क्षेत्रका शेपाय महिलािरू भररर्ा र भान्सेका रूपमा र्ो क्षेत्रमा सांलग्न हथए । 

सन् २००० को दशकदहेख महिलाले पदर्ात्रा तथा आरोिि पहन सुरु गरेको शमायले बताए । 

पहछल्लो समर् पर्यटनसुँग सम्बहन्धत सरकारी र हनहज दिु ै सांस्थािरूमा महिला सिभाहगता 

बढाउन माग उरठरिकेो भन्द ै उनले र्समा सकारात्मक पिल हनुपन े धारिा राखे । पर्यटन 

सेिामा महिला जनशक्तीको सदक्रर्ता र र्ोगदान पुरुर्को भन्दा कम नभए पहन ज्र्ालामा हिभेद 

हनु गलत भएको उनको ठिर हथर्ो ।  

लुहम्बनी हिकास कोर्का सद्भािना राजदतू पाुँड ेकाजीले  सगरमाथा आरोिि गने पहिलो नेपाली 

महिला पासाङ ल्िाम ु शेपाय र सन् २०१६ मा बीबीसी सर् महिलािरूको सूचीमा परेकी 

पियतारोिी लाक्त्पा फुटी शेपायजस्ता महिलािरूको उदिारि कदुँद ै स्िािालम्बी हने बाटोमा 

महिलािरूलाई सुँगसुँग ैअहघ बढाउनुपने धारिा राखे । ‘उनीिरू दिु ै मेरा हिद्याथी हन,् दिुैल े

कीर्तयमानी कार्म गरेका छन्, महिलालाई प्रोत्सािन गरे समग्र समाजको प्रहतष्ठा बढ्छ भने्न 

उनीिरूले पुहष्ट गरेका छन,्’ पाुँड ेकाजीले भने, ‘खेलकुदको माध्र्मबाट पर्यटन प्रिर्द्यन गने उदशे्र्ले 

मैले सगरमाथामा म्र्ाराथन प्रहतर्ोहगताको अिधारिा शुरु गरेको हथएुँ । त्र्सले गदाय सगरमाथा 

क्षेत्रमा एक महिना पर्यटन हसजन बढ्यो । म्र्ाराथन दौडमा अहिले महिलािरूकै सभाहगता 

बढ्दो छ ।’ र्स्ता नहिनत प्रर्ोगिरूमाफय त पर्यटन, उद्यमहशलता र महिला सशक्तीकरिलाई 

आपसमा जोड्न सदकन े उनको सुझाि हथर्ो । पाुँड े काजीले लुहम्बनीको धार्मयक पर्यटन 

हिकासका लाहग अहघ साररएको ‘माता मार्ादिेी सुत्केरी मागय’ को अिधारिाबारे पहन कार्यक्रममा 

सुनाएका हथए ।  

 

र्स सत्रका अकाय िक्ता सांस्कृहत, पर्यटन तथा नागररक उड्डर्न मन्त्रालर्का उपसहचि पोखरेलले 

औद्योहगक व्यिसार् ऐन सांशोधन गरी पर्यटनलाई प्राथहमकताप्राप्त क्षेत्रमा समािेश गने र्ोजना 

रिकेो जानकारी ददए । त्र्सो हन सके पर्यटन उद्यममा आिर्द् महिलािरूलाई कर छुट, जग्गा 

प्राप्ती लगार्त सुहिधामा सिर्ोग हने उनको भनाइ हथर्ो । ‘र्सका साथै नर्ाुँ पर्यटन ऐन 

२०८० को मस्र्ौदा िामीले अथय मन्त्रालर्मा पठाएका छौं, त्र्समा पहन महिला उद्यमीका लाहग 

केिी हिशेर् प्रािधान छन,्’ उनले भन,े ‘तीन तारेसम्मका िोटल, हजपलाइन, ट्राभल एजेन्सी, बन्जी 

जम्प जस्ता व्यिसार् दताय, नहिकरि र हनर्मन प्रदशे स्तरबाटै हने र सांघमा धाउनुनपन े

व्यिस्थािरू समािेश गररएको छ ।’ उनका अनुसार डान्स क्त्लब, दोिोरी घर, स्पािरूको मापदण्ड 

बनाउनदहेख हनमर्नको हजम्मेिारी भने स्थानीर् तिलाई ददइने पर्यटन ऐनको मस्र्ौदामा 

छ ।  सोह्रौं र्ोजनामा पर्यटनलाई मित्िपूिय क्षेत्रका रूपमा पहिचान गरी िार्र्यक ३० दहेख ३५ 

लाख पर्यटक हभत्र्र्ाउने गरी र्ोजना हनमायि भइरिकेो पोखरेलले दाबी गरे ।  

दशेको अथयतन्त्रको मित्त्िपूिय क्षेत्रको रूपमा 

रिकेो पर्यटन व्यिसार्लाई अझ गहत ददन 

र्समा महिला सिभाहगता बढाउन जरुरी 

रिकेो र्स सत्रमा सिभागीिरूको धारिा 

हथर्ो । ग्रामीि र पियतीर् पर्यटन क्षेत्रबाट 

पुरुर्िरू पलार्न हुँद ैगदाय महिलािरूले नै र्ो 

क्षेत्र धान्नुपने अिस्था आउन लागेको पहन 

कहतपर्को भनाइ हथर्ो ।  र्स्तो अिस्थामा 

पर्यटन क्षेत्रमा दक्रर्ाशील छाता-सांस्थािरू नेपाल पर्यटन बोडय, नेपाल एसोहसएसन अफ ट्राभल 

एन्ड टुर अपरेटरसय (नाटा), टे्रदकङ एजेन्सी एसोहसएसन अफ नेपाल (टान), िोटल सांघ नेपाल 

(िान), नेपाल एसोहसएसन अफ र्‍र्ाहफ्टङ एजेन्सी (नारा) लगार्त सांस्थािरूमा महिला 

सिभाहगता बढाउनुपने हिर्र्मा कुरा उठेका हथए ।   
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मखु्र् हिर्र् 

 नेपालको पर्यटनमा महिलािरूको उपहस्थहत र र्ोगदानबारे आहधकाररक हिस्ततृ त्र्ाांक 

तर्ार गनुयपने  

 पर्यटन सेिामा महिला जनशक्तीको सदक्रर्ता र र्ोगदान पुरुर्को भन्दा कम नभए पहन 

ज्र्ालामा हिभेद हनु हिडम्बना  

 पर्यटन उद्यममा आिर्द् महिलािरूलाई कर छुट, जग्गा प्राप्ती लगार्त सुहिधामा सिर्ोग 

हने गरी औद्योहगक व्यिसार् ऐन सांशोधनको प्रस्ताि 

 पर्यटन क्षेत्रमा दक्रर्ाशील छाता-सांस्थािरूमा महिला प्रहतहनहधको सिभागीता बढाउन 

जोड 

 पर्यटन सेिा सिज बनाउन आिश्र्क पने भौहतक पूिायधार हनमायि र सञ्चालन हनुपन े

 आन्तररक पर्यटन बढाउन शुक्रबार र शहनिार आन्तररक पर्यटकलाई ििाइ उडान र 

आिास (िोटल) शुल्कमा ५० प्रहतशत छुन ददन सदकने हिकल्प प्रस्ताि 

 

पाुँचौं सत्र:  

र्िुा महिला स्टाटयअपका लाहग गररएका प्रर्ास साथ ैभएका व्यिस्था 

िक्ता 

हिमलप्रसाद बराल, उपसहचि, उद्योग, िाहिज्र् तथा आपूर्तय मन्त्रालर् 

जुना माथेमा, अध्र्क्ष, स्टाटयअप एन्ड इन्नोभेसन फोरम, नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ 

सहन्दप कशौधन, पूियअध्र्क्ष, र्ुिा उद्यमी मञ्च, लुहम्बनी प्रदशे 
 

सिजकताय 

स्ििाय ताम्राकार, उपसभापती, महिला उद्यमी हिकास सहमहत, नेपाल उद्योग िाहिज्र् मिासांघ 
 

सम्मेलनको र्स पाुँचौं तथा अहन्तम सत्रमा 

हिशेर्त: सरकारल ेचाल ु आर्थयक िर्यका 

लाहग हिहनर्ोजन गरेको २५ करोड 

रुपैर्ाुँको स्टाटयअप कजायसुँगै, उद्यमहशल 

सोचलाई व्यिसार्मा रुपान्तरि गनय 

काठमाडौंमा खोहलने इन्क्त्र्ुबेसन सेन्टर, 

भेन्चर क्त्र्ाहपटल र प्राइभेट इदिटी 

फण्डजस्ता कार्यक्रमबारे जानकारी 

आदनप्रदान गररएको हथर्ो । सम्मेलनमा 

उपहस्थत अहधकाांश महिला उद्यमीिरूले स्टाटयअप कजायका लाहग प्रस्ताि पेश गनय काठमाडौं न ै

जानुपने अिस्थाप्रहत गुनासो व्यक्त गरे । र्ो कजाय शिरकेहन्रत टाठाबाठामाझ नै हसहमत 

रिनसके्नतफय प्रदशे तथा स्थानीर् स्तरका महिला उद्यमीिरूले सचेत गराएका हथए ।   

 

उद्योग िाहिज्र् तथा आपूर्तय मन्त्रालर्ल ेमाघ ११ मा स्टाटयअप उद्यम कजाय सञ्चालन कार्यहिहध, 

२०८० स्िीकृत गरेको हथर्ो । कार्यहिहध स्िीकृत गरेसुँगै औद्योहगक व्यिसार् हिकास प्रहतष्ठानल े

२५ करोड रुपैर्ाुँ बजेट छुट्याइएको स्टाटयअप उद्यम कजायका लाहग प्रस्ताि आहृिान गरेको 

हथर्ो । प्रहतष्ठानको हसफाररसमा राहिर् िाहिज्र् बैंकले पररर्ोजना हधतो राखेर ३ प्रहतशत 
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ब्र्ाजदरमा अहधकतम २५ लाख रुपैर्ाुँसम्म स्टाटयअप कजाय ददने घोर्िा गरेको हथर्ो । महिला 

उद्यमीिरू र्ो कजायप्रहत आकर्र्यत भएका दहेखन्छन ्। 

सम्मेलनमा िीरगञ्जकी उद्यमी गुडी कुमारी सािले स्टाटयअप कजाय प्राप्त गने प्रदक्रर्ाबारे आफूलाई 

जानकारी नभएको बताएकी हथइन् । नाबालक छोरीसहित रात्रीबस चढेर सम्मेलनमा भाग हलन 

आइपुगेकी सािले सो कजायमा महिलाका लाहग छुटै्ट व्यिस्था छन् दक भनेर हजज्ञाशा राखेकी 

हथइन् ।  साना तथा मझौला उद्योगिरू स्टाटयअप हन् दक र्ुिाल ेसुरु गरेका व्यिसार् स्टाटयअप 

हन् भने्नमा पहन आफूलाई दहुिधा रिकेो बताइन् । ‘म स्र्ाहनटरी प्र्ाड बनाउने व्यिसार् गछुय, 

र्ो स्टाटयअप िो दक िोइन,’ उनको थप हजज्ञाशा हथर्ो, ‘र्ो व्यिसार् अहिले घाटामा छ । म 

अको कुन ैउद्यम गनय चािन्छु तर के गन,े कसरी सुरु गने अलमलमा छु, र्स्तो बेला सरकारल े

ल्र्ाएको इन्क्त्र्ुबेसन सेन्टरमा कसरी सिभागी हन सदकन्छ ?’  

सत्रमा मिासांघको स्टाटयअप एन्ड इन्नोभेसन फोरमकी अध्र्क्ष माथेमाले स्टाटयअप के िो र के 

िोइन भने्नबारे स्टाटयअप कार्यहिहधमा भएको पररभार्ासुँगै अन्र् दशेको अभ्र्ासबारे जानकारी 

ददएकी हथइन् । उनका अनुसार स्टाटयअप हन सोच, प्रहिहध र प्रदक्रर्ामा नहिनतम प्रर्ोग भएको 

हनुपछय । ‘भारतमा १० िर्यभन्दा धेरै समर् सञ्चालनमा रिकेो कम्पनीलाई स्टाटयअप माडनुँदनै, 

नेपालको कार्यहिहधमा ७ िर्यभन्दा बढी ननाघेको हनुपने उल्लेख छ,’ उनले भहनन,् ‘स्टाटयअप 

सञ्चालन गनय र्ुिा न ैहनुपछय भने्न चाडिुँ हुँदनै । सांस्थापकको उमेरसुँग स्टाटयअपको केिी पहन 

सम्बन्ध छैन । ओर्ो, पठाओ, धान सुकाउने र चुट्ने मेहसनजस्ता अिधारिा इन्नोभेरटभ सोचका 

उदिारि हन् । त्र्सैले र्ी स्टाटयअपमा परे ।’  

माथेमाले इन्क्त्र्ुबेसन सेन्टर अथायत व्यिसार् सम्बर्द्यन केन्रबारे पहन सत्रमा स्पष्ट पाने प्रर्ास 

गररन् । नर्ाुँ उद्यम खोल्न तौरतररका हसकाउनेदहेख लगानी उपलब्ध गराउने, अस्थार्ी 

कार्ायलर्का रूपमा व्यिसार् व्यिस्थापनका लाहग भौहतक सांरचना (ठाउुँ , बत्ती, पानी, इन्टरनेट, 

पुस्तक लगार्त) को सुहिधा ददनुका साथै व्यिसार्लाई आिश्र्क सीप, ताहलम, करसम्बन्धी 

जानकारी, लेखा व्यिस्थापन, बजारीकरिका हिर्र्मा समेत केन्रले निउद्यमीलाई सिहजकरि गन े

उनले बताइन ् । ‘िरेक प्रदशेमा र्स्ता केन्र स्थापना गररर्ो भने सबैहतरका स्टाटयअपलाई माहथ 

उठ्न सहजलो हन्छ,’ उनले भहनन् ।  

लुहम्बनी प्रदशेहस्थत र्ुिा उद्यमी मञ्चका पूियअध्र्क्ष कशौधनल े स्िरोजगार र उद्यमहशलताको 

मािोल बढाउन आफूिरूले पहन सन् २०१९ मै महिला उद्यमी सम्मेलन  आर्ोजना गरेको 

बताए । पहछल्लो समर् उद्यमशाला र बुस्ट अप क्त्र्ाम्पमाफय त र्ुिा उद्यमीिरूलाई प्रोत्सािन र 

प्रिर्द्यन गद ैआएको उनको भनाइ हथर्ो । महिला उद्यमीिरूका लाहग प्रशस्त अिसर रि ेपहन 

त्र्सको पहिचान गनय र लाभ उठाउन महिलािरूले हशक्षा र सीप हिकासमा ध्र्ान ददनुपन े

उनको सुझाि हथर्ो । ‘अहिले आमाको अचार ब्रान्ड हनकै चर्चयत छ तर त्र्ो व्यिसार् स्थाहपत 

गनय सांगीत पाण्डलेे १२ िर्यसम्म मेिनेत, सांघर्य र धैर्यता गनुयपरेको हथर्ो,’ कशौधनले भन,े 

‘बुटिलमा एउटा सानो हनकार्का रूपमा शुरु भएको ब्लाक फरेस्ट आज भरैििा, नारार्िघाट, 

काठमाडौंमा फैहलएको छ । रचना क्षेत्री, बीना पन्थी जस्ता राम्रा उद्यमहशलताका कार्यक्रम गन े

महिला भैरििामा प्रशस्त छन् ।’  

उद्योग, िाहिज्र् तथा आपूर्तय मन्त्रालर्का उपसहचि बरालले स्टाटयअप उद्यमको िातािरि 

हनमायिका लाहग सरकारले गरेका प्रर्ासबारे प्रस्तुहत ददएका हथए । त्र्सका लाहग िालसम्म 

राहिर् स्टाटयअप उद्यमी नीहत, उद्यम सम्बर्द्यन केन्र सञ्चालन तथा व्यिस्थापन कार्यहिहध, लघु, 

घरेलु तथा साना उद्योग प्रबर्द्यन नीहत, २०८० को मस्र्ौदा तर्ार भएको र स्टाटयअप उद्यम 

कजाय सञ्चालन कार्यहिहध कार्ायन्िर्नमै आइसकेको उनले जानकारी ददए । र्ोसुँग ै पन््ौ ुँ 

पञ्‍चिर्ीर् र्ोजनामा स्टाटयअप व्यिसार्मा सांलग्न हने र्ुिा  उद्यमीलाई व्यिसार् शुरुिात गनय 
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व्यिसार् शुरुिाती  कोर्को व्यिस्था भएको र आर्थयक िर्य २०७६/७७ को बजेटदहेख न ै

सहहलर्तपूिय कजाय प्रिाि स्टाटयअप व्यिसार्को प्रिर्द्यन एिां उद्यमहशलताको लाहग  पररर्ोजना 

हधतोमा  सहहलर्तपूिय कजाय प्रिाि गनय  १ अबय हिहनर्ोजन भएको उनले स्मरि गराए ।  

स्टाटयअप उद्यममा पुरुर्िरू बढी सदक्रर् दहेखएकाले 

महिलालाई प्रोत्सािन गनुय आिश्र्क रिकेो 

सिभागीिरू भनाइ हथर्ो । र्सका लाहग स्टाटयअप 

कार्यहिहध र नीहतमा हिशेर् व्यिस्था भइददए सिज 

हने उनीिरूको ठम्र्ाइ  हथर्ो ।  नेपालमा महिला 

निउद्यमीलाई र्सै पहन स्िरोजगारीमा लाग्न प्रोत्सािन 

नहने र त्र्समा पहन काठमाडौं बाहिरका महिलालाई 

स्रोत साधान, मेन्टरहसप र लगानीको अभाि हने 

गरेको हिर्र्मा पहन सत्रमा प्रशांग उठाइएको 

हथर्ो । काठमाडौंका स्टाटयअपलाई सघाउन जे जस्ता 

बुट क्त्र्ाम्प, एहक्त्सलरेसन र स्केहलङका कार्यक्रमसुँगै ताहलम र सीप हिकासका पिलदहेख 

कलेजिरूमा इन्क्त्र्ुबेसन सने्टर र इन्नोभेसन ल्र्ाबिरू स्थापना हने गरेका छन् । स्टाटयअपसम्बन्धी 

र्स्ता गहतहिहध काठमाडौंबाहिरका हजल्लािरूमा पहन हनुपने धारिा अहघ साररएको हथर्ो ।   

 

मखु्र् हिर्र्:   

 महिला सशक्तीकरिका लाहग र्ुिा तथा महिलािरूलाई प्राथहमकतामा राहख 

स्टाटयअपिरूको हिकास र प्रिर्द्यन गने नीहतको आिश्र्कता  

 स्टाटयअप उद्यममा महिला र पुरूर्को सिभाहगता सांख्र्ामा ठूलो अन्तर दहेखएकाले 

महिला सिभागीता बढाउन हिशेर् प्रोत्सािन र कार्यक्रम ल्र्ाइनुपने 

 स्टाटयअप कजाय काठमाडौं र शिरकेहन्रत टाठाबाठामाझ हसहमत रिकेो गुनासो 

 सातै प्रदशेमा इन्क्त्र्ुबेसन सेन्टर स्थापना हनुपन े

 महिला उद्यमहशलता हिकास गनय सामाहजक प्रिाली र मानहसकता पररितयनको खाुँचो  

 महिला उद्यमीलाई स्टाटयअप व्यिसार्मा लगाउन ऋि, ताहलम, सीप हिकास र 

उद्यमशीलतामा हिशेर् अनुदान ददने नीहतको आिश्र्कता 

भाग ४ 

समापन सत्रको साराांश 

सम्मेलनको समापन सत्रमा उद्योग िाहिज्र् मिासांघका 

मिाहनदशेक गोकिय अिस्थी, महिला उद्यमी हिकास 

सहमहतकी सभापती कमला शे्रष्ठ, नेपाल उद्योग 

िाहिज्र् मिासांघ, लुहम्बनी प्रदशेका अध्र्क्ष कृष्ि 

प्रसाद शमाय र हसर्द्ाथय उद्योग िाहिज्र् सांघ 

हसर्द्ाथयनगरका अध्र्क्ष ठाकुर कुमार शे्रष्ठले महिला 

उद्यमीका हित्तीर् समस्र्ा, बजारमा पहुँच, पर्यटन 

क्षेत्रमा सिभागीता बढाउनेजस्ता समग्र हिर्र्मा 

मिासांघले थप पिलिरू गने र सरकारको पहन ध्र्ानाकर्यि गराउन प्रर्ासरत रिने बताए । 

सिजीकरिका बाटो खोज्न कार्यक्रम आर्ोजना गररएको उनीिरूको धारिा हथर्ो  ।  
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'उद्यमी बन्न किाुँ र कोबाट बाधा छ, र्सबारे महिलािरूले बोल्न थाल्नपुछय,' उद्योग िाहिज्र् 

मिासांघ, लुहम्बनीका शमायले भन,े 'अहिले नेपालको अनौपचाररक अथयतन्त्रमा महिलािरूको र्ोगदान 

३० प्रहतशत छ तर औपचाररक र्ोगदान र्ोभन्दा ठूलो छ ।' शे्रष्ठले महिला उद्यमीिरूको 

सम्मान र समस्र्ा पहिचानका लाहग सम्मेलन आर्ोजना गररएको भनाइ राखे । लुहम्बनी 

प्रदशेका महिला हिधेर्किरूले प्रोटोकल नहमलेको भन्द ैकार्यक्रम बहिष्कार गनुयलाई उनले महिला 

उद्यमीप्रहत अन्र्ार् गररएको रूपमा रटप्पिी गरे्‍ । त्र्स्त,ै  महिला उद्यमी हिकास सहमहतकी 

सभापती शे्रष्ठले सम्मेलनमा उठेका प्रश्न र सुझाििरूलाई सम्बहन्धत हनकार्मा पेश गररन े

जानकारी ददइन् । उनले कार्यक्रममा उपहस्थत सबैलाई र हिशेर्गरी आर्ोजक समूिलाई धन्र्िाद 

ददइन् ।  

 
 

भाग ५ 

हनष्कर्य तथा सझुाि 
 

दईु ददनको बृित् अन्तरदक्रर्ाबाट छनोट भएका मुख्र् हिर्र्िरूलाई नेपाल उद्योग िाहिज्र् 

मिासांघ र महिला उद्यम हिकास सहमतीको अगुिाइमा नेपाल सरकार र अन्र् सम्बहन्धत 

हनकार्मा पुर्‍र्ाउन पिल गररने सिमहत भएको हथर्ो । मिासांघले पहिलोपटक सांघीर् राजधानी 

बाहिर लुहम्बनी प्रदशे, रुपन्दिेीमा आर्ोजना गरेको सम्मेलनमा तर्ार पाररएको हनम्न हनष्कर्य 

सहितको सुझाि र्सै छलफल प्रहतिेदनमा समािेश गरी सरोकारिाला हनकार्िरूमा उपलब्ध 

गराइनेछः  

१. सम्मेलनमा उदघाटन सत्र सहित मुख्र् पाुँच सत्रिरू महिला उद्यमशीलता नीहत र नहतजा, 

हित्तीर् पहुँच, बजारको पहुँच, पर्यटन सम्भािना र चुनौहत एिां स्टाटय अपका सम्भािना 

हबर्र्मा छलफल भर्ो ।  

२. सम्मेलनले महिला उद्यमशीलता लहक्षत नीहतिरू कार्ायन्िर्नका लाहग नेपाल उद्योग 

िाहिज्र् मिासांघ र मिासांघको सांजाल माफय त हतनै तिका सरकारमा हनरन्तर पैरिी गने ।  

३. महिला उद्यमशीलताका लाहग ददइुँद ैआएको सहहलर्तपूिय कजाय रोदकएकोमा उक्त कजाय 

पुन: सुचारु गनय अथय मन्त्रालर् र नेपाल राि बैंक लगार्तका हनकार्को ध्र्ानकर्यि गराई 

कार्ायन्िर्न गनय पिल गने ।  

४. घरेल,ु साना तथा मझौला उद्यमिरूको दताय र नहिकरि धरैे हनकार्मा गनुयपने बाध्र्ता 

भएको सन्दभयमा एउटा हनकार्मा मात्र ै दताय गनय सके्न व्यिस्था गनय सब ै सरकारको 

ध्र्ानाकर्यि गरी कार्ायन्िर्नको जोडदार माग गने ।  

५. उद्यमी महिलािरूलाई आफ्नो व्यिसार्मा अझ ैसबल बनाउन महिला उद्यमशीलता हिकास 

कार्यक्रमलाई सीप हिकास एिां उद्यमशीलता प्रिर्द्यनसम्बन्धी कार्यक्रमिरूमा थप 

सदक्रर्तापूियक आबर्द् गने ।   

६. अन्तरायहिर् उदािरि र दशेमा हिद्यमान नीहतगत तथा व्याििाररक अिस्थाको आुँकलन 

गरी महिला र पुरुर्को ज्र्ाला समान बनाउन उहचत नीहत हनर्म हनमायि गने कार्यलाई 

प्रोत्सािन गने र त्र्सको लाहग नीहत हनमायता र व्यिसार्ीिरूसुँग हनरन्तर सांिाद गने ।  

७. महिला उद्यमीिरूका उत्पादन प्रिद्र्धन र बजार हबस्तारमा सघाउन े उद्दशे्र्सहित बाह्र ै

महिना उपलब्ध हने गरी सांघ, प्रदशे र स्थानीर् तिमा प्रदशयनी÷हबक्री स्थलको व्यिस्थाका 

लाहग पिल गने र उपलब्ध त्र्स्ता स्थानिरूलाई सुधार गद ै लान प्रोत्सािन ददने ।  

महिला उद्यमीका लाहग उपलब्ध सेिा–सुहिधािरूका बारेमा जानकारी ददन एकिार प्रिाली 

कार्म गने ।  
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८. महिला उद्यमीिरूका लाहग स्टाटयअप अनुदानको व्यिस्थाका लाहग सांघीर् तथा प्रदशे 

सरकारिरूसुँग माग गने । सब ैप्रदशेमा स्टाटयअप इन्कुबेसन केन्र स्थापना गनय केन्र र 

प्रदशे सरकारसुँग सिकार्य गनुयका साथै हित्तीर् सांस्थािरूसुँग पहन महिला उद्यमीिरूको 

लाहग सहहलर्तपूिय स्टाटयअप ऋिका लाहग सांिाद गने ।  

९. सन् २०२६ मा नेपाल अहतकम हिकहसत मुलुकबाट स्तरोन्नहत हन गैरिकेो सन्दभयमा 

महिला उद्यहशलतामा पनय सके्न प्रभाि न्र्ुहनकरिका लाहग हिशेर् पिल आिश्र्क भएको 

सन्दभयमा महिलाको उद्यमशीलता र रोजगारीमा पने नकारात्मक प्रभाि कम गनय अध्र्र्न 

अनुसन्धान, रिनीहत तर्ार पानुयका साथ ै हिशेर् कार्यक्रम घोर्िा गनय सरकारसुँग पैरिी 

गने । साथै ददगो हिकास लक्ष्र् िाहसल गनय महिलािरूलाई समेटनु पने हिर्र्मा सम्बहन्धत 

हनकार्िरूमा पिल गने ।  

१०.लघु, घरेल,ु साना एिां मझौला उद्यमका उत्पादनको बजारीकरिका लाहग आिश्र्क नीहतगत 

सुधारका लाहग मिासांघल ेसरकारसुँग हनरन्तर पिल पैरिी गने । बजारीकरिका लाहग 

हडहजटल प्रहिहधको थप प्रर्ोग गद ैस्माटय उद्यमी बन्न महिलािरूलाई हिहभन्न कार्यक्रमका 

लाहग पिल गने । 
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