
 



 

 

 
 



 

 

प्राक्कथन 

श्रम बजारमा दक्ष जनशक्तिको माग र आपूर्ति बीच सन्तलुन कायम गनि सक्ने मलुकुले आर्थिक विकासमा 
ठूलो फड्को मानि सक्दछन।् माग र आपूर्ति बीच सन्तलुन कायम सवित र्सपयिु जनशक्ति व्यिस्थापन 
अविलेको प्रमखु चनुौतीको रूपमा देखापरेको छ।  

एकार्तर उद्योग व्यिसायले आफूले खोजेको दक्ष जनशक्ति नपाउंदा बाविरबाट ल्याएर काम लगाउन ुपरेको 
छ भने अकोर्तर िाम्रा यूिािरु कामका लार्ग विदेशीने पररक्तस्थर्त छ। समग्रमा मलुकुर्भत्र र्सपयिु जनशक्ति 
उत्पादन, माग र आपूर्ति बीच ठूलो खाडल देक्तखन्छ र यसबाट मलुकुलाई र्नकै घाटा भैरिेको छ। यिी 
यथाथितालाई स्िीकादै एफएनसीसीआईले उद्योग व्यिसायका लार्ग आिश्यकता अनसुारको र्सपयिु 
जनशक्तिको विकासका लार्ग अन्तराविय संघ संस्थािरूको सियोग एिं सिकायिमा विर्भन्न प्रयासिरु गदै 
आएको छ।  

यसै सन्दभिमा FNCCI को िस्तगुत पररषद्ले ६ िटा सदस्य िस्तगुत संघिरुको समन्िय र आइएलओको 
सियोगमा संचार्लत Enhancing Skills of Women, Worker in the informal Economy and 

Returnee Migrants for Employmentपररयोजना अन्तगित कृवष, उत्पादनमलुक र पयिटन के्षत्रलाई 
समेटेर १५० जनालाई कायिस्थलमा आधाररत छोटो अिर्धको तार्लम ददएको छ। आगामी ददनमा यी 
क्षेत्रमा थप तार्लम संचालनका लार्ग सिज िनु सकोस भर्न सोिी पररयोजना अन्तगित अदिुा, अलैची, कुक, 

िेटर एण्ड िेटे्रस, टुर प्रडक्ट डेभलपर आदद विषयमा विज्ञिरुको सियोगमा तार्लम पाठ्यक्रम तथा मेनअल 
तयार गररएको छ।  

प्रस्ततु अदिुा सम्बन्धी Ginger Processing, Packaging, Marketing and Instrument Handling 

विषयको Workplace Based Short-term Training Curriculum and Manual तयार गनि आइएलओ 
सवित यससंग जोर्डएका संस्थािरूबाट प्राप्त सियोगप्रर्त िाददिक आभार व्यि गदिछु। सरोकारिालािरूसंग 
र्नरन्तर भेटघाट, छलफल गरी प्रस्ततु तार्लम पाठ्यक्रम तथा मेनअल तयार पानुि िनुे खेमराज काफ्लेलाई 
विशेष धन्यिाद ददन चािान्छु। मिासंघको िस्तगुत पररषद्का सभापर्तिेमराज ढकाल, क्तशक्षा, र्सप विकास 
तथा रोजगार सर्मर्तका सभापर्त गोपाल खनाल र र्सप विकासका लार्ग गदठत त्रीपक्षीय सर्मर्तका सदस्यिरू 
यसका लार्ग धन्यिादको पात्र िनुिुनु्छ। सक्तचिालयबाट मिार्नदेशक गोकर्िराज अिस्थी, िररष्ठ परामशिदाता 
िंसराम पाण्डेय, उपर्नदेशक विदरुचन्र लार्मछान,ेसिायक र्नदेशक/पररयोजना संयोजक अजीत कुमार गपु्ता, 
पररयोजना सिायक प्रके्षा रार्ा र लर्लता अिस्थीलाई धन्यिाद ददन चािन्छु। 

अन्त्य मा, प्रस्ततु तार्लम पाठ्यक्रम तथा मेनअुल, तार्लमलाई बढी भन्दा बढी सफल बनाउन र मलुकुर्भत्र 
र्सपयिु जनशक्ति विकासमा एक दररलो दस्तािेज िनु े विश्वास सवित यसको अर्धकतम उपयोग गनि 
सम्बक्तन्धत सबैमा िाददिक अनरुोध गदिछु। 
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यस पाठ्यक्रममा प्रयोग भएका प्राविर्धक शब्द तथा एक्रोर्नमिरु बारे जानकारी 

शब्द/एक्रोर्नमिरु अथि 
मानक (Standard): मानक(Standard) भन् नाले कुनैपर्न कायि सम्पादन गररसकेपर्छ उि कायि सम्पादनको अन्त्य मा 

सम्पादन कतािले काम कुन स्तरमा सम्पादन गनुि पने िो सो-कुरा उल्लेख गररएको बाक्यिरु 
बझु्न ुपदिछ। यस पाठ्यक्रममा रोजगार दाताले चािेको स्तर नै उल्लेख गररएको छ। 

 
प्राविर्धक ज्ञान: प्राविर्धक ज्ञान भन् नाले कुनै पर्न काम सम्पादन गनि, सम्पादन कतािलेजान् नै पने प्रविर्ध संग 

सम्बक्तन्धत शैद्धाक्तन्तक ज्ञान (Related Technical Knowledgeor Theory) भन् ने बझु्न ुपदिछ। 

 

अिस्था (Condition): अिस्था (Condition)भन् नाले कुनैपर्न कायि सम्पादन गनि कामदारलाई सम्पादन गनुि पूिि काममा 
लगाउने सपुारभाईजरले ददनपुने काम बारेको संक्तक्षप् त जानकारी िो अथाित कामदारले क्तजम्मेिारी 
र्लन ु पूिि प्राप् त गनुि पने आधारभतू सूचना िो। यसलाई कम्पर्नले िा सपुरभाईजरले ददइएको 
अिस्था (Given Condition) बझु्न ुपदिछ। कामदारले यसलाई आधार मानेर कायि सम्पादन गदिछ। 

 
कायि सम्पादनको उद्देश्य: कायि सम्पादनको उद्देश्य भन् नाले पूिि सूचना के ददइएको अिस्थामा, के काम, के संकेत पाउंदा,  

कस्ले, कर्त समय र्भत्रमा र कर्त राम्रो संग सम्पादन गनुि पने िो सो कुरा बयान गरीएको 
िाक्यांश िो।यो िाक्यांश कायि सम्पादनको अन्त्य मा िेररने मानकलाई मध्यनजर गरी लेक्तखन े
भएकोले यसलाई Terminal Performance Objective सम्झन ुपदिछ।यस पाठ्यक्रममा के अिस्थामा, 
के काम, कर्त राम्रो संग र्तन िटा कम्पोनेन्टिरुलाई मात्र प्राथर्मतकता ददई कायि सम्पादनक 
उदे्दश्य उल्लेख गररएको छ। 

 
ड्यूटी (Duty): ड्यूटी भन् नाले उि पेशाका कामदारले गनुिपने विक्तशष्ठ खालका खास खास काम िरु मध्ये उस्तै 

उस्तै प्रकृर्तका कामिरुलाई समिुकृत गरी ददइएको साझा नाम सम्झन ुपदिछ।यसलाई मोड्यूल 
को नामले पर्न बझु्न सवकन्छ। ब्यिसावयक क्तशक्षामा कामदारले सम्पादन गनुि पने मूख्य मूख्य 
क्तजम्मेिारी भएकोले यस लाई ड्यटूी कै रुपमा बझु्न ुअझ सान्दर्भिक िनु्छ। 

 
काम (Task): काम िा र्सप(Task or Skill) भन् नाले उि पेशाका कामदारले गनुिपने विक्तशष्ठ खालका खास-खास 

कामिरु जस्लाई दोस्रो ब्याक्तिले पर्न भौर्तकरुपमा केिी गरेको देख् न सक्दछ, यसको आफ्नै 
कायि विधी लेख् न सवकन्छ, सम्पादन गने सीर्मत समय लाग्दछ, कुनै खास स्टेपमा सूरु भई खास 
स्टेपमा पगुरे अन्त्य िनु्छ, यो आफैमा पूर्ि िनु ेभएकोले सम्पादन भएपर्छ केविन केिी सेिा िा 
उत्पादन िा र्नर्ियमा परु्गएको िनु्छ भने कामदारले सम्पादन गरीदए िापत केवि न केिी 
पारीश्रर्मक पर्न पाउन सक्छ भन् न ेसम्झन ुपदिछ। ब्यािसावयक पाठ्यक्रममा कामकारले सम्पादन 
गने खास-खास कामिरुको सूक्तचलाईनै विषेश मित्ि ददइ उल्लेख गरीएको िनु्छ। 

 
कायि र्बर्ध(Step) कायि र्बर्धभन् नाले िरेक खसखास (Specific) कामिरु कसरी सम्पादन गने भनेर लेखीएको कायि 

विर्ध िो यसलाई अको शब्दमा खडु्कीला पर्न सम्झन सवकन्छ िा Performance Procedure भनेर 
पर्न बझु्न सवकन्छ। िरेक कामको आ-आफ्नै कायि विर्ध िनुे िुंदा र प्राविर्धक तार्लमिरुमा 
यसको ज्यादै मित्ि िनु ेभएकोले यस पाठ्यक्रममा कायि सम्पादन कतािलाई सजलो िोस भनेर 
िरेक कामको कायि र्बर्ध (Procedure) को उल्लेख गररएको छ। 

 
Green TVET Green TVET भन् नाले प्राविर्धक क्तशक्षा तथा ब्यािसावयक तार्लमले पयाििरर्ीय दखल निनुे 

कुरामा अथाित पयाििरर् जोगाउने िेतलेु कायि सम्पादन िोस र िर तरिले पयाििरर् जोगाउने 
कुरामा सजगभई सिभागीिरुलाई कायि सम्पादन गनि र्सकाईयोस भन् ने अर्भप्राय िो।   

MoU Memorandom of Underestanding अथाित सिमर्त पत्र 

 
PPE Personal Protective Equipments अथाित ब्याक्तिगत सूरक्षाका उपकरर्िरु 
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१. पाठ्यक्रमसम्बक्तन्ध जानाकारी (Course Information) 

 

१.१ भरु्मका (Background) 

यो दक्षतामा आधाररत(Competency Based) छोटो अिर्धको तार्लमपाठ्यक्रम िो। यस पाठ्यक्रमलेप्रक्तशक्षकिरूलाईअदिुा 
प्रशोधन गने पेशाको लार्ग आिश्यक पने आधारभतू ज्ञान तथार्सपिरूप्रक्तशक्षर् गनितथा अदिुा प्रशोधन तार्लमका क्तशकारु 
िा प्रक्तशक्षाथीिरुलाई स्ियंले औजार, उपकरर् तथा सामग्रीिरूको सरुक्षामा उच्चप्राथर्मकता ददईप्रयोगात्मक अभ्यास 
गरीर्सपप्राप् त गनिर दक्ष िनु मागि र्नदेशन गदिछ।यस पाठ्यक्रम अनसुार सन्चार्लत तार्लम प्राप् त गरेका र्सपमलुक 
श्रमशक्तिले नेपालको िालको बजारको माग अनसुार अथाित अदिुा प्रशोधनमा संलग्न उद्योग व्यिसायको आिश्यकता 
अनसुार अदिुा प्रशोधन गरी सेिा प्रदान गनि सक्षम िनुेछन; साथै यसै क्षेत्रमा स्िरोजगार िनु पर्न सक्नेछन।् आधारभतू 
रुपमा यसका प्रयोग-कतािलाई सिज िोस भन् ने िेतलेु प्राविर्धक क्तशक्षा तथा ब्यािसावयकतार्लम पररषद्ले 
अपनाएकोपाठ्यक्रको ढांचाबाट धेरैडेर्भएट निनुे तथा र्नजी क्षेत्रको आिश्यकतालाई समेत सम्बोधनिनुेगरी यो पाठ्यक्रम 
र्नमािर् गररएको िो।यस पाठ्यक्रमले िरेक शब्दको अनिुाद गने प्रयास नगरी अदिुा प्रशोधकले दैर्नक कामकाजमा 
बोल्ने बोलीचालीकै भाषालाई प्राथर्मकता ददइएको छ। 

 

१.२. पाठ्यक्रमको लक्ष्य(Goal) 

सम्बक्तन्धत क्षेत्रमा र्सपयिु जनशक्तिउत्पादन गरी नेपालको अदिुा प्रशोधनमा संलग्न उद्योगिरुलाईटेिा पयुािउनेरयस 
क्षेत्रमा रोजगारीतथा स्िरोजगारका अिसरिरू र्सजिना गने।  

 

१.३. पाठ्यक्रमको प्रमखु उद्दशे्यिरु (Objectives) 
यस पाठ्यक्रमअनसुारतार्लमप्राप् तसिभागीिरूले र्नम्नर्लक्तखत मखु्य-मखु्य कायििरू गनि सक्नेछन:् 

 अदिुा प्रशोधन ब्यिसायको पररचय ददनतथा अदिुा प्रशोधनको पेशागत स्िास््य तथा सरुक्षा गनि 
 पेशाका टुल, उपकरर् र समाग्रीिरुको सन्चालन र सरुक्षा गनि एिं पयाििरर्ीय सरुक्षा (Green TVET)गनि 
 नेपालमा प्रचर्लत र्बर्भन्न विर्धले अदिुा प्रशोधन, प्रशोर्धत अदिुाको प्याकेक्तजङ्ग, भण्डारर् र संरक्षर् गनि 
 पेशामा लैवङ्गक तटस्थता तथा सामाक्तजक समािेक्तशकरर् कायम गनि 
 अदिुाको बजारीकरर् तथा व्यािसावयक प्रिद्धिन गनि। 

 

१.४ पाठ्यक्रमको संरचना (Structure) 
यो पाठ्यक्रमको संरचनाअदिुा प्रशोधक(Ginger Processor) ले सम्पादनगने कायििरुमा आधाररत छ र उि 
कायििरूलाईअदिुा प्रशोधनको पेशागत पररचय ददने, अदिुा प्रशोधकको पेशागत शरुक्षा गने, अदिुा प्रोसेसीङ्ग प्लान्टमा 
ररर्सर्भङ्ग गने, अदिुा धनुे, अदिुाको प्रोडक्ट डईभर्सिवफकेेसन गने, अदिुा प्याकेक्तजङ्ग गने, अदिुा माकेवटङ्ग एिं 
ब्यािसावयकप्रिद्धिन गने तथा पररयोजना सन्चालन गने समेत गरी८ िाटाड्यूटीिरूमा समाबेश गररएकोछ। 

 

१.५पाठ्यक्रमको प्रमखु विशषेता (Characterstics) 
यो पाठ्क्क्रम दक्षतामा आधाररत पाठ्यक्रम भएकोले जान् ने(Knowing( विषयलाई भन्दा गने(Doing( मा जोड ददइएको छ; 
साथै यसमा प्रक्तशक्षाथी केक्तन्रत र्सकाइलाई अर्निायि गररएको छ। यस पाठ्क्क्रमकोन्यूनतम ८० प्रर्तशत समय र्सप 
र्सकाइमा र अर्धकतम २० प्रर्तशत समय सैद्वाक्तन्तक ज्ञानको लार्ग छुट्याइएको छ।तसथि,यस पाठ्क्क्रमको जोड 
पाठ्क्क्रममा समािेश गररएकार्सपिरूप्रक्तशक्षाथी माफि त क्तस्िकृत मापदण्ड अनसुार सम्पादन गनि सक्षम गराउनेमा िनुेछ। 



 

 
2 

१.६ तार्लमको अिर्ध (Duration) 
१ मविना(१६० घण्टा( 

 

१.७ पाठ्यक्रमलेलक्तक्षत गरेको समूि (Target Group) 
र्बदेशबाट फकेका, लेखपढ गनि सक्ने नेपाली यिुा यिुतीिरु, जो अदिुा प्रशोधन गने पेशामा आउन चािन्छन।् 

 

१.८ तार्लम संचाल गनि सवकन ेस्थान(Training Place) 
यस पाठ्यक्रम बमोक्तजम तार्लम कायिक्रम सञ्चालन िनु सक्न ेकुनै पर्न स्थान, विषशेगरी अदिुा प्रशोधन प्लान्ट 
सन्चालन भएका स्थानिरु। 

 

१.९ तार्लम समिुको आकार (Group Size) 
एउटातार्लमसमूिमा अर्धकतम २० जनासम्म सिभागीिरुको संख्या िनु सक्ने छन।् 

 

१.१० तार्लमकोभाषा(Lenguage) 
नेपाली िा अंग्रजेी िा आिस्यकता अनसुार दबैु भाषामा तार्लम सन्चालन िनु सक्ने छ। 

 

१.११ सिभागीिरुको उपक्तस्थर्त (Attendance) 
सिभागीिरुको उपक्तस्थर्त तार्लम अिर्धभर कम्तीमा ९०% िनु ुपनेछ अन्यथातार्लमको प्रमार्पत्र प्रदान गनि 
योग्य मार्नने छैनन। 

 

१.१२ प्रिेशकोआधार (Entry Criteria) 
र्नम्न आधार पूरा गरेका व्यक्तििरू यस तार्लममा प्रिेश पाउनेछन।् 

 आधारभतू क्तशक्षा प्राप् तअथाित  लेखपढ र िर-विसाब गनि सक्न।े 

 १८ िषि उमेर पगुेका नेपाली नागररकिरू। 

 

१.१३ प्रक्तशक्षककोन्यूनतम योग्यता (Instructors Qualification) 
सम्बक्तन्धत पेशाको तार्लम प्राप् त गरी ३ बषिको कायि अनभुि भएको र कक्तम्तमा २ िप् ताको प्रक्तशक्षक प्रक्तशक्षर् (Training 

of Trainers) तार्लम प्राप् त िाराविय र्सप परीक्षर् सर्मर्तबाट सम्बक्तन्धत पेशाको न्यूनतम ति-२ अथिा सो सरिकोर्डग्री 
प्राप् त गरी १ िषिको अनभुि िार्सल गरेको र कक्तम्तमा २ िप् ताको प्रक्तशक्षक प्रक्तशक्षर् (Training of Trainers) तार्लमप्राप् त 
गरेको। 

 

१.१४ प्रक्तशक्षक र प्रक्तशक्षाथीिरुको अनपुात(Instructor – Trainee Ratio) 
 प्रयोगात्मक कक्षाको लार्ग अनपुात १:१० 

 सैद्धाक्तन्तक कक्षाको लार्ग अनपुात १:२० 

 

१.१५  पेशागत बकृ्तिविकास (Career Development) 

यस पाठ्याक्रम अनसुार तार्लम र्लएर यसै वफल्डमा काम गरेका र्सपयूि जनशक्तिको पेशागत बृक्तिविकास‘अदिुा प्रसोधक 
कामदार’ को रुपमा यस क्षेत्रमा प्रिेश गरीकाम, अनभुि र तार्लमको को आधारमा काम गदैजांदा भविश्यमा‘सिायक 
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अदिुा प्रोसोधक’, ‘अदिुा प्रसोधक’ र ‘प्रोसेसीङ्ग प्लान्ट मेनजेर’ सम्म िनु सक्नेछन।साथै स्िरोजगारमा लागेर अलैंची 
ब्यािसायी पर्न बन् न सक्नछेन।् 

 

२. प्रभािकारी प्रक्तशक्षर् सम्बन्धीर्नदेशनिरु (Directions for Effective 

Instruction) 

 

२.१तार्लमको माध्यम र प्रक्तशक्षर् सामग्री चयन (Instructional Media and Resources) 

 सिभागीिरुलाई िातेपकु्तस्तका (Handsout), रुज ुसूची (Checklist) तयार गरी वितरर् गने। 

 र्डस्प्ले नमूनािरू, वफल्म चाटि, पोष्टर, बोडििरु तयार गरर प्रक्तशक्षर् गनेगराउने। 

 श्रव्यदृष्य सामग्री, मक्तल्टर्मर्डया प्रोजेक्टरिरुले सिभागीिरुलाई कृयक्तशल गराउने। 

 सफ्टकपी (कम्प्यटुरमा / इन्टरनेटमा उपलब्ध( क्तशक्षर् सामग्रीिरु वितरर् गने। 

 सकेसम्म सिभागीिरुलाईिास्तविक िस्त ु(Real Object) प्रयोग र अनभुि गराउने। 

 अदिुा प्रशोधन सम्बक्तन्ध अन्तरवक्रयात्मक र्भर्डयोिरु संकलन गरी प्रक्तशक्षर् गने। 

 अदिुा प्रशोधन प्लान्टमै अभ्यासकायि सन्चालन गरी कामको बास्तविक अनभुि गराउने। 

 

२.२ अभ्यासकालार्ग आिस्यक पूिािधार चयन (Basics of Practice) 

 बास्तविक कायिस्थल (Real Workplace(अथाित अदिुा प्रशोधन केन्र 

 अदिुा प्रोधय तार्लमको िातेपसु्तक िा मेनिुल 

 िरेक काम (Task(को कायिविर्ध (Procedure) 

 कायि सम्पादन मापदण्डिरु  (Performance Standard( 

 कायि सम्पादनका नमूनािरू, वफल्म, चाटि, पोष्टर आदद 

 Real Object, श्रव्यदृष्य सामग्री, अन्तरवक्रयात्मक र्भर्डयो तथामक्तल्टर्मर्डया प्रोजेक्टर। 

 

२.३ प्रक्तशक्षर् विर्धको चयन (Instructional Methodology) 
तार्लम सन्चालकले यस पाठ्यक्रममा आधाररत रिेर तार्लम सञ्चालन गदाि Adult learning strategies अिलम्बन गनेछन ्र 
प्रक्तशक्षर्को क्रममा व्याख्यात्मक छलफल(Illustrated Talk),सिभागीतामलुक छलफल (Participatory Discussion),तरीका 
प्रदशिन (Method Demonstration),समूि कायि (Group work), र्नदेक्तशत अभ्यास (Guided Practice),ब्याक्तिगत अभ्यास (Individual 

Practice),पररयोजना र समस्यािरु (Project and Problems(ददने आदद प्रक्तशक्षर् विर्धिरू अबलम्बन गनेछन।् 

 

२.४ प्रक्तशक्षाथी मूल्याकंनसम्बन्धमा (Eveluation) 
 प्रक्तशक्षाथीिरूले प्राप् तगरेको र्सपको मूल्यांकन सम्बक्तन्धत प्रक्तशक्षकले र्नयर्मत रुपमार्सपको क्तस्िकृत मापदण्डको 

आधारमा गनुिपनेछ।  

 प्रक्तशक्षाथीिरूले र्सकेकोसम्बक्तन्धत प्राविर्धक ज्ञानको मूल्यांकन सम्बक्तन्धत प्रक्तशक्षकले मौक्तखक िा र्लक्तखत 
परीक्षाद्वारा गनुिपनेछ।  

 प्रक्तशक्षाथी सफल िनु सबै र्सपको प्रयोगात्मक र सैद्धाक्तन्तक दबैु मूल्यांकन गरी कम्तीमा ६० प्रर्तशत अंक 
प्राप्त गनुिपनेछ। 

 तार्लमको अन्तमा एउटाप्रयोगात्मक र सैद्धाक्तन्तक परीक्षा सम्बक्तन्धत संस्थाले नै र्लनपुनेछ।  
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 सिभागीिरुको प्रिेश परीक्षा तोवकए बमोक्तजम सम्बक्तन्धत संस्थाले नै सञ्चालन गनुिपनेछ। 

 सिभागीिरुको अिधारर्ा (Attitude(को पर्न मलु्याङ्कन गररने छ, अिधारर् मूल्यांङकन अलग्गै कूल १०० 
अंकमा गररने छ र यसमा ८०% अंक ल्याएमा मात्र प्रमार् पत्र प्राप् त गनि योग्य मार्नने छ।यसको लार्ग 
उर्निरुको आउने जाने समय, सरुक्षा उपायको अिलम्बन, कायिस्थलमा समानिरुको रखाई र जतन; ब्याक्तिगत, 
सामग्रीिरु तथा कायिस्थलको सरसफाईर ब्याबस्थापनमा उर्निरुको लागाि साथै तार्लम आचारसंविताको पालना 
गरेनगरेको र्बशेष रुपमा िेररने छ। 

 प्रक्तशक्षाथीिरुको ग्रडे र्नधािर सम्बक्तन्धत संस्थाले नै आिस्यकता अनसुार तल उल्लेक्तखत तार्लकाको आधारमा 
गनि सक्न ेछन। 

क्र.सं. प्राप् त अंक प्रर्तशतमा ग्रडे पोईन्ट अक्षरमा ग्रडे प्राप् त ग्रडेको व्याख्या 
१ ९० र सोभन्दा मार्थ ४.० A+ Outstanding 

२ ८० र सोभन्दा मार्थ ९० भन्दा कम ३.६ A Excellent 

३ ७० र सोभन्दा मार्थ ८० भन्दा कम ३.२ B+ Very Good 

४ ६० र सोभन्दा मार्थ ७० भन्दा कम २.८ B Good 

५ ६० भन्दा कम - NG Not Graded 

६ अिधारर्ा (Attitude(८०% िा सोभन्दा बढी प्रमार्पत्र प्राप् त गनि योग्य 
 

२.५ प्रमार्-पत्रवितरर् सम्बनधमा (Certification) 

पाठ्यक्रम अनसुार सफलतापूििक तार्लम िार्सल गरेकासिभागीिरूलाई तार्लम ददने संस्थालेनैप्रमार्पत्र प्रदान गनेछन।् 

 

२.६ तार्लम शलु्क व्यिस्था(Training Fee) 
यस तार्लमको लार्ग सिभागीिरुले बझुाउन ुपने शलु्क तथा उर्निरुलाई प्रदान गररने अन्य सेिा सवुिधा सम्बन्धमा 
अदिुा प्रोसेर्सङ्ग ऐसोर्सएसनले िा तार्लम सन्चालक स्िंमले तोके बमोक्तजम िनुेछ। 

 

२.७ प्रक्तशक्षकलाईर्नदेशन(Direction for Instructors) 
 यस पाठ्यक्रमको प्रक्तशक्षर् पेशामा आउन ुपिुि नै Training of Trainer (ToT(तार्लम र्लने। 

 सिजकताि िरेक सिक्तजकरर्मा आफैमा एउटा मोडेल अदिुा प्रशोधक कामदारको रुपमा प्रस्ततु िनुे। 

 िरेक प्रक्तशक्षर् िा सिजीकरर् पूिि पाठ्यक्रम अध्ययन गरी पाठयोजना तयार गने। 

 पाठ योजनामा सिभागीिरुको लागी अभ्यास कायिको समय पयािप् त र्मलाउने।  

 कुनै पर्न कामलाई सानो ठुलो नभनी िरेक काममा उक्तिकै सजक भई सम्पादन गने गराउन।े 

 िरेक कामको र्नधािरीत मापदण्ड मतुाविक िनु नसक्दा सम्म प्रदशिन र अभ्यास गने गराउन।े 

 पाठयोजना मै जान् न ुपने पक्षलाई भन्दा गनुि पने पक्षलाई र्बषशे जोड ददएर योजना बनाउने। 

 जान् न ुपने(Knowing)र गनुि पने(Doing) पक्षको प्रक्तशक्षर् प्रयोगात्मक कामकै समयमा पर्न प्रष्ट पादै जाने। 

 िरेक सेसनमा प्रश्नोिर सत्र (Question Answer Session) को व्यिस्था गने।  

 दक्षतामा आधारीत भएकोले न्यूनतम ८० प्रर्तशत समय अभ्यासको लार्ग छुट्याउने। 

 यो पेशा र पाठ्यक्रमको बारेमा प्रक्तशक्षाथीिरूलाई सरुुकै सेसनिरुमा जानकारी गराउने।  

 सिभागीिरु स्पष्ट निनु्जेलसम्म प्रक्तशक्षकले सैद्धाक्तन्तक विषयिस्तलुाई प्रक्तशक्षर् गदैर्सप प्रदशिन गने।  

 अभ्यास गनुि पूिि व्यक्तिगतस्िास््य तथा सरुक्षा, औजार, उपकरर् प्रयोग तथा सरुक्षा अर्निायि गने, गराउने।  

 र्सपविकासका र्बर्भन् न ति र र्बर्धको आधारलाई मध्यनजर गरी अभ्यास कायि गने गराउन े

 सिभागीिरूलाई अन्तवक्रि या गनि प्रोत्सावित गने र प्रक्तशक्षाथी केक्तन्रत र्सकाइ पद्धर्त अिलम्बन गने।  

 प्रक्तशक्षाथीिरूलाई पयािप् त र्सकाइका सामग्रीिरू उपलब्ध गराई प्रक्तशक्षर् गने गराउने। 
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 प्रक्तशक्षाथीिरूलाई र्नयर्मत उपक्तस्थर्तको लार्ग प्रोत्सािन गने र उनीिरूको िाक्तजरर अर्भलेख राख् ने।   

 अभ्यासको क्रममाआिश्यकता अनसुार पषृ्ठपोषर् दददैस्ितन्त्र ढङ्गबाट र्सप सम्पादन गनि सक्नेबनाउने। 

 सिभागीले र्सप र्सकाइको क्रममा उत्पादन गरेको बस्त ुभए त्यसको मूल्याङ्कन गने गराउने।  

 Green TVETलाई मध्यनजर गरी िरेक कामबाट कसरी पयाििरर्लाई कम दखल गनि सवकन्छ सो अपनाउने। 

 सिभागीिरुमा सफ् ट क्तस्कल र लाईफ क्तस्कल समेत अर्भबृद्धी गने गरी प्रक्तशक्षर् गने गराउन।े 

 लैवङ्गक(Gender) समानता र सामाक्तजक समािेक्तशकरर्को समेत िेक् का राखी सोवि अनसुार कायि गने गराउने। 

 प्रक्तशक्षकले प्राविर्धक क्तशक्षा प्रक्तशक्षर्को क्तशद्धान्त परु्िरुपमा पालना गरी सोिी अनसुार प्रक्तशक्षर् गने गराउन।े 
 

२.८ र्नयमन र्नकाय रसन्चालकलाईर्नदेशन (Direction for Quality Assurence and Implementer) 

 र्बज्ञिरुको मदतले अनगुमन गने टुलको विकास गने र सक्तम्बक्तन्धत सिैलाई यसबारे जानकारी गराउने। 

 तार्लम प्रदायक संस्था र तार्लम कायिक्रमको गरु्स्तर सरु्नक्तित गने र्नकायबाट र्नयर्मत अनगुमन गने। 

 र्नयमन कतािले िरेक अनगुमनको पषृ्ठपोषर् (Feedback)तार्लम सन्चालकलाई पारदशी ढंगले ददने। 

 तार्लम प्रदायक सस्थाले सिभागीिरुको रोजगार तथा स्ि-रोजगारको लार्ग सिक्तजकरर् गने। 

 सिभागीिरूलाई रोजगार तथा स्ि-रोजगार सम्बन्धी परामशि प्रदान गने गराउने।  

 सिभागीिरुको वििरर्, रोजगार/स्िरोजगारको अिस्था आददको अर्भलेख राख् ने र र्नयर्मत अद्यािर्धक गने। 

 यो पाठ्यक्रमलाई न्यूनतम मार्न िदर्लदो प्रविधी र आिस्यकता अनसुार अझ धेरै र्सकाउनसवकने छ। 

 प्रविर्धको आगमन संगै आिस्यकता अनसुार पाठ्यक्रम पररमाजिन समेत गने गराउने। 

 
 

३. अदिुा प्रशोधकले सम्पादन गनुिपने कामिरुको सूक्तच(List of Duties and Tasks): 

 

र्डउवट एरीया (Duty Areas( कामिरुको सूक्तच (List of tasks) 

१. अदिुा प्रशोधककोपेशागत पररचय ददन े

(Occupational Introduction) 
१. अदिुा प्रशोधक पेशाको पररभाषा, पषृ्ठभरू्म, मयािदा, गनि िनुे-निनु े

र मित्ि बारे बताउन े

२. नेपालमा अदिुा ब्यिसायको बतिमान अिस्था र सम्भािना बारे 
जानकारी गराउने 

३. नेपालका अदिुाब्यिसायकाप्रमखु टे्रड पाटिनरिरु र यस पेशा 
अन्तगित गररने कायििरूको बारेमा संक्तक्षप् त जानकारी गराउन े

४. अदिुा प्रशोधक पेशामा प्रयोग िनुे उपकरर्िरु तथा 
समग्रीिरुको पररचय र पविचान गने 

२. पेशागत स्िास््य/शरुक्षा अिलम्िन गने 

(Occupational Health and Safety) 
५. व्यक्तिगतसरसफाईकायमगने 

६. व्यक्तिगतसरुक्षाउपकरर्प्रयोगगने 

७. कायिस्थलकोसरुक्षासरु्नक्तितगने 

८. औजार रउपकरर्कोसरुक्षागने 
९. आगलागीिनुबाटसरुक्षाब्याबस्था गने 

१०. सामान्य प्राथर्मकउपचारको ब्यबस्था गने 

११. कायिस्थलको फोिरव्यिस्थापनगने 
३. अदिुा ररर्सभीङ्ग गने 

(Ginger Receiving) 
१२. धमिकांटामा तौल र्लन े

१३. अनलोड गने 

१४. सवटिङ्ग गने 

१५. िोपरमा राख् न े
४. अदिुा धनु े १६. रोटरी ड्रम िासरमा धनु े
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(Ginger Washing) १७. बबलजेट िासरमा धनु े

१८. जेट-स्प्रमेा धनु े

१९. स्प्ररे्डङ्ग गने 

२०. सवटिङ्ग र ग्ररे्डङ्ग गने 
५. प्रोडक्ट विविर्धकरर् गने 

(Product Diversification) 
२१. स्मवकङ्ग गरर सकुाउन े

२२. ब्लाक्तन्चङ्ग गने 

२३. कुर्लङ्ग गने 

२४. स्लाईर्सङ्ग गने 

२५. प्लेटफमिको तयारी गने 

२६. पाना िा चाना स् प्ररे्डङ्ग गने 

२७. पाना िा चाना संकलन गने 

२८. ईलेक्तक्ट्रक ड्रायरमा सकुाउन े

२९. ग्रीक्तन् डङ्ग गने 

३०. पाउडर कलेक्सन गने 
६. प्याकेक्तजङ्ग गने 

(Product Packaging) 
३१. वफर्लङ्गगने 

३२. लेिर्लङ्ग गने 

३३. क्तस्टक्तचङ्ग गने 

३४. स्टोरीङ्ग गने 
७. माकेवटङ्ग गने 

(Product Marketing) 
३५. प्रोडक्ट प्रमोशन गने 

३६. माग संकलन गने 

३७. नेगोर्सएट गने 

३८. माग अनसुार र्डस्पेच गने 

३९. अभीलेख राख् न े
८. पररयोजना सन्चाल गने(Project Implementation) ४०. प्रोसेसीङ्ग प्लान्ट सन्चालन गने 

 

४. पाठ्यक्रमको समय-भार संरचना (Structure of Credit Hour) 

 

 

पेशा:अदिुा प्रशोधक (Ginger Processor) 

समय:सैद्धाक्तन्तक ३०घण्टा + व्याििाररक १२०घण्टा = १६०घण्टा 
Duty No. Duty Area Nature Theory (T) Practical (P) अंक भार 

१.  अदिुा प्रशोधकको पेशागत पररचय ददन े T ८.० - ८,० 

२.  पेशागत स्िास््य र शरुक्षा अिलम्िन गने T+P २.० ८.० १०.० 

३.  अदिुा ररर्सभीङ्ग  (Receiving) गने T+P २.० ८.० १०.० 

४.  अदिुा धनुे (Washing) T+P ५.० ४५.० ५०.० 
५.  प्रोडक्ट विविर्धकरर् गने T+P ९.० ४१.० ५०.० 

६.  प्याकेक्तजङ्ग गने T+P २.० ६.० ८.० 

७.  माकेवटङ्ग गने T+P ५.० १५.० २०.० 

८.  पररयोजनासन्चानल गने P - ४.० ४.० 
  जम्मा ३३ १२७ १६० 
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५. कायि सम्पादनका र्बर्धिरु,प्राविर्धक ज्ञान र मापदण्ड 

 

डू्यटीएररया नं१ 
 

५.१ अदिुा प्रशोधककोपेशागत पररचय ददन(ेOccupational Introduction of Ginger Processor) 
 

वििरर् (Description):  

यस ड्यूटीमा पेशाको विषयमा र 

गनिपने कायििरूको संक्तक्षप् त जानकारी, 

पेशाको मयािदा, पेशामा रिेर “गनि 

िनुे” र “गनि निनु”े कायििरू, पेशाको 

बतिमान अिस्था, सम्भािना, 

टे्रडपाटिनरिरु र प्रयोग िनुे आिश्यक 

औजार, उपकरर् तथा 

सामग्रीिरूसम्बन्धी आधारभतू 

विषयिस्तिुरूसम्बक्तन्ध ज्ञान तथा 

र्सपिरू समािेश गररएका छन।् 
 

ड्यूटी पररर्ाम(DutyOutcome):  

यस ड्यूटी पूरा भएपर्छ सिभागीिरू पेशाको विषयमानेपालमा बतिमान अिस् था, सम्भािना, प्रमखु टे्रड पाटिनरिरु र यस 

पेशा अन्तगित गनिपने कायििरू,पेशाको मयािदा, पेशामा रिेर “गनि िनु”े र “गनि निनुे” कायििरूर प्रयोग िनुे औजार, 

उपकरर् तथा सामग्रीिरूको बारेमाजानकारभई आिस्यकता अनसुार जानाकारी ददन समेत सक्षम िनुेछन।् 

 

कायििरुको फ्लोचाटिः 

 
समय (Duration):  ८ घण्टा  

 

१
•अदिुा प्रशोधक पेशाको पररभाषा, पषृ्ठभरू्म, गनि िनुे-निनुे र मित्ि बारे बताउने

२
•नेपालमा अदिुा ब्यिसायको बतिमान अिस्था र सम्भािना बारे जानकारी गराउने

३
•अदिुा ब्यिसायका प्रमखु टे्रड पाटिनरिरु र यस पेशा अन्तगित गररने कायििरूको बारेमा जानकारी गराउने

४
•अदिुा प्रशोधक पेशामा प्रयोग िनुे उपकरर्िरु तथा समग्रीिरुको पररचय र पविचान गराउने
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Task: १ अदिुा प्रशोधक पेशाको पररभाषा, पषृ्ठभरू्म, गनि िनु-ेनिनु ेर मित्ि बारे बताउन े
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक २ घण्टा + व्याििाररक ० घण्टा = २.० घण्टा  

 

कायि र्बर्ध (Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. उद्देश् य अनसुर प्रस्तरु्त योजना तयार गने 

२. योजना अनसुार आिस्यक सामग्री जटुाउन े

३. दृश्य सामग्री आिस्यक भए तयारी गने 

४. सिभागीिरुको बसाईको सेवटङ र्मलाउन े

५. सिभागीिरुलाई स्िागत र ध्यानाकषिर् गने 

६. र्बषयबस्तकुो टवपक बताउने 
७. सेसनको उद्देश्य बताउने 
८. पेशाको पररभाषा ददने 
९. पेशाको मित्ि बारे छलफल गने 

१०. पेशाको पषृ्ठभरू्म र ईर्तिास बारे छलफल गने 

११. यो पेशामा गनि िनुे र निनुे बारे छलफल गने 

१२. सिभागीले बझेुनबझेुको प्रश् न सोधेर एवकन गने 

१३. कुनै क्तजज्ञासा छन ्भने सोध्ने समय ददने 
१४. क्तजज्ञासाको जिाफ ददने 
१५. सेसनको सर्मक्षा सवित अन्त्य गने। 

अिस्था(Condition): 

 सेसनका उद्देश्यिरु 

 समय तार्लका 
 सिभागीिरुको संख्या र ति। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

अदिुा प्रशोधक पेशाको पररभाषा, 
पषृ्ठभरू्म, गनि िनु-ेनिनुे र मित्ि 
बारे बताउने। 

मानक (Standard): 

सिभागीलेः 
 अदिुा प्रशोधक पेशाको पररभाषा 
ददन सके 

 यस पेशाको मित्ि बताउन सके 

 अदिुा प्रशोधक पेशाको पषृ्ठभरू्म 
र ईर्तिास बताउन सके 

 यस पेशामा गनि िनुे र निनुे 
बारे बताउन सके। 

 अदिुा प्रशोधक पेशाको 
पररभाषा र मित्ि, 

 पषृ्ठभरू्म र ईर्तिास तथा 
 गनि िनुे र निनुे बारे 
छलफल गने। 

 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 स्िेत बोडि, बोडि माकि र 

 ल्यापटप, मक्तल्टर्मर्डया प्रोजेक्टर 

 िेन्डसआउट, पािर पोईन्टर, वफर्लप चाटि।  
 

सािधानी(Precautions): 

 ददइएको सूचनािरुको आर्धकारीकता बारे आफू प्रष्ट िनुे। 
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Task: २ नपेालमा अदिुा ब्यिसायको बतिमान अिस्था र सम्भािना बारे जानकारी गराउन े
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक २ घण्टा + व्याििाररक ० घण्टा = २.० घण्टा  
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. उद्देश् य अनसुर प्रस्तरु्त योजना तयार गने 

२. योजना अनसुार आिस्यक सामग्री जटुाउन े

३. दृश्य सामग्री आिस्यक भए तयारी गने 

४. सिभागीिरुको बसाईको सेवटङ र्मलाउन े

५. सिभागीिरुलाई स्िागत र ध्यानाकषिर् गने 

६. र्बषयबस्तकुो टवपक बताउने 
७. सेसनको उद्देश्य बताउने 
८. अदिुा जन्य ब्यिसायको बतिमान अिस्था 

बारे छलफल गने 

९. अदिुा जन्य ब्यिसायको चनुौत बारे 
छलफल गने 

१०. यस ब्यिसायको कमजोरी बारे छलफल 
गने 

११. यसका अिसर र सम्भािना बारे छलफल 
गने 

१२. सिभागीले बझेुनबझेुको प्रश् न सोधेर एवकन 
गने 

१३. कुनै क्तजज्ञासा छन ्भने सोध्ने समय ददने 
१४. क्तजज्ञासाको जिाफ ददने 
१५. प्रस्तरु्तको सर्मक्षा सवित अन्त्य गने। 

अिस्था(Condition): 

 सेसनका उद्देश्यिरु 

 समय तार्लका 
 सिभागीिरुको संख्या र ति। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

नेपालमा अदिुा ब्यिसायको 
बतिमान अिस्था र सम्भािना बारे 
जानकारी गराउने। 

मानक (Standard): 

सिभागीलेः 
 नेपालमा अदिुाजन्य ब्यिसायको 
बतिमान अिस्था बताउन सके 

 यस ब्यिसायका चनुौती, 
कमजोरी तथा अिसरिरु 
बताउन सके 

 यस ब्यिसायको सम्भािना बारे 
बताउन सके। 

 नेपालमा अदिुा जन्य 
ब्यिसायको बतिमान 
अिस्था(Current status),  

 यसका चनुौती, कमजोरी 
तथा अिसरिरु तथा 

 यस ब्यिसायको 
सम्भािना बारे छलफल 
गने। 

 
 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 स्िेत बोडि, बोडि माकि र,  

 ल्यापटप, मक्तल्टर्मर्डया प्रोजेक्टर,  

 िेन्डसआ्उट, पािर पोईन्टर, वफर्लप चाटि।  
 

सािधानी(Precautions): 

 ददइएको सूचनािरुको आर्धकारीकता बारे आफू प्रष्ट िनुे।
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Task: ३अदिुा ब्यिसायका प्रमखु टे्रड पाटिनरिरु र यस पेशा अन्तगित गररन ेकायििरूको बारेमा जानकारी गराउन े
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक २ घण्टा + व्याििाररक ० घण्टा = २.० घण्टा  
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. उद्देश् य अनसुर प्रस्तरु्त योजना तयार गने 

२. योजना अनसुार आिस्यक सामग्री जटुाउन े

३. दृश्य सामग्री आिस्यक भए तयारी गने 

४. सिभागीिरुको बसाईको सेवटङ्ग र्मलाउन े

५. सिभागीिरुलाई स्िागत र ध्यानाकषिर् गने 

६. र्बषयबस्तकुो टवपक बताउने 
७. सेसनको उद्देश्य बताउने 
८. अदिुा जन्य ब्यिसायको टे्रड पाटिनरिरु बारे 

छलफल गने 

९. अदिुा जन्य ब्यिसायका र्डउटी बारे 
छलफल गने 

१०. िरेक र्डउटमा अदिुा प्रशोधकले गनुि पने 
खास खास काम बारे छलफल गने 

११. सिभागीले बझेुनबझेुको प्रश् न सोधेर एवकन 
गने 

१२. कुनै क्तजज्ञासाछन ्भने सोध्ने समय ददने 
१३. क्तजज्ञासाको जिाफ ददने 
१४. प्रस्तरु्तको सर्मक्षा सवित अन्त्य गने। 

अिस्था(Condition): 

 सेसनका उद्देश्यिरु 

 समय तार्लका 
 सिभागीिरुको संख्या र ति। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

अदिुा ब्यिसायका प्रमखु टे्रड 
पाटिनरिरु र यस पेशा अन्तगित 
गररने कायििरूको बारेमा जानकारी 
गराउने । 

मानक (Standard): 

सिभागीलेः 
 नेपालमा अदिुा जन्य ब्यिसायको 
स्िदेशी र विदेशी टे्रड पाटिनरिरु 
बारे बताउन सके 

 अदिुा प्रशोधकले गने र्डउटीिरु 
बारे बताउन सके 

 अदिुा प्रशोधकले िरेक र्डउटीमा 
गनुि पने खास खास कामिरु बारे 
बताउन सके 

 नेपालमा अदिुा जन्य 
ब्यिसायको स्िदेशी र 
विदेशी टे्रड पाटिनरिरु 
बारे,  

 अदिुा प्रशोधकले गने 
र्डउटीिरु बारे तथा 

 अदिुा प्रशोधकले िरेक 
र्डउटीमा गनुि पने खास 
खास कामिरु बारे 
छलफल गने। 

 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 स्िेत बोडि, बोडि माकि र 

 ल्यापटप, मक्तल्टर्मर्डया प्रोजेक्टर 

 िेन्डसआउट, पािर पोईन्टर, वफर्लप चाटि।  
 

सािधानी(Precautions): 

 ददइएको सूचनािरुको आर्धकारीकता बारे आफू प्रष्ट िनुे। 
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Task: ४ अदिुा प्रशोधक पेशामा प्रयोग िनु ेउपकरर्िरु तथा समग्रीिरुको पररचय र पविचान गराउन े
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक २ घण्टा + व्याििाररक ० घण्टा = २.० घण्टा  
 

कायि र्बर्ध (Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. उद्देश् य अनसुर प्रस्तरु्त योजना तयार गने 

२. योजना अनसुार आिस्यक सामग्री जटुाउन े

३. दृश्य सामग्री आिस्यक भए तयारी गने 

४. सिभागीिरुको बसाईको सेवटङ र्मलाउन े

५. सिभागीिरुलाई स्िागत र ध्यानाकषिर् गने 

६. र्बषयबस्तकुो टवपक बताउने 
७. सेसनको उद्देश्य बताउने 
८. अदिुा जन्य ब्यिसायमा प्रयोग िनुे 

उपकरर्िरुको सूक्तच बनाउन े

९. अदिुा जन्य ब्यिसायमा प्रयोगमा आउने 
सामग्रीिरुको सूक्तच बनाउन े

१०. सूक्तच अनसुारका उपकरर् र सामग्रीिरु देखाई 
क्तचनाउन े

११. िरेक उपकरर्िरुको काम, विशेषता र 
िेन्डर्लङ र्बर्ध र संभार गने बारे छलफल गने 

१२. िरेक सामग्रीिरुको विशेषता र मित्ि बारे 
छलफल गने 

१३. सिभागीले बझेुनबझेुको प्रश् न सोधेर एवकन गने 

१४. कुनै क्तजज्ञासा छन ्भने सोध्ने समय ददने 
१५. क्तजज्ञासाको जिाफ ददने 
१६. प्रस्तरु्तको सर्मक्षा सवित अन्त्य गने। 

अिस्था(Condition): 

 सेसनका उद्देश्यिरु 

 समय तार्लका 
 सिभागीिरुको संख्या र ति। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

अदिुा प्रशोधन पेशामा प्रयोग िनुे 
उपकरर्िरु तथा समग्रीिरुको 
पररचय र पविचान गराउने। 

मानक (Standard): 

सिभागीलेः 
 नेपालमा अदिुा प्रशोधन 
ब्यिसायमा प्रयोग िनुे 
उपकरर्िरुको सूक्तच बनाउन 
सके 

 यस ब्यिसायमा प्रयोग िनुे 
सामग्रीिरुको सकु्तच िनाउन सके 

 सूक्तच अनसुारका सबै 
उपकरर्िरुको काम,  
विशेषतािरु र िेन्डर्लङ गदाि 
ध्यान ददन ुपने र्बषय बस्त ुबारे 
बताउन सके 

 िरेक सामग्रीिरुको विशेषता र 
मित्ि बारे बताउन सके। 

उपकरर् र सामग्री बारेः 
 नेपालमा अदिुा प्रशोधन 
ब्यिसायमा प्रयोग िनुे 
उपकरर्िरुको सूक्तच 

 यस ब्यिसायमा प्रयोग 
िनुे सामग्रीिरुको सकु्तच  

 र्तर्निरुको काम,  
विशेषतािरु र िेन्डर्लङ 
गदाि ध्यान ददन ुपने 
र्बषय बस्त ुबारे छलफल 
गने। 

 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 स्िेत बोडि, बोडि माकि र, ल्यापटप, मक्तल्टर्मर्डया प्रोजेक्टर,  

 िेन्डसआ्उट, पािर पोईन्टर, वफर्लप चाटि, उपकरर् र सामग्रीिरुको सूक्तच 

 उपकरर् र सामग्रीिरु एक-एक थान, िा जडान गरेको प्रोसेसीङ्ग प्लान्ट समेत।  
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सामग्री र उपकरर्िरु क्तचनाउदा सेफ्टी अपनाउन े

 सरुक्षा घेरा बारे जानकारी ददई ससूुक्तचत गने 

 ठुलो संख्यामा एकै चोटी धेरै सिभागीिरुलाई प्रोसेसीङ प्लान्टमा नलाने। 
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डू्यटीएररया नं २ 

 

५.२ पेशागत स्िास््य र सरुक्षा कायम गने(Maintain Occupational Health and Safety) 

 

वििरर् (Description): 

यस ड्यूटी अन्तरगत अदिुा प्रशोधकले 

अपनाउनपुने पेशागत सरुक्षा र स्िास््य 

सम्बन्धी आिश्यक ज्ञान र र्सपिरू 

समािेश गररएका छन।्  

ड्यटूी पररर्ाम (DutyOutcome): 

यस ड्यूटी पूरा भएपर्छ सिभागीिरूले व्यक्तिगत सरुक्षाको खतराका कारर्िरू व्याख्या गनि, व्यक्तिगत साथै औजार, 

उपकरर्, सामग्री, कायिस्थल र िातािरर्को सरुक्षा सरु्नक्तित गनि र कायिस्थलमा आधारभतू प्राथर्मक स्िास््य-सेिा 

ब्याबस्थापन गनि सक्षम िनुेछन।् 

कायििरूको फ्लोचाटि: 

 
समय (Duration):सैद्धाक्तन्तक २ घण्टा + व्याििाररक ८ घण्टा = १० घण्टा  

 
  

१ •व्यक्तिगत सरसफाई कायम गने

२ •व्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर्िरु प्रयोग गने

३ •कायिस्थलको सरुक्षा ब्याबस्था गने

४ •औजार र उपकरर्को सरुक्षा गने

५ •आगलार्गबाट जोर्गने सरुक्षा ब्याबस्था गने

६ •सामान्य प्राथर्मक उपचारको ब्याबस्था गने

७ •कायिस्थलको फोिर व्यिस्थापन गने
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Task: १ व्यक्तिगतसरसफाईकायमगने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.२५ घण्टा + व्याििाररक ०.७५ घण्टा = १ घण्टा  

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. ब्यक्तिगत सरसफाई मापदण्ड िारे आिश्यक 

जानकारी र्लने 

२. ब्यक्तिगत सरसफाईका आिस्यक सामग्री जटुाउने 

३. र्नयर्मत स्नान गने 

४. अनिुार सफा राख् ने 

५. साबनु पर्नले र्नयर्मत िात सफा गने 

६. आिस्यकता भएमा सेर्नटाईजर प्रयोग गने 

७. नङ्ग र कपाल काट्ने 

८. कपाल कोरी र्नयन्त्रर्मा राख् ने 

९. तोवकए बमोक्तजमको सफा यरु्नफमि लगाउने 

१०. काम गदाि सकभर गरगिना िटाउन े

११. ब्यक्तिगत सरसफाईका सामग्रीिरुको सफाई गने 

१२. ब्यक्तिगत सरसफाईका सामग्री यथा-स्थानमा राख् ने 

अिस्था(Condition): 

व्यक्तिगत सरसफाई सम्बक्तन्ध 

मापदण्ड िा प्रोटोकल। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

व्यक्तिगत सरसफाई कायम 

गने। 

मानक (Standard): 

 पेशाको व्यक्तिगत सरसफाई 

मापदण्ड पालना गरेको 

 सिभागी सफा, चसु्त र 

दरुुस्त देक्तखएको। 

बयाक्तिगत सरसफाईकोः 

 पररचय र मित्ि, 

 व्यक्तिगतमापदण्ड िा 

प्रोटोकल, 

 व्यक्तिगतसरसफाई गनि 

प्रयोग िनुे सामग्रीिरूतथा 

 ग्ररु्मङ (Grooming)गने 

बारे छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 

 व्यक्तिगत सरसफाई सम्बक्तन्ध मापदण्ड 

 साबन, सेम्पो, सफि , डेटरजेन्ट 

 नेलकटर, काईयो, टािेल, रिर बैन्ड। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 कायिस्थलमा चरुोट, र्बंडी तथा अन्य सूर्तिजन्य पदाथि र मादक पदाथि सेिन र्नषधे गने 

 गलत आर्नबार्निरु जस्तै नङ्ग टोक्न,े नाक कोट्याउने, कान कोट्याउने जस्ता कायि नगने। 
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Task: २ व्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १ घण्टा = १.५ घण्टा  

 

 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. PPE बारे आिश्यक जानकारी र्लने 

२. यस पेशाको लार्ग र्नधािरर् गररएको व्यक्तिगत 

सरुक्षा उपकरर् संकलन गने 

३. व्यक्तिगत सरसफाई कायम गने 

४. तोवकएको पोशाक लगाउने 

५. कामको प्रकृर्त र आिस्यकता अनसुार 

र्नम्नर्लक्तखतव्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर्िरू 

प्रयोग गने- 

 Eye protector 

 Ear protector 

 Respiratory system protector 

 Butt 

 Gloves 

 Helmet 

 Aprone 

६. कायि समाप् त भएपर्छ सामग्रीिरूसफा गरीयथा-

स्थानमा भण्डारर् गने। 

अिस्था(Condition): 

 कायिस्थल, PPE Protocol िा 

 र्नधािररत व्यक्तिगत सरुक्षा िारे 

कायि विधी। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

व्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् 

प्रयोग गने।  

मानक (Standard): 

सिभागीिरुलेः 

 व्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर्िरू 

र्नधािररत सूची र मापदण्ड 

बमोक्तजम प्रयोग गरेको 

 सरुक्षा तथा सािधानीका 

उपायिरू अपनाएको। 

व्यक्तिगत सरुक्षा सम्बक्तन्ध 

उपकरर्िरुको (PPE):  

 पररचय, प्रकार, 

 पविचान र  

 मापदण्ड बमोक्तजम प्रयोग, 

 दघुिटना िनुे कारर्िरू, 

 अपनाउन ुपने सरुक्षा 

सािधानीिरू, 

 उपकरर्को सरसफाईविर्ध 

तथा 

 उपकरर्को भण्डारर् विर्ध 

बारे छलफल गने। 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 

 PPE, प्रयोग र्बधी, मापदण्डिरु। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 ज्यादै कक्तस्सएको िा ज्यादै खकुुलो कपडा नलगाउन े

 मोिाइल फोनको प्रयोग नगने 

 कायिस्थलमा सूर्तिजन्य तथा मादक पदाथि सेिन नगने। 
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Task: ३कायिस्थलको सरुक्षा सरु्नक्तश् चत गने 
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १ घण्टा = १.५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. कायिस्थल सरुक्षा बारे आिश्यक जानकारी 

र्लन े

२. कायिस्थल सरुक्षाको लागी आिश्यक औजार, 

उपकरर् र सामग्रीिरू संकलन गने 

३. कायिस्थल सफा गने 

४. कायिस्थलको भ ुुँइनक्तचक्तप्लने गराउने 

५. कायिस्थलमा प्रयोग गररने औजारिरू 

व्यिक्तस्थत ढंगले राख् ने 

६. उपकरर्िरूलाई आिश्यकता अनसुार सरुक्षा 

घेरा र्भत्र राख् न े

७. सरुक्षा सम्बन्धी संकेततथा 

सरुक्षाक्तचन्रिरूसिैलेदेक्तखनेरप्रष्टबकु्तझने गरी राख् न े

८. प्रकाश र भेक्तन्टलेशनको पयािप् त व्यिस्था गने  

९. कायिस्थलमाघटना िा दघुिटना भएमा 

सम्िक्तन्धत र्नकायमा ररपोटि गने 

१०. सरुक्षा अर्भलेख राख्न।े   

अिस्था(Condition): 

 कायिस्थल सरुक्षा मापदण्ड 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

कायिस्थलको सरुक्षा सरु्नक्तश् चत 

गने। 

मानक (Standard): 

कायिस्थलमाः 
 सरुक्षा मापदण्ड पालना गररएको 

 सरुक्षा तथा सािधानीका 

उपायिरू अपनाएको 

 कलरकोड तथा सरुक्षा संकेतिरु 

ददईएको 

 कायिस्थलमा प्रसस्थ उज्यालो 

कायम गरेको 

 कायिस्थल सफा, चसु्त र 

ब्याबक्तस्थत देक्तखएको। 

 कायिस्थल सरुक्षा मापदण्ड, 

 कायिस्थल सफा राख्न ेविर्ध, 

 औजार र सामग्रीिरूको 

भण्डारर् प्रकृया, 

 सरुक्षा घेराको पररभाषा र 

प्रयोग तथा मित्ि, 

 सरुक्षा सम्बक्तन्ध संकेत तथा 

जानकारी, 

 कायि सम्पादनमा प्रकाश र 

भेक्तन्टलेशनको मित्ि तथा 

 दघुिटना सम्बक्तन्ध सामान्य 

कानूनी ब्याबस्था बारे 

छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 

 कायिस्थल सरुक्षा मापदण्ड 

 मापदण्ड बमोक्तजमका कायिस्थल सरुक्षाका सामग्रीिरू 

 कलरकोड र कलरिरु। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 कायिस्थलबाट अनािस्यक उपकरर्, सामग्री आदी तरुुन्त िटाउन ुपछि 

 आगन्तकुलाई सरुुमै Instruction ददन ुजरुरी छ 

 सूरक्षाकोलागी बायो-सेक्यूरीटी कायम गने 

 काम गने स्थान सफा र पयािप् त उज्यालो िनु ुजरुरी छ। 
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Task: ४ औजार र उपकरर्को सरुक्षा गने 
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १ घण्टा = १.५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. सरुक्षा मापदण्ड र सरुक्षा गने र्नदेक्तशका बारे 
आिश्यक जानकारी र्लने 

२. सरुक्षा र ममितको आिस्यकताको प्रकृर्त िेने 

३. सोिी अनसुार आिश्यक औजार, उपकरर् र 
सामग्रीिरू संकलन गने 

४. ममित सम्भार र प्रयोगमा पयाििरर् जोगाउने  
उपाय सरु्नक्तित गने 

५. समान्य ममित सम्मािार गने र आफ्नो ति बाट 
सम्भि निनुेलाई र्मस्त्री माफि त ममित गराउने 

६. उपकरर्िरूलाई आिश्यकता अनसुार सरुक्षा घेरा 
र्भत्र राख् न े

७. ममित र प्रयोग गररएका औजार, उपकरर् तथा 
सामग्रीिरू सफा गरी र्नधािररत स्थानमा भण्डारर् 
गने 

८. चाल ुअिस्थामा रिेको औजार मात्र प्रयोग 
गनेब्यािस्था र्मलाउने 

९. ममित निनुे औजार र्ललामको लार्ग छुट्याउन े

१०. खास-खास कायिको लागी खास वकर्समका 
औजारिरु मात्र प्रयोग गने ब्यािस्था र्मलाउने 

११. आिस्यकता अनसुार प्रमखुलाई उपकरर्िरुको 
अिस्था बारे जानकारी गराउने 

१२. औजार उपकरर् सरुक्षाअर्भलेख राख् न।े   

अिस्था(Condition): 

 सरुक्षा मापदण्ड 

 उपकरर्को वकर्सम र 
संख्या 

 Equipment Handling Manual 
र  

 सरुक्षा र्नदेक्तशका। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

औजार र उपकरर्को सरुक्षा 
गने। 

मानक (Standard): 

कायिस्थलमाः 
 ददईएको सरुक्षा मापदण्ड 
अनसुार औजार तथा 
उपकरर्िरु राक्तखएको 

 सबै औजार तथा 
उपकरर्िरू काम गने 
अिस्था(Working Condition) 

मा रिेका 
 औजार उपकरर् सरुक्षा 
अर्भलेख अध्यािर्धक 
राक्तखएको।  

 औजार उपकरर् सरुक्षाको 
मित्ि, 

 औजार उपकरर्िरूको 
सरुक्षा मापदण्ड 

 उपकरर्िरु प्रयोग गदाि 
Green TVET मा सियोग गने 
उपाय 

 औजार तथा उपकरर्िरू 
ममित-सम्भार तथा 

 औजार र सामग्रीिरूको 
भण्डारर् कसरी गने बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 औजार तथा उपकरर् सरुक्षा मापदण्ड, व्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर् (PPE),Sharpening stone, र्ग्रज,  

 रेती, िेमर, कलको तेल, रेवपङ प्लाक्तस्टक, मलमलको कपडाको टाला, ईनामेल, ब्रस, टापेनको तेल,  

 खाग्सी, स् कृयू ड्राईिर, टेस्टर, ररन्ची औजार उपकरर् अनसुारका आिस्यक पनि सक्ने स्पेयर पाटिस ्पजुाििरु। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 काम गने र काम नगने औजार उपकरर्िरु एकै ठांउमा नराख् ने, 
 आफ्नो िातले गने नसवकने ममित-सम्भारको लागी सम्िक्तन्धत विज्ञ माफि त गराउने 
 औजार उपकरर्  Handling Manual को अर्निायि सियोग र्लने 
 औजार उपकरर् िेन्डलीङ्ग बारे सम्बक्तन्धत विज्ञबाट प्रक्तशक्षर् र्लएर मात्र िेन्डलीङ्ग गने। 
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Task: ५ आगलागी िनुबाट सरुक्षा ब्याबस्था गने 
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १ घण्टा = १.५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध (Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. आगलागी सम्बक्तन्ध सरुक्षा मापदण्ड अध्ययन गने 

२. सोिी अनसुार आगलागी बाट सरुक्षा र्नदेक्तशका 
अध्यायन गने 

३. कायिस्थलको आिश्यक जानकारी र्लने 
४. सरुक्षा ब्यबस्था गने आिश्यक औजार उपकरर् 

तथा सामग्रीिरू संकलन गने 

५. बारुर्यन्त्र लगायतका एजेन्सीिरुको सम्पकि  
नम्िरिरु अध्यािर्धक राख् ने 

६. अत्यार्धक प्रज्िलनशील पदाथििरूलाई मापदण्ड 
बमोक्तजम व्यिस्थापन गने 

७. फायर सेफ्टी उपकरर्को व्यिस्था गने 

८. फायर सेफ्टी उपकरर् प्रयोग गने तरीका अध्ययन 
र अभ्यास गने 

९. प्रज्िलनक्तशल पदाथििरू चवुिन िा पोक्तखन बाट 
जोगाउन ेव्यिस्थापन गने 

१०. विद्यतुीय उपकरर् तथा तारिरू दठक अिस्थामा 
रिे नरिेको चेक गने 

११. काम सम्पन्न भएपर्छ अक्तग्नजन्य उपकरर्िरू िन्द 
गररएको सरु्नक्तित गने गराउन े

१२. प्रयोग गररएका औजार, उपकरर् तथा सामग्रीिरू 
सफा गरी र्नधािररत स्थानमा भण्डारर् गने 

१३. सरुक्षा व्यिस्थापन बारेको अर्भलेख राख् ने।   

अिस्था(Condition): 

 कायिस्थल(Workplace) 

 आगलागी सम्बक्तन्ध सरुक्षा 
मापदण्ड तथा र्नदेक्तशका 

 फायर सेफ्टी उपकरर् 
सञ्चालन सम्बक्तन्ध 
म्यानअुल। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

आगलागी िनुबाट सरुक्षा 
ब्यबस्था गने। 

 

मानक (Standard): 

कायिस्थलमाः 
 आगलागी सम्बक्तन्ध सरुक्षा 
मापदण्ड बमोक्तजम व्यिस्था 
भएको 

 सरुक्षा तथा सािधानीका 
सबै उपायिरू अपनाएको 
तथा 

 सरुक्षा ब्यबस्थापन अर्भलेख 
राक्तखएको।  

फायर सेफ्टी बारेः 
 उपकरर्िरूको पविचान र 
प्रयोग, 

 आगलागी सम्बक्तन्ध सरुक्षा 
मापदण्ड र उपकरर् 
सञ्चालन विर्ध, 

 कायिस्थलमा प्रयोग िनुे 
र्बर्भन्न रसायनको पररचय, 
प्रकार र प्रयोग 

 आगलागी िनुसक्ने 
कारर्िरू 

 आगलागी िनुबाट बच्ने 
उपायिरू तथा 

 आगलागीमा सरुक्तक्षत िनु 
अपनाउन ुपने सािधानीिरू 
बारे छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 फायर सेफ्टी उपकरर्िरू, फायर सेफ्टी सञ्चालन गने म्यानअुल िा र्नदेक्तशका,  

 फायर सेफ्टी एजेक्तन्सिरुको सम्पकि  नम्िर, PPE 
सरुक्षासािधानी (Safety Precautions): 

 फायर सेफ्टी मापदण्ड र र्नदेक्तशका अर्निायि अध्यायन गने 

 आगलागी बाट बच्न व्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर् प्रयोग गने 

 प्रज्िलनशील पदाथििरूलाई व्यिक्तस्थत ढंगबाट भण्डारर् गने तथा 
 विद्यतुीय उपकरर्िरू चलाउुँदा आगलागी िनुसक्ने भएकोले सािधान िनुे। 
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Task: ६ सामान्य प्राथर्मकउपचारको ब्यबस्था गने 
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १ घण्टा = १.५ घण्टा 

 
 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. प्राथर्मकउपचारको ब्यबस्थापन बारे आिश्यक 
जानकारी र्लने 

२. प्राथर्मक उपचार म्यानअुल/मापदण्ड अध्यायन गने 

३. कायिस्थल बारे अिलोकन र अध्यायन गने 

४. सम्बक्तन्धत विज्ञिरुसंग छलफल गरी सझुाि 
संकलन गने 

५. प्राथर्मक उपचारको ब्याबस्था र्मलाउन आिस्यक 
साधनिरुको सूक्तच बनाउने (First Aid Kit) 

६. सूक्तच अनसुार आिश्यक औजार, उपकरर् तथा 
सामग्रीिरू संकलन गने 

७. सम्बक्तन्धत विज्ञिरु बाट प्राथर्मक उपचार बारे 
तार्लमको आयोजना र्मलाउने 

८. सबै सिकमीिरुलाई सिभागीिनुे िाताबरर् तयार 
गने 

९. सबै सिकमीिरु प्राथर्मक उपचार तार्लममा 
सिभागी िनु े

१०. First Aid Kit विज्ञिरुको सल्लाि र सझुाि अनसुार 
कायिस्थलमा मौजदुा राख् ने 

११. समय-समयमा First Aid Kit अध्यािर्धक गने 

१२. प्राथर्मक उपचार ब्याबस्थापनको अर्भलेख राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 प्राथर्मक उपचार 
म्यानअुल/मापदण्ड 

 कायिस्थल 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

सामान्य प्राथर्मकउपचारको 
ब्याबस्था गने 

मानक (Standard): 

कायिस्थलमाः 
 प्राथर्मक उपचार 
म्यानअुल/मापदण्ड बमोक्तजम 
ब्यबस्था भएको 

 प्राथर्मक उपचार बारे सबै 
सिकमीलाई ज्ञान र र्सप 
भएको िा तार्लम ददईएको 

 अध्यािर्धक गररएको First Aid 

Kit मौजदुा रिेको 
 प्राथर्मक उपचार 
ब्यबस्थापनको अर्भलेख 
राखीएको। 

प्राथर्मक उपचारकोः 
 पररचय रमित्ि, 
 प्राथर्मक उपचार बाकस 

(First Aid Kit) मा रिने 
सामानिरूको सूक्तच, 

 प्राथर्मक उपचार 
म्यानअुल/मापदण्ड, 

 र्बर्भन्न अिस्थामा 
प्राथर्मक उपचार गने 
र्बर्धिरु तथा  

 सरुक्षा सािधानीिरू िारे 
छलफल गने। 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 व्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर् (Personal Protective Equipment) 

 प्राथर्मक उपचार वकट(First Aid Kit) 

 प्राथर्मक उपचार म्यानअुल/मापदण्ड। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 First Aid Kit जथाभािी प्रयोग नगने 

 First Aid Kit अध्यािर्धक गरर राख् ने 
 र्मर्त सवकएका औषर्धिरु सरुक्तक्षत तिरले र्डष्पोज गने 

 First Aid Kit बालबच्चािरुको पंिचुमा नराख् ने 
 स्िास््य संस्थाको सम्पकि मा रिने। 
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Task: ७ कायिस्थलको फोिरमैला व्यिस्थापन गने 
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १ घण्टा = १.५ घण्टा 

 
 

 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. फोिरमैला व्यिस्थापनका मापदण्ड िा प्रोटोकल 
तथा र्बर्धिरु बारे आिश्यक जानकारी र्लने 

२. कायिस्थलबाट र्नस्केका फोिोरिरुको प्रकृर्त कुन 
वकर्समको िो पविचान गने 

(िार्नकारक र फाईदाजनक , जैर्बक र अजैविक, ठोस र तरल, विषाल ु
र सामान्य, ररसाईकल िनेु र निनेु, कुविने र नकुविने, जलनसील र 
नजल्ने, प्रशोधन गनुि पने र नपने आदी( 

३. ब्यबस्थापनको उपयूि विर्धको छनौट गने 

४. छनौट गररएको र्बर्धको आधारमा आिश्यक 
औजार, उपकरर् तथा सामग्रीिरू संकलन गने 

५. व्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर्िरू प्रयोग गने 

६. कर्त ग्रडेमा छुट्याउने िो सो को र्नर्िय गने 

७. सोिी अनसुार फोिरमैला छुट्याउने 
८. कम्पोवष्टङ गने भए र्नधािरीत ठांउमा गने 

९. बाविर पठाउनेलाई आिस्यकता अनसुार प्याकेक्तजङ 
गने 

१०. सम्बक्तन्धत ठाउुँमा सरुक्तक्षतरुपमापठाउन े

११. प्रशोधन गनुि पने भएमा सामान्य फोिरमैला सरि 
भए पर्छ मात्र नष्ट गने िा सम्बक्तन्धत ठाउुँमा 
पठाउन े

१२. प्रयोग गररएका औजार तथा उपकरर् सफा गरी 
र्नधािररत स्थानमा भण्डारर् गने 

१३. ब्यक्तिगत सरसफाई गने 

१४. कायिस्थलको फोिरमैला व्यिस्थापन गरेको 
अर्भलेख राख् न।े 

अिस्था(Condition): 

 कायिस्थल 

 विर्भन् न प्रकारका 
फोिरमैला ब्यबस्थापनका 
र्बर्ध 

 फोिरमैला व्यिस्थापन 
मापदण्ड िा प्रोटोकल। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

कायिस्थलको फोिरमैला 
व्यिस्थापन गने। 

 

मानक (Standard): 

 फोिरमैला पविचान गरेको 
 उपयूि विर्ध छनौट 
गरेको 

 छनौट गरेको र्बर्ध 
अनसुार ब्यबस्थापन गरेको 

 कायिस्थल सफा र चसु्त 
रिेको 

 फोिरमैला व्यिस्थापन 
मापदण्ड बमोक्तजम गररएको 

 सरुक्षा तथा सािधानीका 
उपायिरू अपनाइएको। 

 

फोिरमैला व्यिस्थापनकोः 
 पररचय, पविचान, प्रकार र 
स्रोत, 

 र्बर्भन्न वकर्समका 
फोिरमैला व्यिस्थापन गने 
विर्ध, 

 फोिरमैला व्यिस्थापन 
मापदण्ड र प्रचर्लत काननु, 

 Green TVET मा सियोग गने 
उपाय िा 

 िातािरर् प्रदषुर् र्नयन्त्रर् 
गने उपायिरू तथा 

 सरुक्षा र सािधानीिरू बारे 
छलफल गने। 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE,waste handling tools, waste collection containers, waste disposal area 

 फोिरमैला व्यिस्थापन मापदण्ड, फोिरमैला सम्बक्तन्ध प्रचर्लत र्नयम काननु 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 आफैले ररसाईकल गनि सक्नेलाई अफै ब्यबस्थापन गने 

 प्रशोधन गनुि पने लाई प्रशोधन गरी समान्य बनाएर मात्र र्डस्पोज गने 

 प्रज्िलनशील तथा िानीकारक फोिरमैला बातािरर्मा खलु्ला नछोड्ने।
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डू्यटी एररया नं ३ 

 

५.३ प्रोसेर्सङ्ग प्लान्टमा अदिुा ररर्सर्भङ् गने(Ginger Receiving) 

 

वििरर् (Description): 

यस ड्यूटीमा सिभागीिरुलेअदिुा 

ब्यािसायीिरु बाट कच्चा अदिुा संकलन 

गनेर्सपिरु र्सक्ने छन। अदिुाको 

ब्यिसायमा संलग् न मािानभुाििरुले 

ट्रकमा लोड गरर प्रशोधनकोलागी प्रोसेसीङं 

प्लान्टमा ल्याईएको अदिुा र्सदै धमिकांटा 

माफि त तौल र्लने, प्लेटफमिमा अनलोड 

गने, अनलोड गरेको बाट सवटिङ गने र 

सटीङ गररसकेपछी रोटरी ड्रम िासरमको रेर्सभरमा राख् ने सम्मका र्सपिरु सम्पादन गनि आिस्यक पने ज्ञान र र्सप र्सक्न े

छन।् 

 

ड्यटूी पररर्ाम (Duty Outcome): 

यो ड्यूटी सम्पादन गदाि सम्म सिभागीिरुले प्रोसेर्सङ प्लान्टमा आिस्यक पने कच्चा बस्त ु(काचो कच्चा अदिुा( संकलन 

गरी प्लान्टको िोपर िा ररर्सभर सम्म राख् न सक्नेछन। जस्ले गदाि प्रोसोधनको लार्ग उपयूि अदिुा उक्तचत मात्रामा 

प्रोसेर्सङ लाईनमा जान सक्दछ। 

कायििरूको फ्लोचाटि: 

 
समय (Duration):सैद्धाक्तन्तक २ घण्टा + व्याििाररक ८ घण्टा = १० घण्टा  

 
  

१
•धमिकांटामा तौल र्लने

२
•अनलोड गने

३
•सवटिङ्ग गने

४
•िोपरमा (ररर्सभरमा( राख् ने
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Task:  १ धमिकाटंामा (Weighing Bridge( तौल र्लन े

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक २ घण्टा = २.५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjectives) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक सामग्री संकलन गने 

३. धमिकांटा चेक गने 

४. धमिकांटाको क्यार्लबे्रशन नर्मलेको 
भए र्मलाउन लगाउन े

५. पनु धमिकांटा चेक गने 

६. लोडेड ट्रक धमिकांटामा चढाउन 
लगाउन े

७. तौल चेक गने 

८. ड्रईिरलाई िा सम्बक्तन्धत ब्याक्तिलाई 
तौल र्लईसकेको संकेत ददने 

९. तौलको रेकडि गने 

१०. सम्बक्तन्धत अर्धकारीलाई रेकडि 
ररपोवटिङ्ग गने 

११. तौलको रेकडि सरुक्तक्षत राख् ने 
१२. प्रयोग गररएका सामग्रीिरु यथा 

स्थानमा राख् न।े 

अिस्था(Condition): 

 अदिुा लोडेड ट्रक 

 संख्या 
 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

धमिकांटामा (Weighing Bridge) तौल र्लने 
 

मानक (Standard): 

 आिस्यकता अनसुार धमिकांटा चेक गरे 

 धमिकांटा आिस्यकता अनसुार क्यार्लबे्रट 
गनि लगाए 

 सिभागीले र्लएको अदिुाको तौल र 
सम्बक्तन्धत विज्ञले र्लएको तौलमा र्भन् नता 
नभएको 

 र्लएको तौलको रेकडि राक्तखएको 
 सम्बक्तन्धत अर्धकारीलाई रेकडि ररपोवटिङ्ग 
गरेको। 

 

धमिकाटंाः 
 पररचय 

 प्रकारिरु 

 मित्ि  

 ध्यान ददन ुपने कुरािरु 
तथा 

 तौल र्लने र्बर्ध बारे 
छलफल गने 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 धमिकांटा, कवप कलम िा  

 रेकडि लेजर बकु, टेलीफोन। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 तौल र्लनेक्रममा कुनै दघुिटना निोस भर्न सचेत िनुे 
 धमिकांटाले सिी तौल ददएनददएको जानाकारी र्लन ुजरुरी छ 

 तौलको ररर्डङ्ग आफैले िेरेर सरु्नक्तित गनुि अर्नबायि छ 

 औजार उपकरर् िेन्डलीङ्ग बारे सम्बक्तन्धत विज्ञबाट प्रक्तशक्षर् र्लएर मात्र िेन्डलीङ गने। 
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Task:  २ अनलोड गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक २ घण्टा = २.५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(Performance  Objective) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् र सामग्री संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपाय अपनाउन े

४. प्लेटफमि र ट्रकको दरुी सकेसम्म कम गनि 
लगाउन े

५. अनलोड गने स्लोप र्मलाउन े

६. सियोगीको मदतले अदिुाका बोरािरु 
प्लेटफमि तफि  सने 

७. अनलोडेड बोरािरुको मखु फूकाउने िा 
क्तस्टच खोल्न े

८. अनलोडेड बोरािरुको अदिुा प्लेटफमिमा 
खन्याउन े

९. खाली भएका बोरािरु एक तफि  जम्मा गने 

१०. अनलोड गनेकाम परुा भएको सम्बक्तन्धत 
ब्यक्तिलाई संकेत गने 

११. ररिा बोरािरु सम्बक्तन्धत ब्याक्तिलाई क्तजम्मा 
लगाउन े

१२. सामग्रीिरु सफा गरी यथा अिस्थामा राख् न े

१३. अनलोड गरेकोकामको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 तौल र्लइसकेका लोडेड ट्रकिरु 

 सम्बक्तन्धत अर्धकारीको संकेत िा 
आदेश। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

अनलोड गने  
 

मानक (Standard): 

 र्नदेशन अनसुारको सबै अदिुाका 
बोरा अनलोड गरे 

 अनलोड गदाि आफु र सियोगी 
सरुक्तक्षत रिे 

 अदिुाको पर्न जतन गरे 

 अनलोड गने काम सवकएको 
समयमै सम्बक्तन्धत ब्याक्तिलाई 
जानकारी गराए 

 ररक्तिएका बोरािरु सम्बक्तन्धत 
ब्यक्तिलाई क्तजम्मा लगाए 

 अनलोड गरेको रेकडि राखे। 

अदिुा अनलोड बारेः 
 पररचय 

 आिस्यकता 
 अदिुा प्रशोधकको 
क्तजम्मेिारी 

 अनलोड गदाि ध्यान 
ददनपुने कुरािरु 

 अनलोड गने सरल र 
सलुभ र्बर्धिरु बारे 
छलफल गने 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 सियोगी, स्लोप र्मलाउने फल्याकिरु 

 PPE, नाम्लो, िकु, कैची, िईुलब्यारो। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षा प्रोटोकल ख्याल गने 

 काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने 
 आफ्नो बल र बोराको तौलको तादम्यता र्मलाउने। 
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Task:  ३ सवटिङ्ग गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक २ घण्टा = २.५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(Performance Objective) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. सवटिङ्गबारे आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक साधन संकलन गने 

३. PPE लगाउन े

४. अनलोड गरेको अदिुा फोलोरमा स्प्ररे्डङ गने 

५. सवटिङ्गगरेको फोिर जम्मा गने साधन र्लने 
६. अफटाईप, ढंुङ्गा, माटो, झारपात आदी संकलन गने 

७. टुटफूट, चोटलागेका र अफटाईप पानािरु अको 
तफि  जम्मा गने 

८. संकर्लत बस्तिुरु कन्टेनरमा फरक स्थानमा राख् दै 
जान े

९. सवटिङ्ग भैसकेका अदिुा एकातफि  सादै जाने 
१०. सवटिङ्ग राम्रो संग भयो भएन पून एकपटक चेक गने 

११. यदद कुनै फोिोर देक्तखएमा एिम ्ररतले िटाउने 
१२. राम्रो संग सवटिङ्ग भएका अदिुा साबेलको सिायताले 

रोटरी ड्रम तफि को फ्लोरमा पाईर्लङ्ग गने 

१३. सामग्रीिरु सफागरी यथा स्थानमा राख् ने 
१४. सवटिङ्गगरेको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 भखिरै अनलोड गररएको 
अदिुा 

 अदिुाको पररमार् 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

सवटिङ्ग गने 

 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाए 

 सवटिङ्ग गरेको अदिुामा फोिर 
मैला र अफटाई रवित 
बनाएको 

 सवटिङ्ग गदै जांदा सफा भएका 
अदिुािरु रोटरी ड्रम तफि  
पाईर्लङ्ग गरेको 

 सवटिङ्ग गरेको अदिुाको रेकडि 
राखेको। 

सवटिङ्गकोः 
 पररचय 

 उदे्धश्य र मित्ि 

 फाईदािरु र बेफाईदा 
 ध्यान ददन ुपने कुरािरु 

 सटीङ्ग गने र्बर्ध बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 आिस्यकता अनसुारका सियोगी, 
 सािेल, कन्टेनरिरु 

 PPE, िईुलब्यारो। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षा प्रोटोकल ख्याल गने 

 काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने 
 सवटिङ्ग गरेको र नगरेको अदिुा छुट्टा छुटै्ट राख् ने। 

 

 



 

 
 24 

Task: ४ िोपरमा (ररर्सभर) राख् न े

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक २ घण्टा = २.५ 
घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) 
कायि सम्पादन उद्दशे्य 

(PerformanceObjective) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 

१. आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक साधनिरु जम्मा गने 

३. PPE लगाउन े

४. आिस्यक सरुक्षका उपाय अपनाउने 
५. ड्रमको क्षमता अनसुार साबेलको 

मदतले अदिुा िोपर तफि  साने 

६. ररर्सभरले (िोपरले( अगाडी लग्दै 
गदाि खाली िनुासाथ एिम ररतले 
अदिुाको घान राख्दै जाने 

७. टाढा-टाढा भएका अदिुा ररर्सभरको 
मखु तफि  संकलन गदै गने 

८. घान िाल्ने अदिुा सफा छ छैन 
सरु्नक्तित गने 

९. घान िाल्ने क्रममा पर्न कुनै फोिर 
र अफटाईप पाईएमा िटाउदै जाने 

१०. ररर्सभरमा अदिुाको र्नरन्तरता 
सरु्नक्तित गने 

११. सामग्रीिरु सफा गरर यथा अिस्थामा 
राख् न े

१२. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 सवटिंङ्ग गररएको अदिुा 
 अदिुाको पररमार् 

 िोपर िा ररर्सभरको क्षमता। 
 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

िोपरमा(ररसीभरमा( राख् ने 
 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 िोपरको क्षमता अनसुारको घान 
पठाएको 

 िोपरमा पठाउदा अदिुामा फोिर 
मैला र अफटाई रवित सरु्नक्तित 
गरेको 

 िोपरमा पठाउदै टाढाका अदिुा 
रोटरी ड्रम तफि  संकलन गदै 
गरेको 

 घानको (Input( र्नरन्तरता 
र्मलेको 

 कायि सम्पादनको रेकडि 
राखेको। 

ररर्सभरमा राख् न ेबारे:  

 पररचय 

 उद्देश्यिरु 
 ध्यानददन ुपने कुरािरु 

 साने र्बर्ध िा घान िाल्ने र्बर्ध 
बारे छलफल गने 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 चाल ुरोटरी ड्रम 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी, 
 सािेल, कन्टेनरिरु, PPE, िईुलब्यारो। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षा प्रोटोकल ख्याल गने, काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने, घानको र्नरन्तरतामा ख् याल गने। 
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डू्यटीएररया नं ४ 

५.४ अदिुा धनु(ेGinger Washing) 

वििरर् (Description): 

यस ड्यूटीमा सिभागीिरुले सवटिङ्ग गरेर रोटरीड्रममा 

िालेको अदिुा ड्रम िासरले धनुे, बबल जेट िासरमा 

धनुे, कन्भेयर बेल्टमा सवटिङ्ग गने, नोजल स्प्रमेा माफि त 

धनुे, स्प्ररे्डङ्ग गने तथा धोइएका अदिुालाई सवटिङ्ग र 

ग्ररे्डङ्ग समेत गने कामिरु सम्पादन गने आिस्यक ज्ञान 

र र्सप र्सक्ने छन।यो काम िार्सङ्ग प्लान्टमा र्नरन्तर 

िनुे प्रकृया भएको ले िार्सङ्ग मेर्सन सन्चालन, सम्भार 

र रेखदेख गनि समेत अिसर पाउनेछन। 

 

ड्यटूी पररर्ाम (Duty Outcome): 

यो ड्यूटी सम्पादन गदाि सम्म सिभागीिरुले प्रोसेर्सङ प्लान्टमा सवटिङ्ग गरेर ररर्सभरमा राखेका अदिुालाई मेर्सन माफि त 

सफा गरी सवटिङ्ग समेत गनि सक्नेछन जस्ले गदाि सफा अदिुा यस भन्दा पर्छ पर्न अन्य प्रोसेर्सङ्ग गनि सक्तजलो िनुे र र्सदै 

बेचविखन गनि पर्न सवकन्छ। 

कायििरूको फ्लोचाटि: 

 
समय (Duration):सैद्धाक्तन्तक ६ घण्टा + व्याििाररक ४४ घण्टा =५० घण्टा  

 

१
•रोटरी ड्रम िासरमा धनुे

२
•बबलजेट िासरमा धनुे

३
•नोजल स्प्रमेा धनुे

४
•स्प्ररे्डङ्ग गने

५
•सवटिङ्ग र ग्ररे्डङ्ग गने
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Task:  १ रोटरी ड्रम-िासरमा धनु े

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ९ घण्टा = १० घण्टा  

 
   

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य 
(Performance Objective) 

सम्बक्तन्धत प्राविर्धक ज्ञान 
(RelatedTechnical Knowledge) 

1. रोटरी ड्रम िासरमा धनुे बारे आिस्यक जानकारी 

र्लन े

2. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन संकलन गने 

3. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

4. ड्रम िासरको क्तस्िच अन गने 

5. ड्रम िासरमा पार्नको फ्लो चेक गने 

6. घान (Input) को र्नरन्तरता र्मलेनर्मलेको चेक गने 

7. ड्रम िासर नमिल अपरेशनमा भए-नभएको चेक गने 

8. कुनै अस्िभाविक अिस्था आएमा सपुरभईजरलाई 

खबर गने िा 

9. आफै बाट िनु सक्ने सम्म मात्र आफैले एडजस्ट 

गने 

10. रोटरी ड्रम िासरमा धनुेकाम सम्पन्न भैसकेपछी 

पािर अफ गने 

11. ड्रमिासर सफा गने 

12. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 

13. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 चाल ुरोटरी ड्रम-िासर 

 धनुे अदिुाको पररमार् 

 सन्चाल र्नदेक्तशका िा मेनअुल 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

रोटरी ड्रम-िासरमा धनुे 
 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 

 ररर्सभरको क्षमता अनसुारको 

घान आएको सरु्नक्तस्चत गरेको 

 मेसीनको चालको ख्यल गनि 

सकेको 

 घान (Input) को र्नरन्तरता 

र्मलेको 

 कायि सम्पादनको रेकडि 

राखेको। 

रोटरी ड्रम-िासरकोः 

 पररचय 

 कसरी सफा गछि 

 फाइदा र बेफाईदा 

 रोटरी ड्रम िासर 

सन्चालन, रेखदेख र 

सामान्य संम्भार गने 

र्बर्ध तथा 

 काम गदाि ध्यान ददन ु

पने कुरािरु बारे 

छलफल गने। 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE 

 Machine Operation Manual 

 Operation Tools 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाघेरा र प्रोटोकल ख्याल गने 

 काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने 
 घानको र्नरन्तरतामा ख् याल गने 

 मेक्तशनको चालमा ख्याल गने 

 औजार उपकरर् िेन्डलीङ्ग बारे सम्बक्तन्धत विज्ञबाट प्रक्तशक्षर् र्लएर मात्र िेन्डलीङ गने। 
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Task:  २ बबलजेट िासरमा धनु े

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ९ घण्टा = १० घण्टा  

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य 
(Performance Objective) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. बबलजेट िासरमा धनुे बारे आिस्यक जानकारी 

र्लन े

२. आिस्यक उपकरर् िा साधन संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. मेर्सन अन गने 

५. बबलजेटमा पार्न लेबलमा छ छैन चेक गने 

६. कम छ भने पार्नको फ्लो बढाउने 
७. घान को र्नरन्तरता र्मले-नर्मलेको चेक गने 

८. िािाको फोसि चेक गने 

९. फोसि पगुेको छैन भने ररपोटीङ्ग गने 

१०. मेर्सनिरुको Motion Synchronization र्मलाउने 
११. कन्भेयरको यरु्नफर्मिटी चेक गने 

१२. कन्भेयर बेल्टमा अदिुाको सवटिङ्ग गने 

१३. पातलो र घना देक्तखए िातले र्मलाउने 
१४. बबलजेटको पार्न फोिर (गाढा धर्मलो( देक्तखएमा 

धर्मलो पार्न बािीर पठाई फे्रश पार्न पठाउन े

१५. धनुेकाम सवकएपछी मेक्तशन अफ गने 

१६. यदद कुनै वट्रटमेन्ट गने िो भन ेदोस्रो बबलजेटमा 
मात्र क्यार्मकल र्मसाउने 

१७. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१८. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 चाल ुबबलजेट िासर 

 धनुे अदिुाको पररमार् 

 सन्चाल र्नदेक्तशका िा 
मेनअुल 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

बबलजेट िासरमा धनुे 
 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा 
अपनाएको 

 बबोजेट िासरको क्षमता 
अनसुारको घान(Input) 
आएको सरु्नक्तस्चत गरेको 

 मेसीनको Motion 

Synchronization गनि सकेको 
 घान (Input)को र्नरन्तरता 
र्मलाउन सकेको 

 कायि सम्पादनको रेकडि 
राखेको। 

बबलजेट िासरकोः 
 पररचय 

 कसरी सफा गछि 
 फाइदा र बेफाईदा 
 Motion synchronization, 

 बबलजेट िासर 
सन्चालन, रेखदेख र 
सामान्य सम्भार गने 
र्बर्ध तथा 

 काम गदाि ध्यान ददन ु
पने कुरािरु बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, Machine Operation Manual 

 Operation Tool, Wrinch 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाघेरा र प्रोटोकल ख्याल गने 

 काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने 
 घानको र्नरन्तरतामा ख् याल गने 

 मेक्तशनको चालमा ख्याल गने। 
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Task:  ३ जेट-स्प्रमेा धनु े

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ९ घण्टा = १० घण्टा  

 

 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य 
(Performance Objective) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. नोजलजेट स्प्रमेा धनुे बारे आिस्यक जानकारी 

र्लन े

२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन संकलन 
गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. घान (Input) को र्नरन्तरता र्मलेनर्मलेको चेक 
गने 

५. नोजलजेट स्प्रलेे एकनासले काम गरे-नगरेको चेक 
गने 

६. कन्भेयरको एकनासपन चेक गने 

७. एकनास छैन भने िातले र्मलाउने 
८. नोजलको फ्लो चेक गने 

९. एदी अिरोध छ भने ररक्तन्चले खोलेर सफा गने 

१०. नोजलजेट स्प्रबेाट पास भएर बािीर आएका 
अदिुा सफा प्लेटफमिमा पाईर्लङ गने 

११. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१२. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 चाल ुजेट स्प्र ेमेर्सन 

 धनुे अदिुाको पररमार् 

 सन्चाल र्नदेक्तशका िा मेनअुल 
 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

जेट-स्प्रमेा धनुे। 
 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 नोजल स्प्रकेो क्षमता 
अनसुारको घान (Input)  
आएको सरु्नक्तस्चत गरेको 

 मेसीनको चालको ख्यल 
(Motion Synchronization( गनि 
सकेको 

 घान (Input) को र्नरन्तरता 
र्मलाउन सकेको 

 कायि सम्पादनको रेकडि 
राखेको। 

जेट स्प्र ेिारेः 
 पररचय 

 कसरी सफा गछि 
 फाइदा र बेफाईदा 
 मेर्सन सन्चालन, 
समान्य ममित सम्भार र 
रेखदेख र्बर्ध तथा 

 यो मेर्सन सन्चालन गदाि 
ध्यान ददन ुपने कुरािरु 
बारे छलफल गने। 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, Machine Operation Manual 

 Machine Operation Tool 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाघेरा र प्रोटोकल ख्याल गने 

 काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने 
 घानको र्नरन्तरतामा ख् याल गने 

 मेक्तशनको चालमा ख्याल गने। 
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Task:  ४ स्प्ररे्डङ्ग (Spreading) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ९ घण्टा = १० घण्टा  

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य 
(Performance Objective) 

प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. स्प्ररे्डङ्ग बारे आिस्यक जानकारी र्लन े

२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन संकलन 
गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. स्प्ररे्डङ्ग गने प्लेटफमि िा र्त्रपालको तयारी गने  

५. स्प्ररे्डङ्ग गने प्लेटफमि िा र्त्रपालको सफाई 
सरु्नक्तित गने 

६. डेर्लिरी र िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर्िरुको सफाई 
सरु्नक्तित गने 

७. यदद र्त्रपालिो भने सफा र र्मलेको भईूमा 
फैलाउने 

८. नोजल-स्प्र ेबाट बाविर आएका अदिुाको पाईल 
चेक गने 

९. िईुलब्यारो िा स्टेचरमा सािेलको सिायताले लोड 
गने 

१०. प्लेटफमि िा र्त्रपालको सबै र्तर एकनासले 
र्बतरर् गने 

११. र्बतररत सा-साना पायलिरुलाई एकनासले 
सतिमा िा र्त्रपालमा फैलाउने 

१२. र्बतरर् र फैलािट र्मले नर्मलेको चेक गने 

१३. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१४. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 धोएर मेर्सन बाविर आएको 
सफा अदिुा 

 स्प्ररे्डङ्ग गने अदिुाको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका 
सियोगी। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

स्प्ररे्डङ्ग गने। 
 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा 
प्रयोग गररएको 

 स्प्ररे्डङ्ग गने सति सफा 
भएको 

 अदिुाको फैलािट एकनास 
भएको 

 कायि सम्पादनको रेकडि 
राखेको। 

स्प्ररे्डङ्ग िारेः 
 पररचय 

 फाइदा र बेफाईदा र 
आिस्यकता 

 स्प्ररे्डङ्ग गने र्बर्ध तथा 
 स्प्ररे्डङ्ग गदाि ध्यान ददन ु
पने कुरािरु बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, सािेल 

 िईुलब्यारो, र्त्रपाल र सियोगी। 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने 

 काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने 
 एकनासपन ख् याल गने 

 स्प्ररे्डङ्ग गने सतिको सफाईमा ध्यान ददने। 
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Task:  ५ सवटिङ्ग र ग्ररे्डङ्ग गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ९ घण्टा = १० घण्टा  

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. सवटिङ्ग ग्ररे्डङ्ग बारे आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 

संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. सवटिङ्ग ग्ररे्डङ्ग गने प्लेटफमि िा र्त्रपालको 
तयारी गने  

५. स्प्ररे्डङ्ग गने प्लेटफमि िा र्त्रपालको सफाई 
सरु्नक्तित गने 

६. िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर्िरुको सफाई 
सरु्नक्तित गने 

७. यदद र्त्रपालिो भने सफा र र्मलेको भईूमा 
फैलाउने 

८. ग्ररे्डङ्ग कर्त वकर्समले गनेिो एवकन गने 

९. अदिुा प्लेट फमिमा फैलाउने 
१०. सोिी अनसुार अदिुा छनौट गने 

११. ग्रडे अनसुार अलग अलग पाईर्लङ्ग गने 

१२. िोरा िा कुनै कन्टेनरमा राख् ने भए राख् ने 
१३. आिस्यकता अनसुार लेबर्लङ्ग गरेर ग्रडेको 

क्तचनो लगाउन े

१४. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१५. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 धोएर सकुाएको अदिुा 
 सवटिङ्ग र ग्ररे्डङ्गगने अदिुाको 
पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 सवटिङ्ग ग्ररे्डङ्गको मापदण्ड िा 
आकार प्रकार कसरी गररने िो 
सोको र्नदेशन। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

सवटिङ्ग र ग्ररे्डङ्ग गने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा 
प्रयोग गररएको 

 स्प्ररे्डङ्ग गने सति सफा भएको 
 ददइएको र्नदेशन अनसुारको ग्रडेमा 
छुट्याईएको 

 ग्रडे अनसुार क्तचनो िा लेिल 
ददइएको 

 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

सवटिङ्ग र ग्ररे्डङ्ग िारेः 
 पररचय 

 फाइदा र बेफाईदा र 
आिस्यकता 

 सवटिङ्ग र ग्ररे्डङ्ग गने 
र्बर्ध तथा 

 सवटिङ्ग र ग्ररे्डङ्ग गदाि 
ध्यान ददन ुपने कुरािरु 
बारे छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, सािेल 

 िईुलब्यारो, र्त्रपाल र सियोगी। 
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने, काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने, ग्रडे अनसुार एकनासपन ख् याल गने 

 स्प्ररे्डङ्ग गने सति  तथा िेन्डर्लङ्ग गने साधनको सफाईमा ध्यान ददने। 
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डू्यटीएररया नं ५ 

 

५.५ प्रोडक्ट विर्बर्धकरर् गने(Product Diversification) 

 

वििरर् (Description): 

यस ड्यूटीमा सिभागीिरुले धोएर सफा 

गरेको अदिुा स्मवकङ्ग विर्धले सठुो 

िनाउने, ब्लाक्तन्चङ्ग गने, कुर्लङ्ग गने, 

स्लाइर्सङ्ग गने, सकुाउन े प्लेटफमिको 

तयारी गने, पाना िा चाना सकुाउने, 

र्बधरु्तय ड्रायरमा सकुाउने, र्ग्रक्तन्डङ्ग गरी 

पाउडर कलेक्सन कायि गनि आिस्यक 

र्सप र ज्ञान र्सक्ने छन। वय सबै काम गदाि धेरै खाले उपकरर्िरु समेत सन्चालन गनि पने भएकोले सो को पर्न र्सप 

िार्सल गनि सक्ने छन ्

 

ड्यटूी पररर्ाम (Module Outcome): 

यो ड्यूटी सम्पादन गदाि सम्म सिभागीिरुले अदिुाको चाना, सठुो, पाउडर आदद िनाई Product Diversification गनि र यसको 

Value Addition गनि समेत सफल िनुेछन।फलस्िरुप बस्तकुो Keeping quality बढाई यसको बजारीकरर्लाई सिज बनाउन 

सक्नेछन ्

कायििरूको फ्लोचाटि: 

 

समय (Duration):सैद्धाक्तन्तक ९ घण्टा + व्याििाररक ४१ घण्टा =५० घण्टा  
 

  

१ •स्मोवकङ्ग विर्धले सठुो बनाउने

२ •ब्लाक्तन्चङ्ग गने

३ •कुर्लङ्ग गने

४ •स्लाईर्सङ्ग गने

५ •प्लेटफमिको तयारी गने

६ •पाना िा चाना स् प्ररे्डङ्ग गने

७ •पाना िा चाना संकलन गने

८ •ईलेक्तक्ट्रक ड्रायरमा सकुाउने

९ •ग्रीरं्डङ्ग (Grinding) गने
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Task:  १ स्मोवकङ्ग विर्धलेसठुो बनाउन े

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ५ घण्टा = ६ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. स्मवकङ्ग विर्ध बारे आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन संकलन 

गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. ओभन िा रसेटोको तयारी गने 

५. फलामको जार्लको टे्रमा सफागरीएको अदिुा 
एकनासले फैलाएर राख् ने 

६. अदिुा राखेका टे्रलाई ओभनमा टांड पारेर राख् ने 
७. ओभनको तलबाट एकनासको आगो बाल्ने 
८. र्नक्तित समय समयमा टे्रिरु तल मार्थ रोटेशन 

गने 

९. अदिुाको पानामा ८-१०% मोईस्चर कन्टेन्ट 
निदुा सम्म एबम ्ररतले सकुाउने 

१०. बोरा िा कुनै कन्टेनरमा राख् ने ब्याबस्था भए 
सोवि अनसुार राख् न े

११. लेिर्लङ्ग िा संकेत लगाउने 
१२. सठुोिरु लट अनसुार सखु्खा स्थानमा भन्डारर् 

गने 

१३. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१४. कायि सम्पादन गरेको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 धोएर सकुाएको अदिुा 
 अदिुाको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका 
सियोगी 

 सठुोको मापदण्ड। 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

स्मवकङ्ग विर्धलेसठुो बनाउने 
मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा 
अपनाएको 

 तयारी सठुोमा मोइस्चरको 
मात्र ८-१०% सम्म 
भएको 

 लट अनसुार सखु् खा 
स्थानमा भण्डारर् गरेको 

 लट अनसुार लेिल िा 
संकेत ददइएको 

 कायि सम्पादनको रेकडि 
राखेको। 

स्मवकङ्गः 
 र्बर्धको पररचय 

 र्बर्धको फाइदा र बेफाईदा 
 स्मवकङ्ग गने भट्टी सन्चालन 
सम्भार गने 

 स्मवकङ्ग गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने कुरािरु 
बारे छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 सफा गररएको अदिुा, PPE, फलामको जाली िाला टे्र 

 सािेल, ओभन िा रसेटो/भट्टी, िईुलब्यारो, दाउरा, बोरा, र्त्रपाल र सियोगी। 
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने, काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने 
 सकुाईको एकनासपन ख् याल गने, िेन्डर्लङ गने साधनको सफाईमा ध्यान ददने। 
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Task:  २  ब्लाक्तन्चङ्ग (Blanching) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ५ घण्टा = ६ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. ब्लाक्तन्चङ्ग बारे आिस्यक जानकारी 

र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा 

साधन संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग 
गने 

४. ब्लाक्तन्चङ्ग गने अदिुा २०-२५केजी 
जाने जटुको बोरामा पेक गने 

५. पार्न तताउने िा क्तस्टमीङ्ग गने भाडो 
िा ड्रम र चलुोको तयारी गने 

६. पार्न उमाल्ने 
७. उम्लेको पार्नमा भए ३-५ र्मनट 

सम्म डबुाउने र क्तस्टम चेम्बरमा भए 
२-३ र्मनट सम्म क्तस्टर्मङ गने 

८. बोरालाई बाविर र्नकाली तरुुन्त 
क्तचसो िािा िा पार्नले उपचार गने 

९. आिस्यकता अनसुार लेबर्लङ्ग गने 

१०. ब्लाक्तन्चङ्ग गरेको अदिुा सफा र 
ओभानो स्थानमा लट अनसुार राख् ने  

११. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा 
राख् ने 

१२. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 धोएको अदिुा 
 अदिुाको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

ब्लाक्तन्चङ्ग गने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा प्रयोग 
गररएको 

 क्तस्टम चेम्बर भए २-३ र्मनट र उम्लेको 
पार्न भए ३-५र्मनट उपचार गररएको 

 ब्ल्लाक्तन्चङ्ग गरेको बस्तकुो कलर चेन्ज 
नभएको 

 तरुुन्त कुर्लङ्ग चेम्बरमा पठाई 
क्तचस्याईएको 

 लट अनसुार क्तचनो िा लेिल ददइएको 
 सफा र ओभानो स्थानमा भन्डारर् 
गररएको 

 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

ब्लाक्तन्चङ्गः 
 पररचय 

 फाइदा र बेफाईदा र 
आिस्यकता 

 ब्लान्चर सन्चालन र 
सम्भार गने र्बर्ध 

 ब्लाक्तन्चङ्ग गने र्बर्ध 
तथा 

 काम गदाि ध्यान ददन ु
पने कुरािरु बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, चलुो, दार्बलो, टािेल, ब्लाक्तन्चङ्ग मेक्तशन िा ब्लान्चर, सािेल, जटुको बोरा, ड्रम िा ठुला डेक्ची 
 िईुलब्यारो, क्तस्टम च्याम्बर, दाउरा, पार्न, डोरी, कुर्लङ्ग फेन, लेिर्लङ्ग गने सामग्री र सियोगी। 

 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने, धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने 
 एकनासपन र समयको ख् याल गने, िेन्डर्लङ्ग गने साधनको सफाईमा र स्टोरेजमा ध्यान ददने। 
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Task:  ३कूर्लङ्ग (Cooling) गने 
समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ५ घण्टा = ६ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. कुर्लङ्ग बारे आिस्यक जानकारी र्लन े

२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 
संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. कुर्लङ्ग फेन िा क्तचसो पार्न मध्ये के 
प्रयोग गने िो सोिी अनसुारको तयारी 
गने 

५. कुर्लङ्ग चेम्बरको सफाई सरु्नक्तितता गने 

६. िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर्िरुको सफाई 
सरु्नक्तित गने 

७. ब्लाक्तन्चङ्ग, कुवकङ्ग िा क्तस्टमीङ्ग चेम्बर 
बाट अदिुाको बोरा र्नस्कना साथ 
कुर्लङ्ग चेम्िरमा र्छराउने िा आईस 
पार्नमा डबुाउने 

८. ३-५ र्मनेट आईस िाटर िा कुर्लङ 
चेम्िरमा राखेपर्छ िाविर र्नकाल्ने 

९. आिस्यकता अनसुार लेबर्लङ्ग गने 

१०. सफा र सखु् खा स्थानमा भन्डारर् गने 

११. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१२. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 ब्लाक्तन्चङ्ग गरेर भखिर र्नकालेको अदिुा 
 अदिुाको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

कुर्लङ्ग गने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा प्रयोग 
गररएको 

 ३-५ र्मनट कुर्लङ्ग गरेको 
 सफा र सखु् खा स्थानमा भन्डारर् 
गरेको 

 ब्लाक्तन्चङ्ग गरेको बस्तकुो कलस चेन्ज 
नभएको 

 ददइएको र्नदेशन अनसुारको ग्रडेमा 
छुट्याईएको 

 ग्रडे अनसुार क्तचनो िा लेिल ददइएको 
 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

कुर्लङ्गकोः 
 पररचय 

 फाइदा र बेफाईदा र 
आिस्यकता 

 कुलर सन्चालन र 
सम्भार गने र्बर्ध 

 कुर्लङ्ग गने र्बर्ध तथा 
 कुर्लङ्ग गदाि ध्यान ददन ु
पने कुरािरु बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, ब्लान्चर मेर्सन िा क्तचर्लङ्ग चेम्बर, सािेल, कुर्लङ्ग फेन, आईस िाटर 

 िईुलब्यारो, र्त्रपाल र सियोगी। 
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने, धैयिताका साथ काम गने 

 समयको ख् याल गने, िेन्डर्लङ्ग गने साधनको सफाईमा स्थानमा ध्यान ददने। 
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Task:  ४  स्लाईर्सङ्ग (Slicing) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ५ घण्टा = ६ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. स्लाईर्सङ्ग गने बारे आिस्यक जानकारी 

र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 

संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. स्लाईसरको तयारी र साईज एडजस्ट 
गने 

५. स्लाईर्सङ्ग गररने अदिुाको तयारी गने 

६. स्लाईस झने स्थानको सफाई सरु्नक्तित 
गने 

७. स्लाईस स्प्ररे्डङ्ग गने स्थानको तयारी गने 

८. स्लाईसर सन्चालन गने 

९. स्लाईसरमा अदिुाको घान िाल्ले 

१०. घानमा (ओईरो िा Input( र्नरन्तरता ददने 
११. स्लाईस कलेक्सन गरेर कन्टेनरमा राख् ने 
१२. स्लाईस सकुाउन तयार गरेको स्थानमा 

एकनासले स्प्ररे्डङ्ग गने  

१३. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१४. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 धोएर सकुाएको अदिुा 
 स्लाईर्सङ्ग गने अदिुाको 
पररमार् 

 मापदण्ड िा आकार प्रकार िा 
साईज बारे र्नदेशन। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

स्लाईर्सङ्ग गने 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा 
प्रयोग गररएको 

 स्प्ररे्डङ्ग गने सति सफा भएको 
 मापदण्ड िा ददइएको र्नदेशन 
अनसुारको स्लाईसको साईज 
बनाईएको 

 कायि सम्पादनको रेकडि 
राखेको। 

स्लाईर्सङ्गकोः 
 पररचय 

 फाइदा र बेफाईदा र 
आिस्यकता 

 स्लाईसर सन्चालन, रेखदेख र 
सम्भार र्बर्ध 

 काम गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने कुरािरु 
बारे छलफल गने। 

 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, स्लाईसर मेर्सन, सािेल, कन्टेनर िा बोरा 
 िईुलब्यारो, स्टेचर, र्त्रपाल र सियोगी। 

 

 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने, धैयिताका साथ काम गने 

 एकनासपन ख् याल गने, स्प्ररे्डङ्ग गने सति तथा िेन्डर्लङ्ग गने साधनको सफाईमा ध्यान ददने। 
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Task:  ५ प्लेटफमि (फ्लोर( को तयारी गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ५ घण्टा = ६ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध (Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. प्लेटफमिको तयारी बारे आिस्यक जानकारी 

र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 

संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. प्लेटफमिको अिलोकन गने 

५. झाडलेु बडाने 

६. तारको ब्रसले स्क्रब गने 

७. भिकेको भए ममित गने 

८. सफा पार्नले पखाल्ने 
९. सफा कपडाले पछु्ने 
१०. सति ओभाउन ददने 
११. प्लेटफमिको सरुक्षा सरु्नक्तित गने िा कसैले 

नकुचोस िा कन्टार्मनेट नगने उपाय गने 

१२. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१३. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 प्लेटफमिको साईज र लोकेसन 

 सकुाउन ुपने अदिुाको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

प्लेटफमिको तयारी गने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 भत् केको ममित भएको 
 स्प्ररे्डङ्ग गने सति सफा भएको 
 सति ओभानो रिेको 
 सरुक्षाको प्रबन्ध र्मलाएको 
 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

प्लेटफमिकोः 
 पररचय 

 आिस्यकता 
 विशेषता 
 तयारी गने र्बर्ध 

 तयारी गदाि ध्यान ददन ु
पने कुरािरु बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, तारको ब्रस, कुचो, पार्न, डेक्ची, टािेल 

 िईुलब्यारो िा कन्टेनर, र्त्रपाल र सियोगी। 
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने 

 काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ काम गने 

 सबै र्तर एकनासपन ख् याल गने 

 स्थानको सरुक्षामा ध्यान ददने। 
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 Task:  ६ पाना िा चाना स् प्ररे्डङ्ग गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ४ घण्टा = ५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. स्प्ररे्डङ्ग बारे आिस्यक जानकारी र्लन े

२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 
संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. सफा गरेको प्लेटफमि िा र्त्रपाल चेक गने  

५. प्लेटफमि / र्त्रपालको सफाई सरु्नक्तित गने 

६. साधनको सफाई सरु्नक्तित गने 

७. र्त्रपाल भए सफा र र्मलेको भईूमा 
फैलाउने 

८. डेलीिरी गने साधनमा बेल्चाले लोड गने 

९. सबै तफि  एकनास िनुे गरी पाईर्लङ्ग गने 

१०. सा-साना पाईलिरु प्लेटफमिमा १” बाक्लो 
िनुे गरर फैलाउन े

११. फैलाई एकनास भए-नभएको चेक गने 

१२. यदद एकनास छैन भने एकनास गने 

१३. सरुक्षाको सरु्नक्तित गने 

१४. साधनिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१५. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 सफा गरेको प्लेटफमि 
 कुर्लङ्ग गरेको अदिुा 
 अदिुाको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 मापदण्ड िा चेकर्लष्ट। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

पाना िा चाना स् प्ररे्डङ्ग गने 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा प्रयोग 
गररएको 

 स्प्ररे्डङ्ग गने सतिको सफाई सरु्नक्तित 
गरेको 

 ददइएको र्थकनेस अनसुार फैलाएको 
िा १” र्थकनेस कायम गरेको 

 र्थकनेस एकनास भएको 
 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

पाना िा चाना स्प्ररे्डङ्गः 
 पररचय 

 गनुि पने आिस्यकता 
 फाइदा र बेफाईदा 
 स्प्ररे्डङ्ग गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, सािेल, िईुलब्यारो िा स्टेचर 

 र्त्रपाल र सियोगी। 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने 

 धैयिताका साथ सियोगी संग काम र्लने, र्थकनेसको एकनासपन ख् याल गने 

 स्प्ररे्डङ्ग गने सति  तथा िेन्डर्लङ्ग गने साधनको सफाईमा ध्यान ददने 
 स्प्ररे्डङ्ग गरेको स्थलको सरुक्षाको सरु्नक्तितता गने। 
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Task:  ७ पाना िा चाना संकलन गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ४ घण्टा = ५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. सकुाएको पाना िा चाना संकलन बारे 

आिस्यक पूिि जानकारी र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 

संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर्िरुको सफाई 
सरु्नक्तित गने 

५. बोरा िा कन्टेनरको सफाई सरु्नक्तित 
गने 

६. स्प्ररे्डङ्ग भएका पाना िा चाना ठांउ 
ठांउमा सािेलको सिायताले एकततृ गने 

७. सफा बोरा िा कन्टेनरमा राख् ने 
८. र्नददिष्ठ स्थान िा भण्डारर्मा लग्ने 
९. आिस्यकता अनसुार लेबर्लङ्ग गरेर िा 

संकेत राखेर लट अनसुार भण्डारर् गने 

१०. साधनिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
११. कायि सम्पादनको रेकडि राख् न।े 

अिस्था(Condition): 

 सकुाएको अदिुाको पाना िा चाना 
 अदिुाको पाना िा चानाको पररमार् 

 भण्डारर् गने स्थल 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

पाना िा चाना संकलन गने 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत सरुक्षा अपनाएको 
 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा प्रयोग 
गररएको 

 राख् ने कन्टेनरको सफाई सरु्नक्तित 
गरेको 

 लट अनसुार क्तचनो िा लेिल ददइएको 
लगाई भन्डारर् गरेको 

 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

पाना िा चाना संकलनः 
 पररचय 

 आिस्यकता 
 गने समयमा मोइस्चर 
प्रर्तशत 

 गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, सािेल, झाड ु

 िईुलब्यारो, बकेट, बोरा िा कन्टेनर र सियोगी। 
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने, काम गदाि िडबड नगने 

 धैयिताका साथ काम गने, लटको ख् याल गने 

 िेन्डर्लङ्ग गने साधन, बोरा, कन्टेनर र भण्डारको सफाईमा ध्यान ददने। 
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Task:  ८ईलेक्तक्ट्रक ड्रायरमा सकुाउन े

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ४ घण्टा = ५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक साधन संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. ईलेक्तक्ट्रक ड्रायर चेक गने 

५. चाना िा पाना ड्रायर सम्म डेर्लिरी गने 

६. टे्रमा एकनासले चाना िा पाना फैलाउने 
७. एबम ्ररतले सबै टे्रमा राख् ने 
८. ड्रायरमा सबै टे्रको पोक्तजसन र्मलाएर राख् ने 
९. ड्रायर अन गरर टेम्प्रचेर रेगलेुट गने 

१०. सकु्दै गरेको चाना िा पानाको सेम्पल र्लने 
११. चाना िा पानाको मोइस्चर कन्टेन्ट चेक गने 

१२. मोइस्चर कन्टेन्ट घटेर ८-१०% सम्म 
पगुेको पछी ड्रायरको सईुच-अफ गरी उि 
लटका टे्रिरु र्नकाल्ने 

१३. सफा बोरा िा कन्टेनर मा िा सफा फ्लोरमा 
जम्मा गने 

१४. यसैगरी अको लट लोड गरी सकुाउदै जाने 
१५. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा राख् ने 
१६. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 सफा र ओभानो चाना िा पाना 
 चाना िा पानाको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 ईलेक्ट्रक ड्रायरको अपरेशन 
मेनअुल। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

ईलेक्तक्ट्रक ड्रायरमा सकुाउने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत तथा उपकरर्को सरुक्षा 
अपनाएको 

 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा 
प्रयोग गररएको 

 चाना िा पानाको मोइस्चर 
कन्टेनट ८-१०% रिेको 

 ड्रायर बाट र्नकाली सफा र 
ओभानो स्थानमा राखेको 

 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

ईलेक्ट्रक ड्रायरः 
 पररचय 

 फाइदा र बेफाईदा 
 ड्रायरका प्रकार, क्षमता  
सन्चालन ररेखदेख गने 
तररका 

 सकुाउने र्बर्ध तथा 
 यसमा सकुाउदा ध्यान 
ददन ुपने कुरािरु बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, ईलेक्तक्ट्रक ड्रायर, सािेल, िाते ज्यािल 

 िईुलब्यारो िा स्टेचर, बोरा, र्त्रपाल र सियोगी। 
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने, काम गदाि िडबड नगने 

 र्बधरु्तय उपकरर् भएकोले करेन्ट बाट िोर्सयार िनुे 
 सकुाईको एकनासपन ख् याल गने, कन्टेनर र िेन्डर्लङ्ग गने साधनको सफाईमा ध्यान ददने। 
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Task:  ९  र्ग्रक्तन्डङ्ग (Grinding) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ४ घण्टा = ५ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध (Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. र्ग्रक्तन्डङ्ग बारे आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 

संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग 
गने 

४. र्ग्रन्डरको तयारी गने 

५. चाना (कमै पाईन्छ( िा पानाको तयारी 
गने 

६. कलेक्सन कन्टेनरको तयारी गने 

७. र्ग्रन्डरमा बकेटको सिायताले घान 
िाल्ने 

८. र्ग्रन्डर अन गने 

९. र्ग्रन्डरलाई रेगलेुट गरी मर्सनो पना 
र्मलाउन े

१०. घान िा ओइरोको र्नरन्तरता कायम 
गने 

११. सेक िा कुनै कन्टेनरमा राख् ने भए 
राख् न े

१२. र्नददिष्ठ स्थानमा राख् ने 
१३. सामानिरु सफा गरी यथा स्थानमा 

राख् न े

१४. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 सकुाएको अदिुाको चाना िा पाना 
 चाना िा पानाको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 पाउडरको मापदण्ड िा आकार प्रकार 
िा मर्सनोपना 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

र्ग्रक्तन्डङ्ग ( Grinding) गने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत तथा उपकरर्को सरुक्षा 
अपनाएको 

 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा प्रयोग 
गररएको 

 ददइएको साइज िा मर्सनोपना 
(मापदण्ड( अनसुारको पाउडर तयार 
गरेको 

 पाउडर सरुक्तक्षत स्थानमा राखेको 
 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

र्ग्रक्तन्डङ्गकोः 
 पररचय 

 फाइदा र बेफाईदा 
 र्ग्रन्डर सन्चालन र 
रेखदेख 

 काम गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, र्ग्रन्डर मेर्सन, सािेल, िाते ज्यािल 

 िईुलब्यारो िा स्टेचर, बकेट, बोरा, र्त्रपाल र सियोगी। 
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने 

 रुमको भेक्तन्टलेशन खलुा राख् ने 
 पाउडर उड्न बाट जोगाउन कपडाले छोप्ने 
 पाउडरको एकनासपन ख् याल गने 

 पाउडरको मर्सनोपनामा र्बशेष ध्यान ददने 
 प्रयोगमा आउने साधनको सफाईमा समेत ध्यान ददने। 
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डू्यटीएररया नं ६ 
 

५.६ प्रोडक्ट पेकेक्तजङ्ग गने(Product Packaging) 

 

 

 

 

 

वििरर् (Description):  

यस ड्यूटीमा सिभागीिरुले धोएर सफा गरेको अदिुातथा उत्पादन विविर्धकरर् 
(Product Diversification) गरेका बस्त ुिा उत्पादन जस्तै धोएको िा सफाई गरेको 
अदिुा, स्मवकङ्ग गरी तयार गररएको सठुो, स्लाईर्सङ्ग गरी तयार गरेको सठुो, र्ग्रक्तन्डङ्ग 
गरर तयार गरेको पाउडर िा धलुो अदिुा आदद वफर्लङ्ग गने, प्याकेट लेबर्लङ्ग गने, 
क्तस्टक्तचङ्ग गने तथा यसरी तयार गरेका प्याकेटिरु सरुक्तक्षत तिरले भण्डारर् गरे 
सम्बक्तन्ध आिस्यक ज्ञान र र्सप र्सक्नेछन।्यसबाट ब्यिसायमा प्याकेजीङ्ग र स्टोरेज 
लस िनुिाट जोगाउन पर्न सफलता िार्सल गनेछन।् 

ड्यटूी पररर्ाम (Duty Outcome):  

यो ड्यूटी सम्पादन गदाि सम्म सिभागीिरुले अदिुाको चाना, सठुो, पाउडर आदद बजारको माग अनसुारका साना ठुला 
प्याकेटिरु बनाई बजारीकरर्लाई सिज बनाउन सक्न े छन, साथै उत्पादनिरु िेन्डर्लङ्ग गनि पर्न सिज बनाउन 
सक्नेछन।यसको अलिा उत्पादनिरुको स्टोरेज समयािर्ध बढाउन र सरुक्षा प्रदान गने समेत सफल िनुेछन। 

 

कायििरूको फ्लोचाटि: 

 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक २ घण्टा + व्याििाररक ६ घण्टा =८.० घण्टा  

 

  

१
•वफर्लङ्ग गने

२
•लेिर्लङ्ग गने

३
•क्तस्टक्तचङ्ग गने

४
•स्टोरीङ्ग गने
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Task:  १  वफर्लङ्ग (Filling) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. वफर्लङ्ग बारे आिस्यक जानकारी 

र्लन े

२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा 
साधन संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् 
प्रयोग गने 

४. प्रर्त प्याकेट राक्तखने प्रोडक्टको 
खदु तौल सरु्नक्तित गने 

५. कन्टेनर तौल र्लने 
६. कन्टेनरतौल समायोजन गरी 

बेलेन्सको तयारी र क्यार्लबे्रशन 
गने 

७. क्यार्लबे्रशन गररएका साईजकै 
कन्टेनर र्लने 

८.  िरेक कन्ट्यानरमा प्रोडक्ट भने 

९. एक एक गरी तौलदै तौल 
एडजस्ट गने 

१०. तौल एडजस्ट गरर वफलीङ्ग भएका 
कन्ट्यानरिरु र्नददिष्ठ स्थानमा 
राख् न े

११. प्रयोगमा आएका साधनिरु सफा 
गरी यथा स्थानमा राख् ने 

१२. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 सफा गरेको िा धोएको िा सकुाएको अदिुाको 
चाना िा पाना िा उत्पादन र्बविर्धकरर् 
गररएका बस्त ुिा प्रोडक्टिरु 

 वफर्लङ्ग गनुि पने बस्तकुो पररमार् 

 प्याकेक्तजङ्ग गने साधन िा प्याकेटका प्रकार र 
साईज 

 प्रर्त प्याकेट राक्तखने प्रोडक्टको खदु तौल 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

वफर्लङ्ग(Filling) गने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत तथा उपकरर्को सरुक्षा अपनाएको 
 िेन्डर्लङ्ग गने उपकरर् सफा प्रयोग गररएको 
 ददइएको साईज अनसुारका कन्टेनर प्रयोग 
गरेको 

 िरेक प्याकेटमा ददइएको खदु तौल अनसुार 
प्रोडक्ट राक्तखएको 

 िेन्डर्लङ्ग लस नभएको 
 वफर्लङ्ग गरेका कन्टेनरिरु सरुक्तक्षत स्थानमा 
राखेको 

 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

उत्पादन वफर्लङ्गः 
 पररचय 

 फाइदा र बेफाईदा 
 आिस्यकता 
 वफर्लङ्ग गने साधनिरु 

 गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, तौलर्लने तराज,ु सािेल, िाते ज्यािल िा स्कुप 

 िईुलब्यारो िा स्टेचर, बकेट, आिस्यक साईज अनसुारका बोरा िा र्डब्िािरु िा कन्टेनर, र्त्रपाल र 
सियोगी। 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने, रुमको भेक्तन्टलेशन खलुा राख् ने 
 पाउडर उड्न बाट जोगाउन सजग िनु,े खदु तौल एवकन गने 

 वफर्लङ्ग गरेका कन्टेनरिरु राख् ने स्थानको सरुक्तक्षततामा र्बषशे ध्यान ददने। 
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Task:  २  लेिर्लङ्ग (Lebeling) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. लेिर्लङ्ग बारे आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 

संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग 
गने 

४. ददईने सूचनाको तयारी गने  

५. पमािनेन्ट माकि रले लेख् ने भए र्सदै बोरा 
िा कन्टेनरमा लेख् ने 

६. यददटेगमा लेख् नेिो भने पर्न माकि रले 
लेख् न ेिा 

७. वपं्रट गराउन ेिो भने सोिी अनसुार 
वप्रनं्ट गराउन े

८. कन्टेनरको र्नददिष्ठ स्थाममा अड्काउने 
९. प्रयोगमा आएका सामग्री साविक 

स्थानमा राख् न े

१०. कायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 वफर्लङ्ग गररएका कन्टेनरिरु 

 ददनपुने आिस्यक सूचनािरु 

 लेिल को वकर्सम 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

लेिर्लङ्गगने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत तथा उपकरर्को सरुक्षा 
अपनाएको 

 आिस्यक सूचना स्पष्ट लेक्तखएको 
 सबै कन्टेनरमा एकरुपताले लेिर्लङ्ग 
गरेको 

 लेिल नमेटीने र ददगो िनुे उपाय गरेको 
 कायि सम्पादनको रेकडि राखेको। 

लेिर्लङ्ग: 
 पररचय 

 मित्ि 

 प्रकारिरु 

 गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, टेग िा क्तस्टकर, कलम, माकि र 

 सूचना िा Information िा लेक्तखने र्बषयबस्त ुिा आिस्यक जानकारी। 

(बस्तकुो नाम, प्यावकङ डेट, खुद तौल, बनेको स्थान, कम्पर्नको नाम, एक्सपायरी डेट, तथा अन्य र्नदेशन( 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने 

 एकरुपता कायम गने 

 आिस्यक सबै सूचना अर्निायि लेख् ने 
 मसी पमािनेन्ट र प्रष्टसंग बकु्तझने िोस। 

 

Ginger Powder: 

Company:…… 

MFG Date:….. 

Exp. Date:… 

Price: …..... 
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Task:  ३  क्तस्टक्तचङ्ग (Stitching) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. क्तस्टक्तचङ्ग बारे आिस्यक जानकारी र्लने 
२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 

संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. लेिल पर्न सगै क्तस्टच गने भए तयारी 
लेिल र्लन े

५. क्तस्टक्तचङ्ग मेसीनको तयारी गने 

६. लेिललाई क्तस्टक्तचङ्ग गने ठांउमा राख् ने 
७. तेसै मार्थबाट स्टचको मदतले र्सलाउने 
८. वफर्नर्संङ्ग गने 

९. क्तस्टक्तचङ्ग गररएका बोरािरु िा कन्टेनर 
र्नददिष्ठ स्थानमा राख् ने 

१०. प्रयोगमा आएका सामग्री साविक 
स्थानमा राख् न े

११. क्तस्टक्तचङ्गकायि सम्पादनको रेकडि राख् ने। 

अिस्था(Condition): 

 वफर्लङ्ग गरर लेिल समेत राक्तखएका 
कन्टेनरिरु 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

क्तस्टक्तचङ्ग (Stitching) गने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत तथा उपकरर्को सरुक्षा 
अपनाएको 

 लेिललाई समेत िनुे गरी क्तस्टच गरेको 
 क्तस्टक्तचङ्ग बर्लयो िा मजितु रिेको 
 क्तस्टक्तचङ्गमा एकरुपता देक्तखएको 
 क्तस्टक्तचङ्ग गरेका कन्ट्यानर िा बोरा 
र्नददिष्ठ स्थानमा राक्तखएको 

 स्टीक्तचङ्ग कायि सम्पादनको रेकडि 
राखेको। 

क्तस्टक्तचङ्ग: 
 पररचय 

 मित्ि 

 प्रकारिरु 

 गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, टेग िा क्तस्टकर,  

 र्सयो, धागो, क्तस्टक्तचङ्ग मेर्सन  
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने 

 एकरुपता कायम गने 

 Stitching मजितु िोस 

 Tag िा Lebel देक्तखनेगरर क्तस्टचगने। 
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Task:  ४  स्टोरीङ्ग (Storing) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ०.५ घण्टा + व्याििाररक १.५ घण्टा = २.० घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. स्टोररङ्ग बारे आिस्यक जानकारी र्लन े

२. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 
संकलन गने 

३. ब्यक्तिगत सरुक्षाका उपकरर् प्रयोग गने 

४. भण्डारर् कक्षको र्नररक्षर् गने 

५. भन्डारर् कक्षमा कुनै तयारी गनुि पने 
देक्तखएमा सो काम गने 

६. बोरा िा काटुिन िा कन्टेनरिरु क्तचसो बाट 
जोगाउने भूंईमा काठको फल्याक िा टांडको 
ब्यािस्था र्मलाउन े

७. स्टोरेज गने प्रोडक्टिरु ठेला गाडा मा 
डेर्लिरी गने 

८. First in - first out र्सद्धान्त अनसुार भण्डारर्को 
लट र्मलाउन े

९. सोिी अनसुार टेग िा लेिल देक्तखने गरी 
राख् न े

१०. भण्डारर् कक्षमा क्तचसो र ओष निनुे ब्यबस्था 
गने 

११. प्रयोगमा आएका सामग्री साविक स्थानमा 
राख् न े

१२. भण्डारर् गररएको बस्तकुो रेकडि अध्यािर्धक 
राख् न।े 

अिस्था(Condition): 

 वफर्लङ्ग, लेिर्लङ्ग र क्तस्टक्तचङ्ग समेत 
गरी राक्तखएका कन्टेनरिरु िा बोरा 
िा र्डब्बािरु िा अन्य प्याकेटिरु 

 स्टोर रुम िा भन्डारर् कक्ष 

 स्टोर गनुि पने प्रोडक्टको पररमार् 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

स्टोरीङ्ग (Storing) गने। 

मानक (Standard): 

 ब्यक्तिगत तथा उपकरर्को सरुक्षा 
अपनाएको 

 First in - first out र्सद्धान्त अनसुार 
राखेको 

 टेग िा लेिल देक्तखने गरी राखेको 
 क्तचसोबाट जोगाउने ब्याबस्था गरेको 
 भण्डारर्को अभीलेख अध्यािर्धक 
गरेको। 

स्टोरीङ्गको: 
 पररचय 

 मित्ि 

 First in-first out र्सद्धान्त, 
 गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 PPE, िईुलब्यारो िा ठेलागाडा, झाड,ु डस्टपेन, प्लाक्तस्टक बकेट 

 नाम्लो, स्टेचर, रेकडि लगबकु, कलम, क्याल्कुलेटर, क्यालेण्डर 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल विशेष ख्याल गने र रखाईमा एकरुपता कायम गने 

 रखाईमजितु र लट अनसुार िोस र भण्डारर् कक्षमा उज्यालो िोस 

 Tag िा Lebel देक्तखनेगरर राख् ने र First in- first out र्सद्धान्त अपनाउने। 
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डू्यटी एररया नं ७ 
 

५.७ प्रोडक्ट बजारीकरर् गने(Marketing of Product) 

 

 

वििरर् (Description):  

यस ड्यूटीमा सिभागीिरुले प्रोसेर्सङ्ग प्लान्टमा तयारी भएका 
प्रोडक्टिरुको बजारमा माग संकलन गने, (खास गरी स्थार्नय 
बजारमा(, माग अनसुार के्रता संग विर्भन्न पाटोमा नेगोर्सयट गने, 
आफ्नो कम्पर्नको अदिुाको प्रमोशन गने तथा माग अनसुारका सामान 
पैक गरी सम्बक्तन्धत के्रताकोमा र्डस्पेच समेत गने कायि सम्पादन गनि 
आिस्यक पने ज्ञान र र्सप िासील गनि सफल िनुेछन।यसको 
अर्तररि सिभागीले प्रोसेसीङ्ग प्लान्टमा रिेका िरेक बस्त,ु उत्पादन 
तथा सामग्रीिरुको अर्भलेख राख् न र यसलाई अध्यािर्धक गने पर्न 
सक्नेछन। 

ड्यटूी पररर्ाम (Duty Outcome):  

यो ड्यूटी सम्पादन गदािसम्म सिभागीिरुले अदिुाका विर्भन्न प्रोडक्टिरुको बजारीकरर् गने, भण्डारर् अध्यािर्धक गने, 
आफ्नो कम्पर्नको प्रोडक्टको प्रमोसन गने र माग तथा अन्य सूचनािरु संकलन गने एिं स्थार्नय के्रतािरुसंग नेगोर्सएट 
समेत गरी कम्पनीको िजारीकरर् गने कायिलाई सफलताकासाथ सम्पादन गरी अदिुा ब्यिसायलाई मजितु बनाउन सफल 
िनुेछन। 

 

कायििरूको फ्लोचाटि: 

 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक ५ घण्टा + व्याििाररक १५ घण्टा = २०.० घण्टा  
 

  

१
•प्रोडक्ट प्रमोशन गने

२
•माग संकलन गने (स्थार्नय के्रता(

३
•नेगोर्सएट गने

४
•प्रोडक्ट र्डस्पेच गने

५
•अभीलेख राख् ने।
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Task:  १  प्रोडक्ट प्रमोशन गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ३ घण्टा = ४ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. बजारीकरर् बारे आिस्यक जानकारी र्लने 
२. कम्पर्नका प्रोडक्ट िारे सबै जानकारी र्लने 
३. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन जोिो गने 

४. प्रोडक्टिरुको सूक्तच र ब्रोर्सयर र्नमािर् गने 

५. स्थार्नय के्रता, सप्लायसि र सोसल र्मर्डयािरुको 
र्बस्ततृ जानकारी गने 

६. सोिी अनसुार के्रता, सप्लायसि र र्मर्डयािरुको 
सूक्तच र्नमािर् गने। 

७. उर्निरुको सम्पकि  नंम्बर र ईमेल अईडीको सूक्तच 
बनाउन े

८. सम्पकि  गरी भेटघाट गने अनमुर्त र्लने र सोिी 
अनसुार भेटघाट गने 

९. आफ्ना प्रोडक्टिरु बारे जानकारी गराउन े

१०. आफ्ना प्रोडक्टिरुको सेम्पल ददने 
११. प्रोडक्टका सबल पक्षिरु बताउने 

(Quality, production procedure, free from child labour, free from 

adultration, safe packaging materials, ingredients composition, 

DFTQL certificate, free from hazards, NSD /ISD certificate….( 
१२. र्बज्ञापन ददन े

(क्तजंगल बनाउने, सोसल र्मर्डयामा ददने, सेल्स प्रमोशन 
क्तस्कम बनाउने( 

१३. प्रयोगमा आएका सामग्री साविक स्थानमा राख् न े

१४. माग सम्बक्तन्ध रेकडि अध्यािर्धक गरी सम्बक्तन्धत 
अर्धकारीलाई समेत सूसकु्तचत गने। 

अिस्था(Condition): 

 कम्पर्नका प्रोडक्ट सम्बक्तन्ध सबै 
सूचनािरु 

 सम्पकि  टेलीफोन, ईमेल-आईडी,  

 कम्पर्न सन्चालकको र्नदेशन 

 आिस्यकता अनसुारका 
सियोगी। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

 प्रोडक्ट पमोसनगने। 

मानक (Standard): 

 कम्पर्नका सबै प्रोडक्ट बारे 
जानाकार रिेको 

 कस्टमरको ध्यान आकषिर् 
भएको 

 मागको रेर्सयो बढेको 
 प्रोडक्टको स्टक सवकएको 
 पयािप् त अडिर आएको 
 र्बक्तजनेस भोलमु बढेको 
 प्रोडक्ट प्रमोशनको अभीलेख 
अध्यािर्धक गरेको। 

प्रोडक्ट प्रमोशन: 
 पररचय 

 मित्ि 

 आिस्यकता 
 गने र्बर्भन्न उपायिरु 

 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 एडभटािईक्तजङ्ग एजेन्सीिरु, रेकडि बकु, कलम 

 यातायातको साधन, क्याल्कुलेटर, क्यालेण्डर, आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने 

 कम्यूर्नकेशन र्सपको प्रयोग गने 

 सूचनाको स्रोत र आर्धकाररकतामा स्पष्ट िनुे 
 पंचिुल िनुे िा समयको ख्याल गने 

 आफ्नो अर्धकार र विश्वासर्नयतामा ख्याल गने। 
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Task:  २  माग (Demand) संकलन गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ३ घण्टा = ४ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. बजारीकरर् बारे आिस्यक जानकारी र्लने 
२. कम्पर्नका प्रोडक्ट िारे सबै जानकारी र्लने 
३. आिस्यक उपकरर् िा टुल िा साधन 

जोिो गने 

४. प्रोडक्टिरुको सूक्तच र ब्रोर्सयर र्नमािर् गने 

५. स्थार्नय के्रता, सप्लायसि र सोसल 
र्मर्डयािरुको र्बस्ततृ जानकारी गने 

६. सोिी अनसुार के्रता, सप्लायसि र 
र्मर्डयािरुको सूक्तच र्नमािर् गने। 

७. उर्निरुको सम्पकि  नंम्बर र ईमेल 
अईडीको सूक्तच बनाउन े

८. सम्पकि  गरी भेटघाट गने अनमुर्त र्लने र 
सोिी अनसुार भेटघाट गने 

९. आफ्ना प्रोडक्टिरु बारे जानकारी गराउन े

१०. उर्निरुबाट के कर्त माग िनु्छ सो र्लन े

११. थप सूचनािरु माग भएमा ददने 
१२. माग सम्बन्धी पाईएका सबै सूचनािरु 

रेकडि गने 

१३. प्रयोगमा आएका सामग्री साविक स्थानमा 
राख् न े

१४. माग सम्बक्तन्ध रेकडि अध्यािर्धक गरी 
सम्बक्तन्धत अर्धकारीलाई समेत सूसकु्तचत 
गने। 

अिस्था(Condition): 

 कम्पर्नका प्रोडक्ट सम्बक्तन्ध सबै 
सूचनािरु 

 सम्पकि  टेलीफोन, ईमेल आईडी,  

 कम्पर्न सन्चालकको र्नदेशन 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

 माग (Demand) संकलनगने। 

मानक (Standard): 

 कम्पर्नका सबै प्रोडक्ट बारे जानाकार 
रिेको 

 कम्पर्नको प्रोडक्ट र स्थार्नय बजार 
अनसुार तालमेल िनुे गरी माग 
संकलन गरेको 

 आफ्ना प्रोडक्टको अर्तररि बजारको 
टे्रन कता छ सोको पर्न सूचना 
राखेको 

 मागको अभीलेख अध्यािर्धक 
गरेको। 

माग संकलन: 
 पररचय 

 मित्ि 

 आिस्यकता 
 स्थार्नय के्रतािरु 

 सरोकार िालािरु 

 माग संकलकमा िनु ु
पने गरु्िरु 

 माग संकलन गने र्बर्ध 
तथा 

 माग संकलन गदाि ध्यान 
ददन ुपने कुरािरु बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 रेकडि बकु, कलम, यातायातको साधन 

 क्याल्कुलेटर, क्यालेण्डर, आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 सरुक्षाप्रोटोकल ख्याल गने 

 कम्यूर्नकेशन र्सपको प्रयोग गने 

 सूचनाको स्रोत र आर्धकाररकतामा स्पष्ट िनुे 
 पंचिुल िनुे िा समयको ख्याल गने 

 आफ्नो अर्धकार र विश्वासर्नयता ख्याल गने। 
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Task:  ३  नगेोर्सएट (Negotiate) गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ३ घण्टा = ४ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. कम्पर्नका प्रोडक्ट िारे विस्ततृ जानकारी 

र्लन े

२. आिस्यक सूचनािरुको िाडिकवप र्लन े

३. कस्टमर संग सम्पकि  गरी भेटघाट गने 
अनमुर्त र्लने र सोिी अनसुार भेटघाट गने 

४. कस्टमरको ईन्टे्रष्ट बझु् ने 
५. पर यरु्नट उत्पादनमा कम्पर्नको लगानी बारे 

प्रष्ट पाने 

६. आफ्ना प्रोडक्टिरुको खास खास विशेषता 
बारे स्पष्ट गने 

७. डेर्लिरी, लोड-अनलोडो िारे छुटको विकल्प 
ददन सवकने भए छलफल गने 

८. By one get one freeको विकल्प ददने 
९. डेर्लिरमा छुटको विकल्प ददने 
१०. डाउन पेमेन्टको र्बकलप ददने 
११. ग्यारेन्टी िारेन्टी िा र्गफ्टिेम्पर विकल्प 

ददन े

१२. र्नयर्मत ग्रािक बन्ने विकल्प ददने 
१३. Financial/TechnicalCollaborationर्बकलप ददने 
१४. माग अनसुार MoU गने 

१५. Negotiation सम्बक्तन्ध रेकडि अध्यािर्धक गने 

१६. सम्बक्तन्धत अर्धकारीलाई समेत सूसकु्तचत 
गने। 

अिस्था(Condition): 

 कम्पर्नका प्रोडक्ट सम्बक्तन्ध सबै 
सूचनािरु 

 सम्पकि  टेलीफोन, ईमेल आईडी,  

 कम्पर्न सन्चालकको र्नदेशन तथा 
 नेगोर्सएट गने अर्धकार। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

 नेगोर्सएट (Negotiate) गने। 

मानक (Standard): 

 कम्पर्नका सबै प्रोडक्ट बारे 
जानाकार रिेको 

 कम्पर्नको प्रोडक्ट र स्थार्नय बजार 
मूल्य अनसुार तालमेल िनुे गरी 
नेगोर्सएट गरेको 

 नेगोर्सएसनका सम्भावित सबै 
पक्षिरु खलुा गरेको 

 कस्टमरको च्िाइसमा कुनै पर्न 
विकल्पमा जान सक्ने सम्भािना प्रष्ट 
पानि सकेको 

 नेगोर्सएसन गनि सकेको तथा 
 नेगोक्तशएसनको MoU अभीलेख 
राखेको। 

Negotiation: 
 पररचय 

 मित्ि 

 आिस्यकता 
 र्बर्भन् न सम्भावित 
पक्षिरु 

 गने र्बर्ध तथा 
 नेगोर्सएट गदाि ध्यान 
ददन ुपने कुरािरु बारे 
छलफल गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 रेकडि बकु, कलम, यातायातको साधन 

 क्याल्कुलेटर, क्यालेण्डर, प्रोडक्टका सूचनािरु 

 आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
 

सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 कम्यूर्नकेशन र्सपको प्रयोग गने 

 आफ्नो अर्धकारको र्समा ख्याल गने। 
 



 

 
 50 

Task:  ४  प्रोडक्ट Dispatch गने 

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ३ घण्टा = ४ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध (Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. MoU िारे विस्ततृ जानकारी र्लने 
२. आिस्यक सूचनािरुको िाडिकवप र्लन े

३. कस्टमर संग सम्पकि  गने 

४. कस्टमरको ईन्टे्रष्ट बझु् ने 
५. कस्टमरलाई सम्झौता बारे Remind गने 

६. कस्टमर संग र्डस्पेचको मौक्तखत सिमर्त गने 

७. सिमर्त अनसुार डेर्लिरी साधनको एवकन 
गने 

८. प्रोडक्ट र्डस्पेचको र्बल बनाउने 
९. विल अनसुार प्रोडक्टको प्याकेक्तजङ गने 

१०. भिूार्न र्लन ुपने छ भन ेर्लन े

११. ररवषभ गने एजेन्ट संग ररर्सप्ट गराउन े

१२. सिमर्त अनसुार प्रोडक्ट र्डस्पैच ददने 
१३. सिमर्त अनसुार प्रोडक्ट लोड-अनलोड गने 

१४. र्डस्पेच सम्बक्तन्ध रेकडि अध्यािर्धक गने 

१५. सम्बक्तन्धत अर्धकारीलाई समयमै र्डस्पेच 
सम्पन्न भएको सूचना ददने। 

अिस्था(Condition): 

 प्रोडक्टको नाम र माग पररमार् 

 र्मती, समय िा MoU प्रर्तर्लपी 
 कस्टमरको ठेगाना, सम्पकि  
 डेलीिरी ददने साधन िा र्डस्पेच 
ररर्सभर गने आर्धकारीक ब्याक्ति 

 कम्पर्न सन्चालकको र्नदेशन िा 
 र्डस्पेच ददने अर्धकार। 

 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

प्रोडक्ट Dispatchगने। 

मानक (Standard): 

 प्रोडक्टको मागअनसुार र्डस्पेच 
भएको 

 र्डस्पेच दबैु पक्षको सिमर्तमा 
भएको 

 सबै आिस्यक डकुमेन्टिरु 
राक्तखएको 

 सम्बनर्धत अर्धकारीलाई र्डस्पेच 
सम्बक्तन्ध सूचना समयमै ददइएको। 

Product Dispatch: 
 पररचय 

 मित्ि र आिस्यकता 
 र्बर्भन् न सम्भावित 
उपायिरु (Channel( 

 गने र्बर्ध तथा 
 गदाि ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छलफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 आर्धकारीक पत्र िा MoU, रेकडि बकु, कलम 

 विल-भपािईको बकु, डेर्लिरीको साधन 

 क्याल्कुलेटर, क्यालेण्डर, प्रोडक्टका सूचनािरु, आिस्यकता अनसुारका सियोगी। 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 Safety First अपनाउने 
 इन्टरपसिनल क्तस्कलको प्रयोग गने 

 आिस्यक डकुमेन्ट राख् न नछुटाउने 
 आफ्नो अर्धकारको र्समा ख्याल गने। 
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Task:  ५  अर्भलेख (Record) राख् न े

समय (Duration): सैद्धाक्तन्तक १ घण्टा + व्याििाररक ३ घण्टा = ४ घण्टा 

 
 

कायि र्बर्ध(Procedure) कायि सम्पादन उद्दशे्य  

(Performance Objective) 
प्राविर्धक ज्ञान  

(Technical Knowledge) 
१. सबै रेकडि फमेट िारे विस्ततृ 

जानकारी गने 

२. आिस्यक फाईल, लेजरबकु िा लग 
बकु तथा अन्य सामग्री संकलन गने 

३. प्रोसेसीङ्ग प्लान्टमा भएगरेका दैर्नक 
सबै पक्षको सूचनािरु र्लने 

४. सूचना अनसुार रेकडि राख् न ुपने 
िरुको सूक्तच बनाउने 

५. सूचना अनसुारका केमा रेकडि राक्तखने 
िो सो को र्नर्िय गने 

६. सोिी अनसुारको रेकडि फाईल, 
फमेट िा लग बकु छनौट गरी 
रेकडि गने 

७. रेकडि गनेले िस्ताक्षर गने 

८. आिस्यकता अनसुार सम्बक्तन्धत 
अर्धकारीलाई समयमै जानकारी 
ददने। 

अिस्था(Condition): 

 कम्पर्नका दैर्नक कृयकलाका सूचनािरु 

 क्तस्िकृत फमेटिरु िा  

 सोिी अनसुार वप्रन्टेड रेकडि बकुिरु 

 आिस्यकता अनसुार कम्पर्नको अन्य 
र्नदेशन। 
 

र्नददिष्ट कायि (Task):  

 अर्भलेख Record राख् ने। 

मानक (Standard): 

 सिी फमेटमा रेकडि राक्तखएको 
 रेकडि अध्यािर्धक भएको 
 रेकडि राख् नेको िस्ताक्षर भएको 
 सबै खाले रेकडििरु सरुक्तक्षत राक्तखएको 
 रेकडि समयमै पाईने गरी राक्तखएको 
 रेकडि सबैले बकु्तझने र सरल भएको 
 सम्बक्तन्धत अर्धकारीलाई समयमै जानकारी 
ददइएको। 

अर्भलेख: 
 पररचय 

 मित्ि र आिस्यकता 
 प्रकारिरु 

 प्रचर्लत ढांचािरु 

 राख् ने र्बर्ध तथा 
 राख् दा ध्यान ददन ुपने 
कुरािरु बारे छ्लफल 
गने। 

 

औजार, उपकरर् र सामग्रीिरू (Tools, Equipment and Materials): 
 रेकडि फमेटिरु, रेकडि बकु, कलम 

 विल-भपािईको बकु, क्याल्कुलेटर, क्यालेण्डर, प्रोडक्टका सूचनािरु। 
सरुक्षासािधानी(Safety Precautions): 

 भोली रेकडि गरुंला नभन् ने, आजको आजै गने, आिस्यक डकुमेन्ट राख् न नछुटाउन े

 अर्भलेख राक्तखने विषय अनसुार उपयूिि फमेट छनौट गने 

 आफ्नो अर्धकारको र्समा ख्याल गने। 
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५.८ पररयोजनाकायि(Project Work) 

वििरर् (Description): 
यस तार्लमका सिभागीिरुले मार्थ उल्लेक्तखत पेशा अन्तरगतका सबै र्डउटी र सो अन्तरगतका कामिरु सम्पादन 
गररसकेका िनु्छन,् तथापी समग्रमा अदिुा प्रशोधकले गने समग्रकामको अनभुतूी गराउनको लागी पररयोजना कायिको 
र्डजाईन गररएको छ।सो कायिको लार्ग सिभागीले एक लट अदिुा ररर्सर्भङ्ग गरेदेक्तख जेट-स्प्र ेबाट बाविर प्लेटफमिमा 
स्प्ररे्डङ्ग गने, सकुाउन ेतथा पैकेक्तजङ्ग गने सम्मको कायि स्ितन्त्र पूििक आफैले गने र सोको ररपोवटिङ्ग समेत गरेर देखाउने 
छन ्

 

पररयोजना सम्पादनको पररर्ाम (Outcome): 
यस पररयोजना सम्पादन पिातकामदारमा िा सिभार्गिरुमा जटील मेर्सन अपरेशनको समग्र अनभुरू्त भई आफुमा 
कक्तन्फडेन्ट र्बकास िनुेछ र सो अनसुार पेशाको लागी आिस्यक दक्षता िार्सल गनि सक्नेछन।् 

 

कायििरू: 
ददइएको परीयोजना सम्पादन गनिः 
१. पररयोजनाको Assignment र्लने 
२. पररयोजनाको समग्र सार बझु्ने 
३. कायि सम्पादन योजना बनाउने 
४. सरुक्षा साबधार्न अपनाउन े

५. प्रोसेर्सङ प्लान्टको तयारी गने 

६. एक लट अदिुा र्लने 
७. धमिकांटामा तौल र्लने 
८. अनलोड गने 

९. सवटिङ गने 

१०. रोटरी-ड्रमको ररर्सभरमा राख् ने 
११. ड्रम िासरमा धनु े

१२. बबलजेट िासरमा धनुे 
१३. कन्भेयर बेल्टमा सवटिङ गने 

१४. नोजल स्प्रमेा धनुे 
१५. स्प्ररे्डङ गने 

१६. सवटिङ र ग्ररे्डङ गने 

१७. पररयोजना सम्पादनको ररपोवटिङ्ग गने। 

 
समय (Duration):४ घण्टा 
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६. आिश्यक औजार-उपकरर्, सामग्रीिरूएिं भौतक पूिािधार 
(२० जना तार्लमका सिभागीिरुकोलार्ग मात्र( 

६.१ व्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर्िरु (PPE) 

क्र.सं. वििरर् पररमार् कैवफयत 
१.  सेफ्टी ह्याट  २२  
२.  सेफ्टी चस्मा  २२  
३.  पोशाक २२  
४.  एप्रोन  २२  
५.  पन्जा  २२  
६.  सेफ्टी जिुा २२  
७.  डस्ट माक्स २२  
८.  फस्टएड वकट बक्स २  

 

६.२ औजार तथा उपकरर् (Tools and Equipments) 

क्र.सं. वििरर् पररमार् कैवफयत 
१.  सािेल १०  

२.  िकु १०  

३.  नाम्लो १०  

४.  फोकि र्लफ्टर ५  

५.  ठेला गाडा ५  

६.  Fire Extinguisher ५  

७.  स्लाईसर मेर्सन ५  

८.  र्ग्रन्डर मेर्सन ५  
९.  धमिकांटा (Weighing Bridge( १  
१०.  रोटरी ड्रम िासर १  
११.  बबलजेट िासर १  
१२.  नोजल जेट स्प्र े १  
१३.  कन्भेयर बेल्ट २  
१४.  कम्प्यूटर २  
१५.  सबमर्सििल पम्प ५  
१६.  मोटिर ५  
१७.  जटुको बोरा आव्यकता अनसुर  
१८.  नेट बोरा आव्यकता अनसुर  
१९.  पोली ब्याग आव्यकता अनसुर  
२०.  आल्म्यूर्नयम फोएल आव्यकता अनसुर  
२१.  र्डब्बािरु (विर्भन्न साईजका( आव्यकता अनसुर  
२२.  काटुिन आव्यकता अनसुर  
२३.  के्रट २०  
२४.  केल्कुलेटर ५  
२५.  टेलीफोन सेट २  
२६.  स्कृउ ड्राईिर १०  
२७.  साधरर् ररन्च १०  
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क्र.सं. वििरर् पररमार् कैवफयत 
२८.  स्लाईड ररन्च ५  
२९.  ईलेक्तक्ट्रक ड्रायर मेर्सन २  
३०.  झाडु आव्यकता अनसुर  
३१.  टेष्टर ५  
३२.  बकेट १०  
३३.  बांटा १०  
३४.  िंर्सया २  
३५.  कोदालो २  
३६.  गैची १  
३७.  खकुुरी १  
३८.  डस्टविन ५  
३९.  स्टेचर १०  
४०.  चवपङ्ग बोडि १०  
४१.  चक् कु १०  
४२.  यातायतको साधन १ ४ पाङ्ग्ग्र े
४३.  भट्टी िा रसेटो १ २ पाङ्ग्ग्र े
४४.  ड्रम ५  
४५.  डेक्ची ५  
४६.  कुर्लङ्ग फेन २  
४७.  आईस मेकर १  
४८.  र्त्रपाल ५  

 

६.३ आिश्यक स्टेसनरीिरू (Statonaries) 

क्र.सं. वििरर् पररमार् कैवफयत 

१.  क्तफ्लपचाटि पेपर आिश्यकता अनसुार  

२.  इजेलबोडि  १ थान  

३.  फाईल २ दजिन  

४.  इरेजर ३ दजिन  
५.  करेक्शन पेन २थान  
६.  कैं ची १ थान पेपर काट्ने 
७.  क्याल्कुलेटर १ थान साइक्तन्टवफक 

८.  ग्ल ुक्तस्टक ३ थान  

९.  जेलपेन ४ दजिन  

१०.  पक्तन्चङ मेक्तशन १ थान  

११.  पमािनेन्ट माकि र १ दजिन कालो, रातो, र्नलो 
१२.  पेक्तन्सल ४ दजिन  

१३.  पेपर कटर २ थान  
१४.  पेपर कटर बोडि १ थान  

१५.  फोटोकपी पेपर २ ररम  

१६.  बाइक्तन्डङ्ग टेप १ थान १ ईन्च 

१७.  बोडि माकि र २ दजिन  

१८.  ररङ्ग फाईल १दजिन  
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१९.  सपिनर  १ थान ठुलो 
२०.  साइन पेन १ दजिन  
२१.  सेलो टेप १ दजिन  

२२.  स्केच प्याड/कापी ३ दजिन  

२३.  स्केल २ दजिन  

२४.  स्टेप्लर मेक्तशन र वपन २ थान  

२५.  िाईलाईट पेन २ थान पंिेलो 
२६.  िाक्तजर कपी १ थान  

२७.  ह्वाइट बोडि  १ थान ठुलो साईजको 
२८.  डस्टर २ थान  

 

६.४ आधारभतू पूिािधार ब्याबस्था (Basic Facilities) 

क्र.सं पूिािधारिरु मापदण्ड कैवफयत 

१.  कक्षाकोठा  पयािप् त प्रकाश, उपयिु तापक्रम र भेक्तन्टलेशन साथै ध्िनी 
र्नयन्त्रर्को व्यिस्था भएको कक्षाकोठा 

 बस्न र लेख् न र्मल्ने सवुिधाजनक फर्निचरिरू 

कक्तम्तमा 
२२ सेट 

२.  कायिस्थल िा प्रोसेसीङ 
प्ल्लान्ट 

 पयािप् त प्रकाश, उपयिु तापक्रमको व्यिस्था भएको 
 स्िास््य तथा सरुक्षाको सरु्नक्तितता 
 अभ्यास गराउन सवकने पयािप् त स्पेस भएको 

चाल ुअधिुा 
प्रशोधन 
केन्र 

३.  वपउने पानी  वपउने पानीको पयािप् त व्यिस्था भएको  
४.  शौचालय  मविला, परुुष सिैको लार्ग सफा शौचालयको व्यिस्था भएको  
५.  फायर एक्तस्टङ्गगइुसर  फायर इक्तस्टङ्गगइुसर र   
६.  प्राथर्मक उपचार  प्राथर्मक उपचार बाकसको व्यिस्था भएको  
७.  सरुक्षा र स्िास््य  प्रत्येकप्रक्तशक्षाथीलाईएक-एक सेट व्यक्तिगत सरुक्षा उपकरर् 

 आधारभतू औजार सवितको टुलबक्स 

 प्राथर्मक उपचार वकट बाकस 

 

८.  प्रक्तशक्षक  पाठ्यक्रममा र्नधािरर् गररए बमोक्तजम २ जना 
९.  औजार, उपकरर् 

सामग्रीिरू 

 पाठ्यक्रममा र्नधािरर् गररए बमोक्तजम  

१०.  कायिस्थल (Workplace(  िास्तविक कायिक्षेत्रमा क्षमता/र्सपको प्रदशिन र अभ्यास गने गरी 
Industry exposureको व्यिस्था गररएको 
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Acknoledgement 

 

यस पाठ्यक्रम र्नमािर्मा आफ्नो अमूल्य समय र र्बशेषज्ञता प्रदान गनुििनु ेउद्दोग व्यािसायीिरु, विशेषज्ञ कामदारिरु, विषय 
विज्ञिरु तथा समन्ियताििरु सबैमा िाददिक आभार छ। 

क्र सं नाम भरू्मका ठेगाना 
१.  श्री िेमन्त बोिोरा  Input of skills requirement for the employer मोरङ्ग 

२.  श्री सत्यम खड्का Input of skills requirement for the employer झापा 

३.  श्री नरेन्र कुमार खड्का Input of skills requirement for the employer झापा 

४.  श्री शन्जीभ शाि Input of skills requirement for the employer झापा 

५.  श्री रक्तजि रौर्नयार Input of skills requirement for the employer झापा 

६.  श्री धमिराज अर्धकारी Input of skills requirement for the employer काठमान्डौ 

७.  श्री प्रकाश उप्ररे्त 
Input of performance procedure and task 

standard 
झापा 

८.  श्री प्रमे राजिंशी Input of performance procedure and task 
standard 

झापा 

९.  श्री बर्बता भट्टराई 
Input of performance procedure and task 

standard 
झापा 

१०.  श्री कल्पना भट्टराई 
Input of performance procedure and task 

standard 
झापा 

११.  श्री तलुसा कोईराला Input of performance procedure and task 
standard 

झापा 

१२.  श्री पनुम दािाल 
Input of performance procedure and task 

standard 
झापा 

१३.  श्री राधा चौधरी Input of performance procedure and task 
standard 

झापा 

१४.  श्री अजत कुमार गपु् ता Overall Co-ordination काठमान्डौ 

१५.  श्री खेमराज काफ्ले Technical Experties, Facilitation and write-up काठमान्डौ 



 

 
 

 
 

 

  



 

 
 

 
 

 


